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HOCKEYSKOJI

I ARTTA
GEMENSKAP

Nassjo HC grundades 1959 sett till antalet utovare en av de storsta
ishockeyklubbarna i Sméaland. Vi har ca 380 medlemmar varav 260 ar
aktiva. Av dessa ar det ca 120 ungdomar som spelar hockey i nagot av
vara ungdomslag, 30 spelar i vara juniorlag, 25 spelare i vart A-lag samt
ca 65 i vara rekreations— och veteranlag. Nassjo HC”s ungdomar leds av
engagerade ideella ledare. Nassjo HC vill att vara ungdomar ska utveck-
las och fa en bra utbildning. Detta galler i ishockeyn men ocksa i verk-
samheten runt omkring sasom halsa, kost, gemenskap och kamratskap.
Foreningen har hoga ambitioner och vill utveckla hockeyn. Fler ska fa
mojlighet och vilja spela ishockey. Det ar Nassjo HC s egna 75 ledarre-
surserna och ideella krafter som till den storsta delen utvecklar ishock-
eyn och verksamheten i foreningen.

Ambitioner

. Atttill Nassjo HC s 75-ars jubileum spela i division 1 med ett A-lag som till
storsta delen bestar av spelare som fatt sin utbildning i foreningen. Pa kort
sikt spela i division 2 med ett A-lag som till storsta delen bestar av spelare
som fatt sin utbildning i foreningen.

« Att ha en ungdoms- och juniorverksamhet som utbildar spelare for att fa for-
utsattningar till elitspel och spel i vart A-lag.

« Att palang sikt spela med tva J-lag. Ett i J18 Regional och ett J20 Regional.
P& kort sikt spela med bada J-lagen i division 1.

« Spelarei J-lagen ska besta av spelare fran de egna leden samt
Brinellgymnasiets hockeygymnasium

«  Att tinka pa barn och ungdomars basta och verka efter barnkonventionen.
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Medlemskap

Det ar viktigt att foreningens medlemmar far insyn i foreningen och kanner till
foreningens styrdokument. Pa det sattet skapas forutsattningar att genom en stian-
digt pagaende process i foreningen, levandegora vardegrundsdokumentet och pa
sa satt underlatta for alla ledare och spelare att forhalla sig till de varderingar som
medlemmarna beslutat om. Dokumentet 6verses kontinuerligt och vid behov revi-
deras detta och tas upp till beslut pa foreningens arsmote.

Rekrytering/Introduktion

.  Foreningen jobbar aktivt med att rekrytera nya spelare fran Trekronors-
hockeyskola till ungdomslagen, detta gor vi genom att marknadsfora Trekro-
nors-hockeyskola, utskick, kompistraningar, sociala medier och traditionella
medier. Vi jobbar ocksa aktivt med att rekrytera fler ledare och funktionarer,
har har var sportgrupp en viktig roll. For dig som ar intresserad borja senare
nivaanpassar vi traningen sa du kan borja aven efter U12.

«  Nassjo HC driver sin verksamhet i enlighet med Smalands Ishockeyforbunds
riktlinjer, dvs vi rekryterar inte ungdomsspelare fran andra foreningar.

«  Klubben profilerar sig pa bland annat sociala medier.

Avslut

. Som forening foljer vi upp de spelare och ledare som valjer att sluta i Nassjo
HC. Malsattningen ar att ta reda pa varfor individen slutar och om vi som le-
dare och/eller forening ska gora saker annorlunda i framtiden.

.  De spelare som slutar spela ishockey i Nassjo HC fran och med U14 ska erbju-
das ett individuellt samtal med ledaren/foreningen for att fa fram orsak till
avslut, samt se om spelaren kan vara intresserad av andra uppdrag inom fore-
ningen. Till exempel som ledare for yngre lag, domare, funktionar m.m.

*Som medlem betalar du medlemsavgift, ev. spelaravgift och beroende pa élder bidrar du med olika arbetsuppgifter

i foreningen. Som medlem har du rostratt vid a&rsmotet, du har ocksé ett antal olika forméner. Bade ataganden och
forméner kan du lasa om p& hemsidan.



HOCKEYSKOJI

I ARTTA
GEMENSKAP

Spelare i Nassjo HC

Foreningen och dina ledare har ansvar att utbilda dig genom att folja
Nissjo HCs Sportplan. Aven du har ett eget ansvar att félja denna
Sportplan och for dig galler foljande:

*

*

L2

Att du har ett gott upptradande mot andra manniskor
Att du representerar Nassjo HC pa ett vardigt satt

Att du respekterar dina ledare, lagkamrater, motstandare och domare vid tra-
ning och match

Att du lyssnar vid genomgangar och foljer uppsatta regler

Att du ar radd om och skoter foreningens och din egen utrustning
Att du kommer i tid och ar forberedd for traning och match

Att tranarna vet nar du ar borta

Att du gor ditt basta for att utveckla dig som hockeyspelare

Att du inte uttrycker dig negativt om medspelare, motstandare, domare, tra-
nare eller klubben pa sociala medier och andra sammanhang.

Foljer du detta kommer foreningen att vara stolt over dig och vi kan till-
sammans strava efter att du nar sa langt som det ar mojligt i ditt idrot-
tande!



Ishockey for alla ungdomar

Ungdomsidrotten ar allsidig och oppen for alla. Vara barn och ungdomar bemots pa
ett positivt och utvecklande satt av kompetenta ledare. Vi forsoker utga fran indivi-
dens basta i dennes mote med var idrott. Vi forhaller oss till Riksidrottsforbundets
riktlinjer for barn och ungdomsidrott.

OPPET FOR ALLA

Idrotten ska aktivt verka for att alla, organisationsledare, aktivitetsledare och ak-
tiva, ska ges mojlighet att delta utifran egna forutsattningar. “Ungdomsidrott for
alla” ska verka for att forena och inspirera ett livslangt idrottsintresse.

GLADJE OCH DELAKTIGHET

Grunden till att barn och ungdomar viljer att idrotta ska alltid vara gladje och del-
aktighet. Gladje ska finnas hos savil foreningen och ledaren som hos utovaren. Alla
ska ha mojlighet att kinna delaktighet genom att sjalva kunna paverka sitt idrot-
tande. Om detta finns med vid varje tillfalle, blir idrottandet en sjalvklarhet i deras
vardag.

SOCIAL FOSTRAN

Genom idrottandet ska foreningen och dess ledare ge en grundlaggande social fost-
ran i form av hansyn, respekt for allas lika varde och ratten att delta utifran egna
forutsattningar. Vi jobbar ocksa aktivt med hur vi upptrader och hur vi utrycker
0sS.

IDROTTSUTOVANDE

Vi ska tilldta och uppmuntra alla vara ungdomar att utova olika idrotter inom nar-
omradet, utan krav fran nagon part. Detta ger en bra fysisk, motorisk och social
grund for fortsatt idrottande i framtiden, oavsett val av idrott. Se aven dokumentet
Samsyn Smaland.

TAVLA OCH PRESTERA UTIFRAN EGEN FORMAGA

Genom att uppmuntra och ge feedback pa prestationer, inte resultat, stimulerar vi
den aktives utveckling. I ungdomsidrott ska man alltid ges mojlighet att tavla uti-
fran sina egna forutsiattningar. En “vinnare” skapas genom att utovaren presterar
utifran dessa forutsattningar och lar sig hantera saval vinst som forlust



Organisation kring ungdomslagen

Lagorganisationerna kring varje lag ska innefatta foljande:

Huvudtridnare
Ansvarar for triningarnas innehall, att verksamheten i laget drivs enligt sportplanen.

Assisterande tranare
Bistar huvudtranaren.

Malvaktstrianare
Planerar och driver malvaktstraningen i samarbete med Ovriga tranare.

Materialare
Ordnar med material i samband med traning och match.

Lagledare

Utser ansvariga (tranare godkianns av klubben), bokar bussar, ser till att de som skjutsar klarat alko-
test, fordelar uppgifter och att hemsidan ar uppdaterad. Formedlar information inom laget och fran
klubben. Lagledaren ansvarar for att LOK-stod registreras. Sakerstaller att laget rapporterar nar-
varo for LOK-stod enligt foreningens anvisade rutiner. Registrerar och rapporterar largruppstill-
fallen.

Ekonomiansvarig
Ansvarar for lagkassan.

Funktionidrsansvarig

Ser till att sekretariatet tillsatts med utbildade funktionarer (klocka, speaker/musik, onlinerapporte-
ring och utvisningsbas).

Kioskansvarig

Ser till att kiosken bemannas de veckor laget tilldelats av klubben och se till att de som star i kiosken
vet vad de ska gora.

Lotteriansvarig
Skoter organisation av lotterier och dylikt vid evenemang.

Cupansvarig
Skoter organisation av cuper.



Overgripande mal for U-lag
Nassjo HC ska:

+ bedriva en val fungerande och utvecklande verksamhet for alla ungdomar som
har intresse och vill spela ishockey fore junioraldern.

+  Dbidra till att ge vara ungdomar en bra fostran i upptradande pa och utanfor rin-
ken. Alla ska kunna kanna sig stolta 6ver vara ungdomslags upptradande.

+ aktivt stodja ungdomarnas skolarbete, i samarbete med spelare och foraldrar.
+ gevara ungdomar information runt farorna med droger och tobak.

+ ska aktivt samarbeta med andra idrottsforeningar i regionen.

+ ska arbeta for att ha minst 2 tjejer per arskull som spelar ishockey.

+ ska skapa forutsattningar for alla barn att kunna spela ishockey.

Var roll som idrottsforening

Foreningen ska hjalpa till att fostra vara ungdomar till goda samhallsmedborgare.
Det ar viktigt att de vuxna i foreningen ar forebilder och medméanniskor med kansla
for ratt och fel. I var forening ar det nolltolerans mot mobbning. Alla aktiviteter
inom foreningen ska folja samhallets regler.

Alkohol far under inga omstandigheter anvandas av ledare och spelare vid matcher,
cuper eller turneringar. De som skjutsar till och fran aktiviteter i klubbens namn
ska blasa i klubbens alkomatare for att se till att ingen skjutsar sitt och andras barn
paverkade. Ingen snusning eller rokning far forekomma bland spelare runt traning
och matcher.

De som ar ledare bor forega med gott exempel. Foreningen ar beroende av att spe-
larna skoter sin skolgang och kan planera sin fritid. NHC vill att skolan skots da ar
det lattare om skolan ser positivt pa sin elev ur foreningens perspektiv. Skolan och
Nassjo HC ar viktiga for individens fostran till goda samhallsmedborgare.

Foreningen ska stimulera vara ungdomar att syssla med andra idrotter, i synnerhet
nagon sommaridrott. Samtidigt ska foreningen bedriva traning for lagen enligt
Sportplanen under forsasongen. Fran och med U 16 bor hockeytraningar (barmark,
is, teori) samt matcher prioriteras.

Ovriga idrotter fir girna utdvas i mén av tid.



Seriespel och matcher for U-lag

Seriespel och laguttagning:

Foreningens ungdomslag ska spela regionalt i Sméland t o m U 12. For lagen U 13-U 16 har som
mal att spela mot det motstand som spelarna och laget bedoms ha forutsattningar att utvecklas
mest mot.

- Antal spelare vid matcher pa helplan:

Striva efter att §ka med 15 ute + 2 mv. Om det fattas spelare si 1&nar vi underifrdn om méijligt. Ar
det fler an 15 spelare i arskullen gors ett rullande schema for en sa rattvis fordelning som majligt.
I U 11 och nedét ska man dela pa matchen om det ar tva malvakter anmalda till match.

- Antal spelare vid matcher med hemmaplansmodell:

Strava efter att dka med 9 ute + 1 mv och anmala fler lag istillet om det ar mojligt for att pa sa satt
ge spelarna sa mycket speltid som mojligt. Vi far inte medvetet a4ka med farre dn 10 utespelare.

Uppflyttning av spelare till match

U 14 till U 15(el. U16):
Tranaren i det dldre laget avgor vilka spelare som ska flyttas upp.

U113 till U 14:
Tranaren i det dldre laget har 6nskemal om vilka spelare som kan flyttas upp, men det kravs en
dialog vid varje tillfalle. Malet ar att fordela matcherna mellan flera spelare.

Till U 13 och till yngre lag dn U13:
Spelarna pa uppflyttningslistan bland de spelare som 6nskar turas om att spela match, yngre la-
gets tranare skickar upp spelare.

OBS! Vi flyttar upp underifran om vi inte sjalva kan fylla laget med egna spelare.
Det vill saga att om laget har 15 + 1 egna spelare_finns inget krav pa uppflyttning.
Uppflyttning av spelare i samband med cuper sker enbart om det inte krockar med
det egna lagets verksamhet

Permanent uppflyttning av spelare

Uppflyttning ska alltid ske for spelarens basta. En forutsattning for att spelare ska flyttas upp ar
givetvis att savil spelare som foraldrar ar 6verens om detta. Slutligt beslut om detta tas av fore-
ningens styrelse. Styrelsen kan i sin bedomning ta hjalp av personer som de anser ha kompetens
och kunnande att avgora det sportsliga samt naturligtvis lyssna pa lagens tranare, foraldrarna och
eventuellt spelaren vilka dsikter de har i fragan.

For att flyttas upp ska spelare bedomas ha storre utvecklingsmojligheter i det nya laget samt be-
domas passa in socialt i den nya gruppen. Det bor poangteras att detta ar en ytterst sallan fore-
kommande héandelse och inte pa nagot sitt skall dtgarda problematiken med ibland forekom-
mande sma arskullar med behov av inlaning fran yngre lag. I dessa fall giller regler for Uppflytt-
ning av spelare till match.

Ledare i nagot av lagen har inte ratt att forhindra uppflyttning for det egna lagets basta, utan har
ar det foreningen som kommer forst.

Nedflyttning av spelare

Sker enbart om det ar for den enskilde spelarens egna utveckling. Beslut tas i samrad med vard-
nadshavare och tranare i bada lagen.



Ledare i Nassjo HC

Nissjo HC bygger huvuddelen av sin verksamhet pa ideella ledare. Vara
ledare har en stor paverkan pa hur vara barn och ungdomar utvecklas so-
cialt som manniskor och som hockeyspelare. Vi foljer Svenska Ishockey-
forbundets utbildningsplan for vara ledare, detta innebar att minst tva le-
dare i varje alderslag fran och med Ug ska ha genomfort nivaanpassad ut-
bildning*. Som ledare har du en stor paverkan och viktig roll i ungdomar-
nas sociala utveckling. En ledare fran varje block fran D till A ska ha en
representant i ungdomssportgruppen.

LAGLEDARE

Varje lag ska ha minst en lagledare. Lagledaren ar lanken mellan olika lag och ungdomssportgrup-
pen samt skoter administrativa uppgifter kring laget.

LEDARAVTAL

Alla ledare i Nassjo HC har tagit del av foreningens Sportplan och man forbinder sig att arbeta ef-
ter detta dokument och accepterar de forvantningar som foreningen har pa sina ledare. Varje ar
lamnar ledare in utdrag ur belastningsregistret till foreningen.

UTBILDNING
. Minst tva ledare ska from Ug ha utbildningen som kravs for att ha hand om sitt lag.
. Foreningen ska tillhandahalla de utbildningar som behdvs.

. Foreningen rekommenderar att tranare och ledare deltar pa de utbildningar som erbjuds av
foreningen

* Se aktuell utbildning enligt Svenska ishockeyforbundets utbildningssteg

** Avtalet fornyas arligen.



SOM LEDARE I NASSJO HC FORVANTAS
DU ATT

Vara val insatt i och folja foreningens policy samt de sportsliga
riktlinjer som giller for den aktuella aldersgruppen.

Komma forberedd till traning och match. Alla aktiviteter ska vara
planerade.

Att ge forutsattningar for sommaridrott och social verksamhet vid
sidan av ishockeyn.

Avsta fran alkohol i samband med traning/match/cup eller annan
ungdomsverksamhet inom Nassjo HC.

Ansvara for vara barn och ungdomar under verksamhet i Nassjo
HC’s regi.

Vara en forebild for barn och ungdomar verksamma i Nassjo HC,
pa och utanfor isen.

Att som foredome alltid anvanda hjalm nar jag vistas pa isen.

Mota alla barn/ungdomar inom Nassjo HC” s verksamhet med re-
spekt och pa ett likvardigt satt. Alla barn/ungdomar ska kanna sig
valkomna och sedda.

Verka for bra relation med domare och motstandare, pa och utan-
for isen (inkluderar media och sociala medier).

Verka for en bra foraldrakontakt.

Verka for en bra relation med all personal i Hoglandsrinken och
nar du representerar Nassjo HC i en annan anlaggning.

Vara en god ambassador for Nassjo HC och lojal mot foreningen.

Aktivt motverka mobbing, skadegorelse etc. genom att vara narva-
rande och uppmarksam i omkladningsrum, saval fore som efter
traning.



Hockeyforalder
i Nassjo HC

Som hockeyforalder har du en stor och viktig roll i ditt barns hockeyspelande. Det
giller dock att hantera denna roll med stor forsiktighet och respekt. Hockeyn
skapar engagemang och manga kanslor. Det galler att inte lata dessa kanslor styra
for mycket i kontakter med ungdomar, domare, ledare och motstandare. Ditt bete-
ende har stor paverkan pa din omgivning

IDEELL KRAFT

Som hockeyforalder ar du viktig for att Nassjo HC ska kunna bedriva sin verksam-
het. Vi ar till stor del beroende av ideella krafter och som foralder finns det flera
arbetsuppgifter du kan hjalpa till med, bade kring det egna laget men aven 6ver-
gripande inom foreningen.

DITT BETEENDE SOM HOCKEYFORALDER
AR VIKTIGT

+ Ha en stottande och positiv attityd till spelare, domare och ledare.

+ Foreningens ledare ar ideella och har ofta egna barn med i gruppen. Visa dem
respekt och lita pa deras beslut.

+ Undrar du 6ver nagot eller har fragor, prata med din lagledare.

+ Respektera din ledares fritid.

+  Skrik aldrig pa domare, spelare, ledare eller publik under match.
+ Respektera att det ar ledare som haller i traning och match.

+ Var narvarande, inte styrande. ~

+  Stod ditt barn att uppleva ishockeyn pa egen hand.

+ Hjalp ditt barn till sunda vanor kring kost och somn.

+ Tank pa ditt beteende vid traning och match (barn gor som vi vuxna gor).



Sportgruppen A-lag

Uppdrag och syfte

Sportgruppens uppdrag ar att diskutera sporten, foreningens arbete framat med
t.ex. ledarutbildningar, fragestallningar i A-laget, etc. Nassjo HC stravar efter att
bygga ett A-lag med egna produkter som stomme. Sportgruppen A-lag samverkar
darfor med sportgrupperna i for J-lagen och U-lagen. Hela eller delar av sport-
gruppen traffas regelbundet.

I uppdraget ingar aven att verka for bra kommunikation med ledare och foraldrar
till minderariga.

Sportgruppen ansvar for A-lagsspelarna skapar ett spelarrad och samverkar sedan
spelarradet.

Ansvar

+ Foreningens sportsliga utveckling
+ Attt halla budget lagd av styrelsen
+ Tillsattning av ledare

+ Rekrytering av spelare till A-laget samt stodja spelare som rekryteras till
truppen.

+  Kompetensforsorjning av foreningens ledare i A-lag

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



Sportgruppen J-lag

Uppdrag och syfte

Sportgruppens uppdrag ar att diskutera sporten, foreningens arbete framat med
t.ex. ledarutbildningar, fragestallningar i J-laget, etc. Nassjo HC stravar efter att
bygga ett A-lag med egna produkter som stomme. Sportgruppen J-lag samverkar
darfor med sportgrupperna i for A-lagen och U-lagen. Hela eller delar av sport-
gruppen traffas regelbundet.

I uppdraget ingar aven att verka for bra kommunikation med ledare och foraldrar.

Sportgruppen for J-lagen ansvarar for att skapa ett spelarrad i juniorlagen och se-
dan samverka med detta.

Ansvar

¢

Foreningens sportsliga utveckling

Att halla budget lagd av styrelsen

Tillsattning av ledare till J-organisationen

Rekrytering av spelare till J-laget

Stodja spelare och vardnadshavare som kommer fran andra orter.

Kompetensforsorjning av foreningens ledare i juniorlag

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



Sportgruppen U-lag

Uppdrag och syfte

Sportgruppens uppdrag ar att diskutera sporten, foreningens arbete framat med
t.ex. ledarutbildningar, fragestallningar i U-laget, etc. Nassjo HC stravar efter att
bygga ett A-lag med egna produkter som stomme. Sportgruppen U-lag samverkar
darfor med sportgrupperna i for J-lagen och A-laget. Hela eller delar av sportgrup-
pen traffas regelbundet.

I uppdraget ingar aven att verka for bra kommunikation med ledare och foraldrar.

Ansvar

+ Foreningens sportsliga utveckling
+ Attt halla budget lagd av styrelsen
+ Samordning av ledare i ungdomslagen

+ Kompetensforsorjning av foreningens ledare i ungdomslagen

Kontaktpersoner

Christian Merkle (sammankallande)



Domare i Nassjo HC
Uppdrag och syfte

For att vi ska ha mojlighet att spela ishockeymatcher i Nassjo HC sa kravs det do-
mare. Domarna har tillsammans med ledare och foraldrar en viktig roll i att ut-
veckla vara spelare. Det ar domarnas uppgift att utifran regelboken satta standar-
den for vad man far gora, samt hur man upptrader pa isen.

DOMARANSVARIG

Domaransvarig (DAIF) ansvarar for tillsattning, utbildning, coachning av vara do-
mare samt stottar Sekretariatsansvarig med utbildning av sekretariatspersonal.
Domaransvarig ar ocksa foreningens lank till forbundet i domarfragor.

DOMARUTBILDNING

Innan man far doma maste man genomgatt domarutbildning. Domarutbildning ar
obligatorisk for alla spelare from U13 tom J20 som vill doma. Utbildningen genom-
fors arligen och syftar till att utveckla vara domare succesivt, vi borjar med tvarplan
for att sedan ga mot linjeman och i nasta steg mot huvuddomare pa helplan.

TILLSATTNING

DAIF tillsatter domare till alla matcher fran hockeyskolan till A2. Tillsattning byg-
ger i huvudsak pa frivillighet men vid behov ar det ett obligatorium for alla spelare
att doma pa olika nivaer anpassat till egen alder.

SOM DOMARE I NASSJO HC FORVANTAS DU ATT
+ Vararattvis

+  Gora ditt basta

+ Visa engagemang

+  Kunna reglerna for den niva som du domer pa

+ Kommaitid till match

+  Strava efter att utvecklas som domare

+  Strava efter att utbilda spelare pa isen

Kontaktpersoner

Anton Malmborg DAIF
Kenny Fransson



Hockeyskolan Nassjo HC

Uppdrag och syfte

Hockeyskolan ar inkorsporten till Nassjo HCs ishockeyverksamhet. Foreningen
valkomnar alla barn fran 4 ars alder att prova pa ishockey. Nassjo HC har ett an-
tal laneutrustningar for dig som vill prova pa.

Nassjo HC ansvarar for att tillhandahalla huvudansvarig istranare i Hockeysko-
lan. Ansvarig tranare har genomgatt Ishockeyforbundets grundutbildning for Tre
Kronors Hockeyskola. Hockeyskoj, hjarta och gemenskap ar ledorden for Nassjo
HC.

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



D-Block i Nassjo HC

Malsattning

Malet for aldern ar att 6ka intresset for ishockey och att trina pa grunderna i frimst skridskoak-
ning. Verksamheten ska vara lekfylld. Det ska vara hog aktivitet pa isen dar spelarna far aka och
trana s mycket som mojligt, alltsa ska koer undvikas. Tranarna ska ge korta instruktioner och
visa hur man utfor 6vningarna. En fortsatt rekrytering av spelare ar onskvard.

Resultat ar oviktiga utan gladjen att vara med ar det som kdnnetecknar pratet vid traningar och
matcher. Matchresultat redovisas inte i denna alder.

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med det som beskrivs i ABC-parmen.

Traningen ska vara anpassad sa att varje spelare far tridna pa sin niva, med tid att gora ratt. Det ar
viktigt att varje moment far ta tid och att samma 6vning aterkommer ofta sa att spelarna dels
kanner igen den och att traningen flyter pa. Spelarna harmar tranarna och far snabb personlig
aterkoppling da de forsokt gora ratt. Alla traningar ska innehalla spel.

Det ar viktigt att spelaren har en trygg miljo och finner gladje i sin utovning. Tranarna arbetar ak-
tivt med positiv aterkoppling for att na fram till spelarna och finns nira spelarna fore, under och
efter traning och match. Verksamheten ska praglas av gladje och respekt for varje individ. Har
laggs grunden for att skapa en god kamratanda och det ar viktigt att bra rutiner lars in for framti-
den.

Traning

Sasongen kommer innehalla ca 45 istraningar, 10 off-ice traningar (med inriktning spel, lekar och sta-
fetter), poolspel, Hoglandscupen (U 10), cupdeltagande och traningsmatcher.

Forsasongstrianing
Ingen forsasongstraning kravs och sommaridrotter uppmuntras.

Matcher

Spelarna deltar i matcher i forhallande till sitt totala traningsdeltagande. Ingen matchning far fore-
komma, man rullar runt pa alla spelare oberoende lage i matchen. Reglerna galler dven vid cuper.
Man far inte ta ut malvakten.

D1 deltar och arrangerar spel i Hoglandscupen alternativt seriespel.
D2 deltar och arrangerar i poolspel i naromradet.

Spelarsamtal

Under enkla former samtalar tranare med varje spelare med syfte att behalla alla spelare i fore-
ningen.

Ledord
Hockeyskoj—Gladje—Gemenskap

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



C-Block i Nassjo HC

Malsattning

Malet for aldern ar att pa ett lekfullt sitt trana in ratt teknik. Nu skapas och befists motoriken sa
det ar viktigt att spelarna stravar efter att gora ratt snarare att gora fort. Gladje ar ledord for verk-
samheten och ska gilla bade traningar och match. Ledarna ska betona att resultatet inte ar det
viktiga utan att ha roligt och att kimpa pa efter sin formaga.

Verksamheten ska bedrivas i enlighet med det som beskrivs i ABC-parmen.

Traningen ska vara nivaanpassad for att ge varje spelare maximal chans att utvecklas, men ge-
mensamt fokus i traningen ska vara att trana motorik och balans. Det kan goras vid sidan av isen
men ska ocksa inga vid istraningar. Istraningen ska innehalla stationsovningar dar framst ratt
teknik lars in och tranarna ska visa hur man utf6r momenten. Spelarna harmar och far sedan po-
sitiv aterkoppling, vilket leder till utveckling. Det ar viktigt att varje moment utférs ménga ganger
och att det ar hog aktivitet pa triningarna. Grunderna i skridskoakning ar viktigt. Alla istraningar
ska innehalla spel.

Det ar viktigt att spelaren har en trygg miljo och finner gliddje i sin utovning. Tranarna arbetar ak-
tivt med positiv aterkoppling for att na fram till spelarna och finns nara spelarna fore, under och
efter traning och match. Spelare ska vara mottagliga for att lara sig nya saker och att villiga att
andra pa saker som lirts in fel. Verksamheten ska préaglas av gliadje och respekt for varje individ.
Normer och regler ar viktiga for tryggheten.

Traning

Sasongen kommer innehalla ca. 60 istraningar, 1 off-ice traning/vecka i samband med istraningen

(med inriktning motorik, koordination, balans och frekvens), teori kring fair-play, seriespel, cupdelta-
gande och traningsmatcher.

Forsasongstrianing
Forsasong rekommenderas for de som inte har en sommaridrott.

Matcher

Spelar i geografisk anpassad serie. Spelarna deltar i matcher i forhallande till sitt totala traningsdelta-
gande. Ingen matchning far forekomma, man rullar runt pa alla spelare oberoende pa laget i matchen.
Reglerna giller aven vid cuper.

Spelarsamtal

Under enkla former samtalar tranare med varje spelare med syfte att behalla alla spelare i fore-
ningen.

Ledord
Hockeyskoj—Gladje—Gemenskap

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



B-Block i Nassjo HC

Malsitining

Malet for aldern ar att ha roligt med ishockeyn och inom laget. Detta skapar positivt forhallande
till att trana och utvecklas som spelare. Egna styrkor ska utvecklas i det individuella spelet och
ska nu borja kombineras med andras formagor sa att spelet tillsammans utvecklas sa att spelaren
och laget tar nasta steg i sin utveckling. Ledord for verksamheten ska vara gladje. Verksamheten
ska bedrivas i enlighet med det som beskrivs i ABC-parmen och i Vagen till Elit.

Traningen ska vara nivaanpassad for att ge varje spelare maximal chans att utvecklas, men ge-
mensamt fokus i traningen ska vara motorik och koordinationstraning, styrkedvningar for bal och
ben med den egna kroppen, spel och lek samt frekvenstraning.

Istraningen ska innebara hog aktivitetsgrad for spelaren med stations ovningar dar framst ratt
teknik nots in och det ar viktigt for spelaren att tranarna lar ut ratt. Skridskodkningen ar alltid i
fokus och har okar man frekvensen nar tekniken ar riktig. Varje istraning skall innehélla nagon
form av spel. Spelaren ska utbildas i grunderna for anfall och forsvarsspel, nedbrutet i 1-1, 2-2, 3-
3.

Det ar viktigt att spelaren har en trygg miljo och finner gliddje i sin utovning. Det ska vara natur-
ligt for alla att gora sitt basta for laget och sig sjalv. Bade spelare och ledare kommer vl forbe-
redda till traning och match och ar klara i utsatt tid. Verksamheten ska praglas av respektfullt
kamratskap och gladje samt en iver att hela tiden bli battre. Tranarna arbetar aktivt med positiv
aterkoppling for att nd fram till spelarna och finns nara spelarna fore, under och efter traning och
match.

Traning

Sasongen kommer innehélla ca 80 istraningar, 2 off-ice traningar/vecka i samband med istra-
ningarna, forsasongstraningar i den omfattning som tranarna bedomer ar lampligt (med inrikt-
ning lagtavlingar, styrka med egna kroppen, motoriktraning och frekvens), teori kring spelet, fair-
play och ratt teknik i skridskodkning, klubbfoéring och skott.

Forsasongstrianing
Omfattningen av forsasongstraningen maj-aug beslutas av tranarna med betoning teknik, lek,
spel och laganda.



B-Block i Nassjo HC

Matcher

Seriespel, spel i DM, cupdeltagande och traningsmatcher.
B2

Laget ska spela pa den serieniva laget passar for. Huvudansvarig tranare ansvarar for laguttag-
ning. Spelare som tranat minst 1 pass innevarande vecka ar aktuella for spel. Vid behov av uttag-
ning blir spelare uttagna till match i forhallande till sitt totala traningsdeltagande. Ingen match-
ning far forekomma, man rullar runt pa alla spelare oberoende pa ldget i matchen. Reglerna géller
aven vid cuper. Laget har mojlighet att delta i DM dar fri matchning enligt coachernas bedomning
kan forekomma.

B1

Laget ska spela pa den serieniva laget passar for. Huvudansvarig tranare ansvarar for laguttag-
ning. Spelare som tranat minst 1 pass innevarande vecka ar aktuella for spel. Vid behov av uttag-
ning blir spelare uttagna till match i forhallande till sitt totala traningsdeltagande. Nivaanpassad
laguttagning till match kan goras. For DM giller fri matchning enligt coachernas bedémning.

Spelarsamtal

Under enkla former samtalar tranare med varje spelare med syfte att behalla alla spelare i fore-
ningen.

Ledord
Utveckling—Gladje—Gemenskap

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



A-Block i Nassjo HC

Malsitining

Malet for aldern ar att forbereda spelaren for vidare spel i klubben, narmast i J-18. Nassjo HC vill att
sa manga av de egna spelarna har forutsattningar att ga pa Brinells Hockeygymnasium och da kravs
driven traning. Spelarens motivation och installning till att trdna och utvecklas har stor betydelse.
Spelarna ska veta vad som kravs de kommande aren for att bli sa bra som mojligt. Verksamheten ska
bedrivas i enlighet med det som beskrivs i ABC-parmen och i Vagen till elit.

Forsasongstraningen och off-ice traningen ska vara nivdanpassad sa att individen hela tiden forbereds
infor nésta steg i sin utveckling, men gemensamt fokus i traningen ska vara grundstyrka med ratt tek-
nik, frekvens- och snabbhetstraning, rorlighetstraning, koordination samt uthéllighetstraning. Tra-
ning med skivstang ska introduceras och 6vervakas av en tranare som beharskar detta.

Istraningen ska innebara hog aktivitet fran spelaren med stationsovningar dar ratt teknik och spelfor-
staelse nots in. Skridskodkningen ar alltid i fokus precis som spelforstaelsen. Varje istraning skall in-
nehalla nagon form av spel. Spelaren ska utbildas i anfall och férsvar, ned-brutet i t.ex. 1-1, 2-1, 1-2
0osv.

Det ar viktigt att spelaren lar sig samarbeta och arbeta for lagets basta. Alla har ett ansvar vid alla
sammankomster att upptrada korrekt och folja uppsatta normer och regler. Bade spelare och ledare
kommer vil forberedda till traning och match och ar klara i utsatt tid. Verksamheten ska praglas av
respektfullt kamratskap och glddje samt en iver att hela tiden bli battre.

Huvudansvarig tranare ar ansvarig for laguttagning till bade A1 och A2. Laget meddelas normalt sett
sista traningen fore match. Undantag kan forekomma.
Traning

Sasongen kommer innehalla ca.100 istraningar, 2-3 off-ice traningar/vecka i samband med istraning-
arna, forsasongstraning 3-5 traningar/vecka, teori kring vart spel och vid behov andra amnen, serie-
spel, spel i DM, cupdeltagande och traningsmatcher.

Forsasongstrianing

Forsasongstraningen ska vara nivaanpassad sa att individen hela tiden forbereds infor nasta steg i sin
utveckling och forlaggs i maj-augusti.



A-Block i Nassjo HC

Matcher
A2 (U1z)

Laget ska spela pa den serieniva laget passar for. Huvudansvarig tranare ansvarar for laguttag-
ning. Spelare som tranat minst 2 pass innevarande vecka ar aktuella for spel.

Vid behov av uttagning blir spelare uttagna till match i forhallande till sitt totala traningsdel-
tagande. Nivaanpassad laguttagning till match kan goras. Matchning tillats i powerplay, boxplay i
periodsluten om detta anses vara nodvandigt. Reglerna galler aven vid cuper. For DM galler fri
matchning enligt coachernas bedémning. Savil A-2 spelare som spelar i A-1 samt yngre spelare
kan komma ifraga.

A1 (U16)

Aven nir klubben bara har ett A-pojklag bor det spela i A1. I dessa fall bestdms serieval tillsam-
mans med sport-U och Sport-J. Laget ska spela pa den serieniva laget passar for. Huvudansvarig
tranare ansvarar for laguttagning. Nivaanpassad laguttagning till match kan forekomma. Alla
som deltar minst 75% av alla traningar skall spela (ej enbart avbytare) minst halften av alla mat-
cher i aktuell serie. Matchning tilldts om det anses nodvandigt. Basta laget spelar i DM, har galler
fri matchning enligt tranarens bedomning.

Spelarsamtal

Under organiserade former samtalar tranare med varje spelare med syfte att behélla alla spelare i
foreningen.

Ledord
Utveckling—Gladje—Gemenskap

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



Juniorer i Nassjo HC

Juniorhockey kraver stor insats av de som spelar. Det stalls hogre och hogre krav och foreningens
mal ar att vara juniorer ska utvecklas for att kunna konkurrera om en plats i A-laget.

For att nd denna malsattning maste tranare i J- och A-lag samarbeta

Som juniorspelare ska jag vara ett foredome for spelare i yngre lag och visa stolthet for att spela i
Nissjo HC:s juniorlag.

Malsattning

¢  Att placera sig pa 6vre halvan i J18 /J20 div 1/ kval J18/20 Regional.
* Varje ar slussa in spelare till Nassjo HC:s A-lag

Traning

Minst 3 ispass/vecka vid behov i 2 traningsgrupper. Off-icetraning ar en del av varje ispass. Vari-
erande traning med fokus pa att forberedas infor A-lag. Visar en professionell attityd fore, under
och efter traning. Egen traning utover de av foreningen organiserade ska genomforas.

Forsasongstrianing

Startar upp en manad efter det att forra sasongen avslutades. Uppehéll under juli manad, 4 veck-
or. Forsasongstraning sker 3-4 ggr / vecka, obligatorisk narvaro. Mojlighet att fa trana med aldre
aldersgrupp/hogre niva utefter narvaro, attityd och prestation. Tranaren satter ihop grupper dar
fokus ligger pa deras framsta utvecklingsomrade off-ice.

Matcher

Spela likt A-lag for att lattare slussa in spelare mellan juniorlagen och A-laget. Spelare som visat
traningsambition och engagemang pa traning och match kan fa mer speltid. Matchning kan fore-
komma efter tranarens bedomning. Vi representerar alltid Nassjo HC och spelar/agerar efter
klubbens virderingar. Visar en professionell attityd fore, under och efter matcher.

Spelarsamtal

Tva ganger per sasong haéller ansvarig ledare ett spelarsamtal som dokumenteras med varje spe-
lare. Fortlopande ska spelarna foljas upp for att hjalpa spelarna att fokusera pa det som behover
utvecklas och vad som kravs for en vidare utveckling inom foreningen.

Ledord
Gemenskap — Kamratskap — Vilja
Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



A-laget 1 Nassjo HC

Som spelare och ledare i Nassjo HC:s A-lag representerar du foreningen dygnet runt och ska vara
en god forebild i ishallen for att bidra for ett 6kat intresse for ishockey, genom att tillexempel
delta pa SummerCamp och ungdomstraningar. Spelarna ska dven vara forebilder for barn, ung-
domar och ovriga som kommer i kontakt med Nassjo HC.

Spelare i Nassjo HC s representations lag skall bidra till laget/klubben genom arbete enligt spela-
rens kontrakt.

Spelare och ledare skall varna om klubbens och spelarens eget material.

Malséittning

Att langsiktigt spela i division 1 med ett A-lag som till storsta delen bestar av spelare som fatt sin
utbildning i foreningen.

Traning

A-laget jobbar dagligen med en bra verksamhet for att utveckla spelarna och gruppen. En bra
daglig verksamhet grundar sig i att alltid vara val forberedda for traning, alltid ge 100% av sin ka-
pacitet for dagen. Man har regelbundet istraning, teori och videogenomgangar for att halla spelfi-
losofin som ar satt. Spelfilosofin ska vara kand i bade A— och J-organisationerna.

Forsasongstrining

A-laget jobbar aktivt utefter den fysprofil som ar satt. Man testar regelbundet under sisong av
spelarna for att halla kollen pa deras fysiska status. Kravbilden pa A-lagets fysviarden ar hoga och
specificerade mot idrotten ishockey.

Spelarsamtal

Tva ganger per sasong héller ansvarig ledare ett spelarsamtal som dokumenteras med varje spe-
lare. Fortlopande ska spelarna foljas upp for att hjalpa spelarna att fokusera pa det som behover
utvecklas och vad som kravs for en vidare utveckling inom foreningen.

Kontaktpersoner

Finns pa www.laget.se/nassjohc



