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Vision
e Att sa manga barn och ungdomar som mdjligt i Norrahammar ska ges chansen att spela fotboll i
NGIS regi sa lange som moijligt.
e Att ge bade spelare och ledare forutsattningar att utvecklas bade fotbollsmassigt och personligt.
e Att skapa en fotbollskultur dar alla kdnner sig valkomna.

Malsattningar

Det ar viktigt att vi bestammer oss for vad vi vill astadkomma och hur vi tar oss dit. Om man sedan
arbetar systematiskt och konsekvent mot sin malsattning sd kommer utvecklingen att komma. Som
barn- och ungdomsledare maste vi vara medvetna om att utvecklingsmal gar langt fére resultatmal

— det vasentliga ar att spelarna utvecklas som spelare och manniskor. Darfor far vart mal inte vara
resultatbaserat eftersom individuella prestationer alltid &r underordnade resultatmal. Spelarna bor se
framgang som att forbattra sig sjalva, inte att prestera bra i forhallande till andra. Se darfor till att det
mal du satter upp ar prestationsbaserat, vilket &r nagot som vi sjélva kan paverka i storre utstrackning.
NGIS har féljande malsattningar for verksamheten:

o Att bidra till att i snitt fem spelare tar sig upp fran féreningens ungdomsverksamhet till
foreningens juniorlag.

Obligatoriska utbildningar

Kurserna Avspark och Bas 1 (motsvarande gamla Grundkurs 1 och 2) pabdrjas senast nér barnen ar atta
ar. Bas 1 bestar av fyra endagskurser och kan betas av under hela 5-mannatiden. Minst en ledare i varje
lag ska genomga utbildningen.
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Riktlinjer

Ledarskap

e Positiv manniskosyn. Det viktigaste i vart ledarskap de forsta aren ar att "Fotboll ar en lek!”.
Vi ska se till att barnen alltid har roligt pa traningar och matcher. For att kunna uppna detta
ar det viktigt att vi har en positiv manniskosyn. Vi vill att du som trdnare ska ta mer hansyn till
individen an till kollektivet. Forr i tiden var det kollektivet som utvecklade individen, nufortiden
ar det individens utveckling som for laget framat. For att barnen ska ha roligt och kdnna sig
trygga ska vi uppmuntra, stotta och berémma individen. Utgangspunkten for var verksamhet
ar barns och ungdomars behov att fa vara i rorelse och dar gladje, engagemang, delaktighet,
samverkan och forstaelse ar av storsta vikt.

e Spela, lek och lar ska vara mottot fér all barn- och ungdomsfotboll. | 5 och 7-manna fotbollen ar
inte det viktigaste att vinna! Att ha roligt och utvecklas som fotbollsspelare ar mycket viktigare!
Lat detta genomsyra ledare och féraldrars satt att agera vid traningar och matcher.

Nivaindelning

e Setillindividernas egna férutsattningar. Alla barn utvecklas olika. Mellan tva olika barn
som ar fodda samma ar kan det skilja ett ar kronologiskt (jan - dec) medan den fysiska och
psykiska utvecklingen kan skilja upp till fem ar. Sa langt det dr majligt ska traningen darfor
individualiseras, d v s anpassas till den inldarningshastighet, kunskapsniva och mognadsniva den
enskilde spelaren har. Alla maste fa lyckas och kdnna bekraftelse samt fa en utmaning utifran
sina forutsattningar. Det skapar spanning och gladje.

| skolan far ett barn som &r duktig i mattematik chansen att forsoka sig pa svarare tal. Varfor ar det inte
lika vanligt inom fotbollen?

”En tidigt utvecklad individ har uppenbara férdelar i jimférelse med en sent utvecklad, men man bér
ocksd veta att ett tidigt utvecklat barn inte alltid dr den som kommer att bli bdst som vuxen. | idrotten
favoriseras sdledes de tidigt utvecklade barnen utan att man fér den skull alltid far fram de som i
framtiden kommer att bli bdst. Det finns en uppenbar risk att en sent utvecklad individ som kanske hade
blivit bdst som vuxen om han fortsatt idrotta, tappar lusten och slutar i fortid ndr han alltid far stryk

av sina motoriskt tidigare utvecklade kompisar. Annu stérre risk finns fér den som dr tidigt utvecklad.
Han/hon vinner mest ddérfér att han/hon dr stérre. Barnet védnjer sig vid att alltid vinna och dr inte
psykologiskt férberedd pa att férlora. Ett sGdant barn kanske tappar lusten och ldgger av ndr kraven
Okar och kan bli en av idrottens drop-outs.”

— Bengt O Eriksson, IdrottensForskningsrad, IFR
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Traning

Kom ihag att grunden fér all fotbollstraning med barn och ungdom &r bollteknik och spel i olika former.

Lusten att lara i centrum. Varje spelare ska ges mojligheten att utveckla sitt kunnande.

Lekfull traning — med tydlig struktur som spelarna kanner igen. Vaga vara kreativ. Testa och
prova de roliga idéer som dyker upp. Ta hjilp av Ovningsbanken, Fotbollens Hemligheter,
Svenska Fotbollsférbundets utbildningsmaterial samt tranarkollegor

Ha tadlamod och fasta rutiner! Barnen blir inte uttrakade av att kianda 6vningar kommer igen; de
gillar det bekanta nar sa mycket annat med fotbollen &r nytt. Att kdnna igen och att kunna ger
trygghet.

Lat inldrningen ta tid. Visa, |at gruppen prova, visa igen. Funkar inte en ny 6vning sa vianta med
den och prova igen om en manad, eller nasta ar.

Ha alltid med teknikdvningar och se till att de aterkommer med jamna mellanrum.

Anvand dig mycket av isolerad tekniktréning dar barnen far manga upprepningar.

Funktionell tréaning ar dven det mycket viktigt och utfors bast i smalagsspel.

Undvik komplicerade 6vningar dar tranarens kraft gar at till att forklara for spelarna hur de ska
utfora ovningen korrekt, istallet for till att instruera hur det tekniska momentet utfors korrekt.
Bedriv all traning med boll. Vara traningspass maste innehalla mycket bollkontakt for alla
spelare. Undvik darfér dvningar dar spelarna far sta i ko for lange. T ex sa ska skottovningar ske
pa bada malen samtidigt.

Repetition ar viktigt. Byt darfor inte 6vning for ofta, variera den hellre. Vi rekommenderar max
tre dvningar per pass.

Gor en planering, bade kort- och langsiktig. Anvand dig av teman och jobba mot en
prestationsbaserad malsattning.

Traning av spelsystem ar inte nagot vi rekommenderar, 1at spelarnas egen kreativitet dominera.
Greppteknik &r det allra viktigaste momentet nar det handlar om malvaktstraning.
Omgivningen. En av de viktigaste faktorerna for en effektiv inlarning ar omgivningen, i vilken
inlarningen ska ske. Det géller att vi skapar en trygg och positiv inlarningsmiljo. For att kunna
skapa goda resultat ar gladjen en mycket viktig faktor. Killarna och tjejerna maste kénna att det
ar roligt att ga till tréaning och match

Var lyhord. Tank pa att sma lagsspel ar jobbigt och konditionskravande. Se till att barnen far
ordentliga drickapauser och tid for aterhamtning sa att de kan halla intensiteten uppe.
Uppmuntra och utveckla. Fokusera pa prestation, inte pa resultat. Spelarnas sjalvkansla far inte
vara beroende av att vinna eller forlora. Uppmana barnen att se det de gjorde bra i matchen och
vad man kan gora battre oavsett om laget vann eller ej. Ledarens ansvar ligger till stor del i att se
varje individ och skapa gemenskap i gruppen.

Mental traning. Att dromma ar en del av idrottandet. Uppmuntra barnen att ofta tanka pa

och minnas lyckade prestationer, exempelvis fina skott eller passningar — Iat kanslan satta sig i
kroppen!

Intresset — den stora talangen. Var forsiktig med att utse “supertalanger”. Avgérande for
framgang ar inte den fysiska mognaden utan ett langsiktigt intresse av att utveckla sitt

kunnande. Det kravs helt andra egenskaper for att vara duktig som juniorspelare dn som
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knatte! Tips: Utse dribbelkungen eller -drottningen som kan 6sa in mal pa egen hand

till “spelfordelare” i en lite mer tillbakadragen liberoposition (fri backroll) och uppmuntra det
snabba passningsspelet sa hjalper ni bade spelaren och laget att utvecklas.

Tillsammans blir vi starka. Klubbkanslan skall fraimjas genom gemensamma aktiviteter mellan
aldersgrupper och mellan pojk- och flicksidan.

Vila. Varje trupp bor vila tre veckor fran fotboll efter avslutad var- och hostsasong.

Traningsmangd

Det ar upp till trénare och lagledare att bestdamma tranings upplagg och mangd.
Har kommer forslag pa rimligniva:

6-7 ar (5-manna): ett traningspass 4 60 minuter i veckan.

8 ar (5-manna): ett traningspass 4 60-75 minuter i veckan.

9 ar (5-manna): tva traningspass a 60-75 minuter i veckan.

10 ar (7-manna): tva tréningspass a 90 minuter i veckan.

11 ar (7-manna). tva-tre traningspass a 90 minuter i veckan.

12 ar (7-manna), tva-tre traningspass a 90 minuter i veckan.

13 ar (11-manna) tva-tre traningspass @ 90 minuter i veckan.

14 ar (11-manna): tva-tre traningspass a 90 minuter i veckan.
15-16 ar (11-manna): tva-tre traningspass a 90 minuter i veckan.

Matchning

Att spela match ska vara roligt. Vi ser matchen som ett utbildningstillfalle dar varje spelare bade kan

bekrafta sina kunskaper och lara sig nya saker. Det innebar att prestationen ar viktigare an resultatet.

Ibland kan vuxnas resultatinriktning gora att barnen hamnar i klam. Vuxna ska se till att uppmuntra till

gladje och avdramatisera resultatet inom barnfotbollen.

Darfor ska vi vid matcher se till att:

fore 14 ars alder spelar alla lika mycket under matcherna.

alla far turas om att starta matcherna.

alla spelare ges mojlighet att spela pa olika positioner i laget, dven malvakt (forsok fa jamna
grupperingar).

alla som vill far turas om att vara lagkapten.

de spelare som inte kan spela, &nda uppmuntras att komma till match for att titta.

Utbildningslager inom Smalands FF gar fore seriematch for laget.

Under match
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Alla trdnares coachingmetoder &r naturligtvis olika och ska ocksa vara sa. Vi vill ddremot komma med en
del metoder som vi anser ar bra coachning under match fér vara 5 och 7-mannalag. For aktiv coachning
kan ha en negativ inverkan pa spelarna. Ledarna ska i samband med match:

Endast instruera spelare som inte har bollen, samt de som &r ute pa byte. Forsék dock att
undvika att styra spelarna nar de &r inne pa planen. Uppmuntra istallet spelaren till att ta egna
beslut och |at framforallt bollhallaren ta egna beslut vad som ska géras med bollen (massa
instruktioner leder bara till osdakerhet och forvirring hos spelaren). Ledaren skall inte 6verdriva
individuell coachning under matchsituation eftersom det langsiktigt hammar spelarnas egen
kreativitet. Instruktioner ges mer effektivt under byten eller i halvtid. Konstruktiv kritik tar man
pa tréning eller mellan matcherna nar det ar cup.

Spelaren ska kdnna att det finns en frihet till att vaga och misslyckas.

Fa spelarna kanna sig bra. Gnall inte, uppmuntra istallet och belys det som fungerade pa planen
(istallet for tvartom). Det finns alltid positiva saker dven nar det gar daligt och man maste kunna
lara sig att forlora. En tunnel som sista man ar humor, inget farligt, och tyder pa att spelaren har
sjalvfortroende. Att rensa bort bollen eller spela taktiskt for att vinna matcher eller ta poang ar
nagot som inte dverensstammer med klubbens fotbollsfilosofi. Premiera att spelaren forséker
ha en positiv anfallsidé med sina beslut pa plan.

Tanken ar att se matchen som utbildning, dvs en férlangning av traningen.

Anfallsspelet ar det vi lagger ner absolut mest kraft pa under de unga aren. Lat darfor killarna
och tjejerna fa testa olika platser och |at backarna delta i anfallen. Variera avlevereringarna fran
malvakten med korta och langa utkast tillsammans med utspel fran marken.

Uppmuntra de egna spelarna bade i med och motgang.

Kladsel. Ledarna ar féreningskladda. Spelarna ar enhetligt kldadda med lagtrdja, shorts och
strumpor i féreningens farger.

| halvtid

Lat spelarna fa vila och dricka medan ni samlas.

Folj upp temat som ni satte upp infor matchen. Hur har det gatt? Vad var bra och vad var mindre
bra? Spelarnas sjalvfortroende ar A och O. Var darfor positiv och fokusera pa det som var bra.
Koncentrera dig pa en eller tva saker som skall forbattras infér andra halvlek. Om man gar in pa
for manga saker far halvtidssnacket oftast motsatt effekt.

Efter match

Sammanfatta kort matchen. Forstark det som var bra, oavsett resultat. Hur gick temat? Fraga

géarna spelarna hur de upplevde matchen och diskutera deras upplevelse. Paminn spelarna om
nasta aktivitet och uppmuntra aterigen till egentraning.

Det kommer nya matcher. Glads at segrar och lar av forluster. Speciellt i de yngre aldrarna far

ledare vara beredda att hantera starka kanslor (som snart ar 6verspelade). Spelare och ledare
ska alltid tacka for matchen, och alltid géra det med respekt for motstandarnas kanslor. Det ar
lika viktigt att vara en god vinnare som en god forlorare.
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Regler for spelare och ledare

Vi haller 6verenskomna tider.

Fran 10 ars alder byter spelarna om pa plats i omkladningsrummet.

Vi ser till att vara val forberedda infoér traning och match.

Spelarna tar med en fylld vattenflaska till planen i samband med traning.

Vi stanger av mobiltelefoner i samband med traning och match.

Vi ser till sa att alla har en plats i gruppen.

Vi sdger det vi tycker och lyssnar pa den som pratar.

Vi vardar vart sprak och anvander inga svordomar eller konsord.

Vi varken klagar pa eller ifragasatter domare eller motstandare.

Viktigt att spelare eller foraldrar meddelar franvaro fran traning eller match sa snabbt som
moijligt.

Skadade spelare (ont i foten, knét eller liknande) kan komma ner och titta pa eller hjalpa till pa
traningen.

Spelare som ar sjuka (t.ex. forkylda eller har ont i halsen) ska ej besoka lagets traning.

Om en spelare uteblir fran manga traningar pga. ointresse kan det innebara mindre speltid
under match eller att man far sta éver match.

NGIS uppmuntrar barn och ungdomar att syssla med fler idrotter och sammanstéter de med

fotbollen ar det okej. Men man ska alltid meddela tranarna sa man far en giltig franvaro.

Rent spel

| svensk barn- och ungdomsfotboll stéller ledare, spelare och féréldrar upp bakom féljande:

1.

©e Nk wbd

Vi féljer fotbollens regler!

Vi respekterar domarens beslut!

Vi uppmuntrar till juste spel!

Vi hejar pa och stéttar vart eget lag och vi hanar inte motstandarna!

Vi hélsar pa varandra fére matchen!

Vi tackar motstandarna och domare efter matchen (gemensamt vid mittlinjen)!
Vi arbetar fér att halla fotbollen drogfri!

Vi har god stil pa och utanfér planen!

Nolltolerans galler!

Nolltolerans - Barn och ungdom

Nolltolerans &r en del av Fair Play begreppet och galler pad samma satt i 5- och 7-manna som fér dldre
ungdomar med féljande justeringar:
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Vid:

Allmant osportsligt upptradande mot medspelare, motspelare, ledare, domare eller publik.

Svordomar riktade mot sig sjalv som t.ex. intraffar pa grund av misslyckade passningar eller
malskott.

=>

Spelaren visas av planen och ombeds att lugna ner sig och téinka éver det intréiffade innan han/hon dr
vidlkommen in i spelet igen. Ersdttare fdr sdttas in.

Dessutom giller:

1.

2.
3.
4

att skrika ut kénsord eller att anvdanda kénsord mot spelare, ledare, domare eller publik.
att anvdanda ord som hora, bdg eller liknande mot spelare, ledare, domare eller publik.
att anvanda svordomar riktade mot spelare, ledare, domare eller publik.

att vid upprepat osportslig upptradande samt egenriktade svordomar.

Spelaren visas av planen fér resten av matchen. Erséittare fdr sdttas in.

Samma regler géller f6r ledare!

Observera!
Att det &r du som Ledare som bar hela ansvaret — INGEN ANNAN!

Om en spelare bryter mot reglerna

Nar nagon bryter mot reglerna sa sager tranaren det direkt till spelaren.

Om spelaren trots detta upprepade ganger fortsatter att upptrada olampligt ska féralder och
ungdomsansvarig informeras. Da genomfoérs ett samtal med spelaren, foraldrar, tranare samt
ungdomsansvarig.

Om nagon ledare bryter mot reglerna

Om nagon ledare i foreningen bryter mot féreningens regler har vi alla en skyldighet att ta upp
detta med den aktuella ledaren och informera ungdomsansvarig. Ungdomsansvarig tar ett
samtal med berord ledare. Om situationen inte férbattras kan det bli aktuellt med uteslutning.
Uteslutning beslutas av styrelse.
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Varje lags ansvarsomrade

Varje lag har uppgifter att gora for foreningen. Vilken uppgift laget har varierar fran ar till ar.
Lagets ledare ar ansvariga for att informera spelare och foraldrar om uppgifterna och se till att
de genomfors. Féraldrarna har ansvar for att géra de uppgifter som de blir tilldelade.

Organisation runt spelaren

Varje lag ska ha minst tva tranare och en lagledare (som skoter administrationen).
Ledarskapet ska genomsyras av en god och tilldtande attityd.

Varje lag ska ha minst tva fordldramoten per ar for att informera om verksamheten samt
inbjuda foraldrarna till engagemang.

Det finns omkring varje lag en foraldragrupp dar en eller tva ar huvudansvariga.
Foraldragruppen hjalper till med praktiska saker och arbetar i ndra samarbete med lagledaren.
Vid vissa tillfallen forvéantas foraldrarna stalla upp pa olika aktiviteter som féreningen behéver
hjalp med t.ex. skjuts, kioskforsaljning m.m.

Fordldrarna ska ha en positiv attityd till spelarna oavsett hur prestationen ser ut och om laget
vinner eller forlorar.

Foraldrarna bor koncentrera sig pa att ge sitt barn kdnslomassigt stod (prata 6ppet om bade
misslyckanden och framgang) och praktiskt stod (t.ex. serva med mat och skjuts).

Pa samma satt som spelarna och ledarna skall fordldrar ha en positiv installning till domare och
motstandare och inte kommentera dessa negativt.

Foréldrarna ska stotta spelarna i att klara skolan pa basta méjliga sétt och ar ansvariga for att
meddela trénarna om barnen maste sta 6ver traningar/matcher p.g.a. problem i skolan.

Uppflyttning/utlaning av spelare

Spelare som kommit langt i sin utveckling bor ges chansen att regelbundet trana och spela med
dldre lag, for att fa ratt niva pa utmaningen. Forutsattningen ar att spelaren sjalv vill det, att man ar

fotbollsmassigt och psykiskt mogen for det, samt att man har ett bra upptradande bade pa och utanfor

plan.
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