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Utmärkt förening 
Mönsterås GoIF 
 

Mönsterås GoIF har deltagit på möte gällande utmärkt förening under 2018. 

Nedan beskrivs hur MGoIF kommer att arbeta med följande punkter. 

 

Verksamhetsidé och värdegrundsarbete – 7 mars 2018 

Vi detta första möte beslutades att MGoIF behöver göra extra insatser vad 

gäller följande. 

 

Verksamhetsidé 

Utifrån vår verksamhetsidé så kommer MGoIF att arbeta extra med följande. 

1. MGoIF behöver uppdatera sina stadgar så att dem passar till dagens 

verksamhet. 

2. Styrelsen behöver på ett mer aktivt sätt tillsammans med 

ungdomssektionsledare informera vid upptakt av nya lag.  

3. Klubben behöver en årlig upptaktsträff där alla ledare och styrelse 

träffas och går igenom nyheter och förändringar. 

 

 Handlingsplan 

 

1. Styrelse kommer under 2018 och fram till nästa årsmöte att arbeta fram 

och igenom en uppdaterad version av föreningens stadgar baserad 

på dagens verksamhet. 

2. Varje vår kommer Styrelsen samt ungdomssektionen att ha en träff med 

föräldrar och ungdomar som vill börja spela och träna fotboll med 

MGoIF. Där kommer klubben att berätta om vår verksamhet samt 

informera om våra värdegrunder och verksamhetside som finns i 

klubbens verksamhetsplan. Vi kommer även att berätta om vad MGoIF 

förväntar sig av föräldrarna till barnen. 

 

3. MGoIF kommer även att ha en årlig upptaktsträff för alla ledare tidigt 

på våren. Där träffar styrelse alla ledare för ungdoms och seniorlag för 

att tala och informera om allt nytt inom klubben. Här kommer 

naturligtvis klubbens verksamhetsplan och värdegrunder att diskuteras.  



 
 

  
Sida 2 

 

  

 

 

Värdegrundsarbete 

Mönsterås GoIF kommer att arbeta med följande värdegrunder som klubben 

ser som extra viktiga. 

1. Respekt 

2. Gemenskap 

3. Glädje 

 

 Handlingsplan 

 

1. För MGoIF är det extra viktigt att ledare, spelare och föräldrar visar 

respekt för varandra men inte minst för domare. Att spelare och ledare 

agerar juste mot varandra vid matcher och träningar är viktigt för att 

kunna skapa respekt. Klubben kommer att informera detta på möten 

samt sätta upp informationstavla vid klubbens planer.  

 

2. För att klubben skall skapa ökad gemenskap är det viktigt att MGoIF 

gemensamt försöker nå ut till alla föräldrar. Ledare kommer att få hjälp 

med att anordna fler gemensamma möten med både barn och 

föräldrar. MGoIF behöver få fler föräldrar att bli aktiva i föreningen 

genom att erbjuda dem utbildning och gemenskap i klubben. 

 

3. Om alla tillsammans i klubben lyckas med våra värdegrunder 1 och 2 

kommer ALLA automatisk att känna en större glädje. Glädjen i idrotten 

måste vara motorn i verksamheten.  

 

Allt detta finns i MGoIF´s verksamhetsplan. Nu gäller det för hela föreningen 

att gemensamt arbete med detta. 

 

Styrelsen 

Mönsterås  GoIF 

 

 


