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1.INLEDNING 

 

 

Lödöse Nygård IK, eller LNIK, är en av Lilla Edets kommuns största idrottsföreningar sett 

till antalet medlemmar. 

Föreningen bildades 2009 och barn- och ungdomsfotboll är vårt ursprung, och därmed 

vår kärnverksamhet.  

I LNIK är det alltid viktigast att utvecklas och ha roligt med sitt fotbollsspelande.   

Vårt absoluta mål är att alla ska tycka att LNIK är det naturliga valet för att spela fotboll.  

”Barn -och ungdomspolicyn” är det övergripande styrdokumentet för 

ungdomsverksamheten i åldrarna 6-19 år. Den beskriver vilka riktlinjer och vilket ansvar 

spelare, ledare och föräldrar har inom föreningen samt vilket uppträdande föreningens 

medlemmar förväntas ha när hon eller han representerar föreningen. 

Barn -och ungdomspolicyn ska ses som ett stöd och regelverk för alla som är 

engagerade inom LNIKs ungdomsverksamhet. Föreningens förväntan är att dokumentet 

skall ge vägledning i hur verksamheten ska bedrivas, i stort och smått, och att en sund 

gemensam värdegrund skapar förtroende såväl inom- som utanför föreningen. 

Styrelsen fattar det formella beslutet om innehållet i denna policy, men hela  

föreningen har ett ansvar att se till att kontinuerligt föreslå förbättringar och  

anpassningar av innehållet.  

Det åligger Styrelsen att godkänna innehållet i denna policy minst en gång per år.  

Barn- och ungdomspolicy skall revideras årligen under perioden okt-nov efter avslutad 

säsong, då behov av eventuella förändringar fortfarande är i färskt minne. Revision och 

uppdatering görs av Ungdomssektionen. En uppdaterad och reviderad version skall 

kunna fastställas senast innan årsmötet.  

Underlag skall inhämtas från samtliga ledare i förening och ledare ska inbjudas att delta 

under möten och vid arbete med Barn- och ungdomspolicyn.  

Barn- och ungdomspolicyn finns på LNIKs hemsida www.laget.se/lnik. Här finns alltid 

den aktuella versionen tillgänglig för nedladdning, samt annat material som anses  

relevant för området.  
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2. VÄRDEGRUND OCH VISION 

 

I LNIK kan och får alla flickor och pojkar vara med - oavsett ambitionsnivå. Med 
kompetenta ledare där alla ges möjlighet att utvecklas efter sina egna förutsättningar och 
ambitioner, skapar vi ett klimat där bredd ger spetts och spetts ger bredd 

I LNIK är alla välkomna. Hos oss växer man såväl på som utanför planen. Här får alla chansen 
att uppleva glädjen med fotboll oavsett om man vill spela med sina kompisar eller satsa på 
en framtid inom fotbollen. Vi erbjuder glädje och utveckling för så många som möjligt, så 
länge som möjligt. 

Vi inspirerar barn och ungdomar till att bli ansvarskännande människor som visar respekt för 
regler och normer både inom fotbollen och i samhället till andra människor. 

LNIK: s upptagningsområde sträcker sig långt utanför Lödöse och Nygårds gränser, vilket 
innebär att det ständigt kommer att ges plats åt mångfald av människor med olika 
erfarenheter och bakgrunder. LNIK:s värdegrund och vision ska vara en del av den vardagliga 
verksamheten och något som du som ledare, spelare och förälder ska vara väl bekanta med.  

  

I Lödöse Nygård IK: 

• tar vi avstånd från alla former av rasism och främlingsfientlighet eller annan form av 
diskriminering som kön eller sexuell läggning. 

• tar vi avstånd från allt bruk av alkohol, droger och doping. 

• tar vi avstånd från all kriminell verksamhet 

• uppträder vi alltid med respekt för domare, motståndare, ledare, föräldrar och 
åskådare. 

• följer vi alltid fotbollens regler och respekterar domarens beslut. 

• representerar du som ledare, spelare och förälder föreningen i alla sammanhang. 
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3. LEDARINSTRUKTION 

LNIK ställer höga krav på sina ledare på alla nivåer inom föreningen. Eftersom ledarnas 

engagemang bygger på ett ideellt deltagande krävs det att LNIK-ledare har ett stort 

intresse för barn och ungdomsidrott i stort och självfallet gärna för fotboll. Ledare för 

Barnfotboll skall som lägst inneha utbildningsnivå Diplom C och ledare för ungdomsfotboll 

(fr o m 13 år) skall som lägst inneha utbildningsnivå Diplom B.  

Som ledare är man skyldig att motarbeta främlingsfientlighet, mobbning, diskriminering och 

kriminalitet. Eftersom ledarna är en central del i LNIKs verksamhet är det viktigt att dessa 

sätter barnens bästa i första hand. För att leva upp till kravet behöver varje ledare och alla 

medlemmar i stort uppträda efter nedan utsatta riktlinjer. 

3.1 Allmänt 

Ledarna ska: 

• Ingå i Ledarsektion tillsammans med alla ledare och tränar av olika slag. 

• Följa LNIKs riktlinjer och delta i föreningens aktiviteter. 

• Ansvara för att samtliga spelare i laget får matchtid i förhållande till träningsnärvaro och 

ambition. 

• Vårda föreningens material på bästa sätt, inklusive delta på årlig inventering. 

• Se till att laget använder de IT-verktyg (för närvarande laget.se) som krävs för att hantera 

informationsgivning, närvarorapportering och liknande på ett smidigt sätt.  

• Ha samling både före/efter träning och match. 

• Alltid tillse att hämtning av spelare efter aktivitet sker på ett betryggande sätt (d.v.s. inga 

barn lämnas ensamma, det är föräldrarnas ansvar att hämta barnen, om de inte är  

tillräckligt gamla för att åka hem själva).  

• Ledarna ska alltid bära föreningens profilkläder de tillfällen då föreningen representeras 

ledaroverall tillhandahålls av föreningen med vissa restriktioner. 

•Delta på ledarträffar. 

• Tillse att föräldramöte med föräldrar/anhöriga genomförs minst en gång per år. 

 

Varje ledare behöver också visa ett utdrag ur belastningsregistret. 

Inför både träning och match skall ledare tillämpa nedan enkla modell, där LNIK arbetar för 

en förutsägbar och likvärdig verksamhet i alla lag.  

Ledarna ska: 
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• Hälsa välkomnade på spelarna när de kommer. Alla spelare skall känna sig sedda och 

välkomna. 

• Kontrollera/rapportera närvaro/frånvaro. 

• Gå igenom träning/match och annat som kan vara viktigt för spelarna att känna till. 

• Göra en tydlig start av träning/match genom att informera om innehållet. 

• Avsluta träning/match på ett tydligt sätt, genom samling, summering av ”vad har vi lärt oss 

idag?”, ramsa eller annan trevlig avslutning, samt ”när vi träffas nästa gång”. 

Engagerade och kunniga föräldraledare är grunden för LNIKs ungdomsverksamhet. LNIKs 

ambition är att ge bästa möjliga stöd till ledare på alla nivåer i föreningen.  

3.2 Träning 

• Fotbollsträningar i LNIK skall präglas av arbete med boll, särskilt i yngre åldrar.  

• Ledare ska sträva efter att planera träningarna i förväg. 

• Träningar skall förläggas på sådana tider så att barnen hinner med att äta, göra läxor och 

sova. 

Tänk på att barn och ungdomar går upp tidigt varje morgon för att ta sig till skolan. Ha därför 

inte för tidig träningsstart om träningen förläggs på helger då det är viktigt att få sova ut.  

 

3.3 Match 

• Vid match ska ledarna hälsa på motståndarna och domarna. Efter match ska ledarna tacka 

motståndarna och domarna. 

• Det är inte tillåtet att ledarna protesterar mot vare sig domare eller motståndare. Ledarna 

ska i stället stötta domaren i dennes uppdrag att leda matchen. 

• Ledarna ska på ett positivt sätt uppmuntra och dirigera spelarna. 

3.4 Matchning 

Knattefotboll 6-7 år 

I denna ålder genomförs endast internmatcher i form av ”tvåmål” i slutet på träningen.  

Alla spelare ska få testa alla positioner och fokus ligger på att det ska vara roligt. 
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5-mannafotboll 8-9 år 

Fokus är fortfarande på att det ska vara roligt att spela matcherna. Alla spelare ska få testa 

alla positioner, även att vara målvakt.  

Föreningen rekommenderar att laget spelar max tre matcher på två veckor. Det är viktigt att 

alla spelare som är kallade till match får spela halva matchen alternativt sin del i förhållande 

till antalet uttagna spelare förutsatt att spelarna är med på träningarna mellan matcherna. 

Enligt Västergötlands Fotbollförbunds rekommendationer så redovisas inte matchresultat 

eller tabeller i denna ålder. Laget tränar en till två gånger per vecka. 

 7-mannafotboll 10-12 år 

Alla spelare ska fortfarande få testa alla positioner. Föreningen rekommenderar att laget 

spelar max tre matcher på två veckor. Det är viktigt att alla spelare som är kallade till match 

får spela halva matchen alternativt sin del i förhållande till antalet uttagna spelare förutsatt 

att spelarna är med på träningarna mellan matcherna. Enligt Västergötlands Fotbollförbunds 

rekommendationer så redovisas inte matchresultat eller tabeller i denna ålder. Laget tränar 

två till tre gånger per vecka. 

9-mannafotboll 12-14 år 

Spelarna ska lära sig att prestera i alla matcher samt att alla matcher är lika viktiga. Det är 
fortfarande viktigt att alla kallade spelare får speltid i matchen i förhållande till 
träningsnärvaro och ambition. Laget tränar två till fyra gånger per vecka. Spelarna bör 
fortfarande få testa på att rotera mellan olika positioner. 
 
 

11-mannafotboll 14-19 år 

Spelarna ska fortsatt lära sig att prestera i alla matcher samt att alla matcher är lika viktiga. 

Det är fortfarande viktigt att alla kallade spelare får speltid i matchen i förhållande till 

träningsnärvaro och ambition. I denna ålder bör man träna två till fyra gånger per vecka. 

Spelarna ska vara bekväma med att spela på åtminstone två positioner. Ledarna ska betona 

vikten av att spela för laget.  

Notera vidare att det är viktigt att alla spelare regelbundet får starta att spela i matcherna, 

något som gäller i alla åldrar, men särskilt viktigt i yngre åldrar. I yngre åldrar är det också 

viktigt att alla spelare får pröva på att vara lagkapten. 
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3.5 Regler vid inlåning av spelare från andra lag i föreningen 
1. Spelare ska i första hand spela i det lag hon/han tillhör om inget annat är överenskommet. 

2. Inlåning av spelare från yngre lag till äldre lag sker i samråd med ledare från respektive 

lag. Detta är ett bra sätt för spelare i det yngre laget med hög färdighets -och ambitionsnivå 

att utvecklas. 

3. Inlåning av spelare från äldre lag till yngre lag får inte ske i syfte att förstärka eller toppa 

laget. Detta sker i samråd med ledare från respektive lag. Detta är ett bra sätt för spelare i 

det äldre laget som inte har lika hög färdighets -och ambitionsnivå att få speltid och kunna ta 

för sig mer och på det viset stimuleras och utvecklas för att kunna bli ännu bättre i sitt 

ordinarie lag.  

4. Om ett lag har behov av att låna in spelare ska tränare/ledare från aktuellt lag först kon-

taktas. Spelare får ej kontaktas direkt. 

5. Vid oenighet bestämmer LNIKs Ungdomssektion. 

3.6 Utveckling av spelare och ledare 

• Ledarna ska sträva efter att utveckla sitt ledarskap och sitt kunnande. Både genom 

utbildning och erfarenhetsutbyte ledare emellan. 

• Ledarna ska sätta utveckling före resultat. Spelarna ska uppmuntras till att vinna och till att 

komma så långt som möjligt i sina respektive karriärer. Däremot får aldrig resultatet gå före 

spelarnas individuella utveckling. 

• Det ligger på ledarnas ansvar att ha en personlig kontakt med spelarna gällande deras 

välmående och trygghet i laget.  

• Som ledare är det viktigt att kunna ge konstruktiv återkoppling till spelarna, både positiv 

och negativ. Syftet med detta ska vara att hjälpa spelaren och laget att bli bättre. 

• Föregå med gott exempel. Ledarna ska med andra ord ha i åtanke att barnen inte gör som 

vuxna säger, utan att de gör som vuxna gör. 

• Sträva efter att skapa kamratskap och gemenskap i laget och lära barnen att ta hänsyn, att 

respektera varandra och att ta ansvar för sitt eget beteende. 

• Möte mellan ledare i laget för planering och uppföljning, bör ske minst två ggr/år. 

• Utvecklingssamtal med spelare bör ske minst en gång/år. (Mall för utvecklingssamtal finns 

på hemsidan) 

• Kom ihåg det viktigaste! Det ska alltid vara utvecklande och roligt att spela fotboll i LNIK. 

Som ledare finns det alltid möjlighet att utbilda sig. Önskemål om utbildning lämnas till 

Ungdomssektionen och måste därefter godkännas av Utbildningsansvarig. 
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4. SPELARINSTRUKTION 

4.1 Spelarens ansvar 

Som spelare i LNIK har du optimala möjligheter att utvecklas både som fotbollsspelare och 

människa. Ledarna i föreningen är utbildade och har ett uppdrag att stödja dig som spelare i 

din utveckling. Det är därför viktigt att du lyssnar på ledarnas instruktioner och litar på att 

kunskapen som de har kommer att vara bra för dig på både kort och lång sikt.  

4.2 Matchning  
Ledaren är ytterst ansvarig när det gäller vilka spelare som tas ut till match. Alla kommer inte 
ha samma uppfattning som ledaren om vilka som ska spela. Det finns därför ingen anledning 
att ifrågasätta ledarens val. Du som spelare har dock alltid rätt till en förklaring till en viss 
laguttagning. I åldrarna 6-12 år skall målsättningen vara att alla spelare skall få ungefär lika 
mycket speltid. Konsekvent toppning av laget på andra spelares bekostnad får 
inte förekomma. 

4.3 Rutiner för träning och match 

Som spelare i föreningen förväntas du föregå med gott exempel och vara ambassadör för 

föreningens värderingar. Tänk på att du ses som representant för LNIK så snart du har LNIKs 

profilkläder på dig. Detta oavsett om du är på väg till träning/match eller om du använder 

profilkläderna i andra sammanhang. Du som enskild spelare har ett eget ansvar för att laget 

ska nå så långt som möjligt och det är därför viktigt att du är väl bekant med följande rutiner. 

I yngre åldrar krävs naturligtvis att föräldrar eller andra vuxna hjälper barnet med delar av 

nedanstående. 

Som spelare: 
• Ska du infinna dig på utsatt tid för samling vid varje träning, match eller annan lagaktivitet. 

• Kommer du väl förberedd med rätt utrustning vid varje tillfälle. 

• Bär du alltid föreningens kläder vid lagets aktiviteter om man äger sådana kläder. 

• Visar du alltid hänsyn till andra lag som tränar på föreningens anläggningar. 

• Gör du alltid ditt bästa vid träning och match. 

• Stöttar och hejar du på lagkompisar både i det egna laget och i andra LNIK-lag, såväl i med- 

som motgång. 

• Har du ett eget ansvar för att meddela din ledare i god tid om du inte kan delta på träning 

eller match. 
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5.FÖRÄLDRAINSTRUKTION 

LNIKs föreningsverksamhet bygger till stor del på ideellt föräldraengagemang. Ofta har 

föräldrar till barn som är verksamma i LNIK viktiga roller i föreningen, exempelvis som 

ledare, arbete i ungdomssektion eller annan roll. Om man inte jobbar aktivt i förening men 

gärna vill göra det, så kontaktar man ledaren i sitt barns lag. 

En förutsättning för ett fungerande lag är ett gott samarbete mellan ledare, föräldrar och 

förening. Det är viktigt att föräldrarna förstår förväntningar från lag och förening och agerar i 

enlighet så gott man kan. Föräldrar till barn i LNIK bör också vara medvetna om att deras 

förhållningssätt till verksamheten i stor utsträckning påverkar barnets förhållande till 

fotbollen och laget.  

De flesta lag får årligen laguppdrag vilket kan innebära att spelarna får äran att vara 

matchvärdar vid representationslagens matcher och att föräldrar då är med och stöttar. 

Detta innebär att man sköter inträde, kiosk, lotteriförsäljning samt att några skall vara 

bollkallar. 

Man kommer även årligen att bli ombedd att sälja lotter och kalendrar för föreningen.   

Ett stort och solidariskt föräldraengagemang är en förutsättning för att LNIKs verksamhet ska 

fungera. 

5.1 Träning & Match 

Hjälp ditt barn genom att: 

• Få henne/honom att komma i tid till träning och match. 

• Få henne/honom att ta med sig rätt utrustning. 

•Få henne/honom att avstå träning/match när hon/han är sjuk eller skadad. Att träna eller 

spela match vid sjukdom eller skada kan få allvarliga hälsokonsekvenser. 

• Få henne/honom att delta vid träning när hon/han är frisk.  

• Hålla dig på lämpligt avstånd och undvika inblandning vid träning och match. 

• Etablera en god träningskultur och ha en långsiktighet med denna (uppmuntra till aktivitet 

och vardagsmotion). 

• Som publik alltid stå på den långsida där ledare och avbytare inte är. 

• Heja, hurra och uppmuntra vid sidan av plan, men aldrig coacha eller instruera från 

sidlinjen under träning eller match, det är ledarnas uppgift. 
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Hjälp ditt barns lag genom att: 

• Låta LNIKs utbildade ledare ansvara för barnen under match och träning. 

• Uppmuntra, inte bara ditt eget barn, utan hela laget vid match, i med- och motgång. 

• Se domaren som en ”vägledare”, en domares beslut ska aldrig kritiseras. 

• Hjälpa lagets ledare när så efterfrågas. 

• Vara en god förebild för spelarna och alltid agera sportsligt gentemot alla lag och domare. 

• Se till prestation och utveckling snarare än resultat. 

• Vara tydlig i din kommunikation med ledare/laget och ha en bra framförhållning (vid 

anmälan till aktiviteter, återbud, sjukstatus, behov/erbjudande av hjälp med mera). 

5.2 Övrigt  

Föräldrarna skall ta del av ledarens och föreningens information, vilket innebär att du ska: 

• Delta i lagets föräldramöten. 

• Bevaka överenskomna informationskanaler (LNIKs hemsida, e-post etc.). 

• Läsa samt i förekommande fall agera på utskick från föreningen. 

LNIK ser gärna att du som förälder utöver hemsidan, www.laget.se/lnik följer föreningen i 

sociala medier såsom Twitter, Instagram och Facebook. Att LNIK har många följare är viktigt 

för att bygga och utveckla intresset för vår verksamhet.  

Facebook:  

Föreningen: https://www.facebook.com/LNIK09 

Damlag: https://www.facebook.com/LNIKs-Damer-130050873840572/ 

Herrlag: https://www.facebook.com/LNIKHERRAR/ 

Twitter: @LNIK09 

Instagram: LNIK DAM och LNIK HERR 

Du är dessutom varmt välkommen att följa dam- och herrlaget på Alevi och Tingevi. Ta gärna 

med både släkt och vänner.  

Fotbollsverksamheten i LNIK skall vara rolig för både barn/ungdomar, föräldrar och övriga 

intresserade. 

 

 

 

http://www.laget.se/lnik
http://www.laget.se/lnik
https://www.facebook.com/LNIK09
https://www.facebook.com/LNIK09
https://www.facebook.com/LNIKs-Damer-130050873840572/
https://www.facebook.com/LNIKs-Damer-130050873840572/
https://www.facebook.com/LNIKHERRAR/
https://www.facebook.com/LNIKHERRAR/
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6. NIVÅANPASSNING 

LNIK är en förening för alla.  
”Så många som möjligt, så länge som möjligt” innebär att det inom LNIK finns utrymme för – 
och behov av spelare och ledare med olika grad av engagemang och färdigheter över tid. 
LNIK erbjuder en plats för alla spelare. Att hitta rätt ambitionsnivå, utifrån barnets eget 
intresse och färdigheter över tid, kan jämföras med nivåindelningar inom andra områden 
såsom VFF:s seriesystem och skolan med olika skolböcker och extrauppgifter för att 
stimulera på bästa sätt. 
Vi är övertygade om att en nivåanpassad verksamhet är det bästa sättet för spelarna att 
utvecklas långsiktigt och för att ge alla chansen att spela fotboll så länge som möjligt. 
 
Mellan 13 och 16 år skall verksamheten successivt ges en tydligare inriktning 
mot resultat och individanpassad utveckling. 
Nivåanpassning får ske från det året spelarna fyller 13 år. 
Ambitionen är att varje lag skall ha så många spelare att man skall kunna ha två lag i 
seriespel i olika divisioner, på det viset får alla spelarna utmanas på den nivån som passar 
dem bäst.  
Ett annat alternativ är att de spelare inom ett lag som ligger i framkant rent kunskapsmässigt 
och behöver mer stimulans och utveckling kan flyttas upp en åldersgrupp. 
Detta görs i samspråk med Spelare, föräldrar, ledare och ungdomssektionen.  
 
Vi kommer alltid att ha spelare som har kommit längre i utvecklingen än sina 
lagkompisar då de har olika biologisk ålder även om de är födda samma år, 
och de bör i så fall stimuleras på något av ovan nämnda sätt eller att spelaren får träna och 
spela periodvis i laget ovanför, men ändå tillhöra sin egen åldersgrupp.  
 
Vår målsättning är att fler ungdomar ska få en bra fotbollsutbildning som präglas av 

utveckling och glädje. 
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7. MEDLEMSKAP 

 
Som medlem i LNIK betalar man medlemsavgift.  

Medlemsavgiften är viktig för föreningens verksamhet och skall användas till föreningens 

gemensamma utgifter, så som bollar, västar, koner och övrigt träningsmaterial samt t ex 

sjukvårdsutrustning och anmälningsavgift till cuper. Detta är bara en bråkdel av vad 

medlemsavgiften används till. 

För alla aktiva spelare så tillkommer en träningsavgift och för spelare över 15 år tillkommer 

också en licensavgift. 

Medlems -och träningsavgiften skall vara inbetald senast 28:e februari varje år. 

Vid utebliven inbetalning får man tyvärr inte medverka i LNIKs verksamhet. 

Nya medlemmar får prova på i en månad innan medlemsavgiften betalas in. 

Glöm inte att som myndig medlem i föreningen har man också rösträtt på årsmötet. 

Aktuella avgifter och tillvägagångsätt finns på LNIKs hemsida. 

När man betalar medlemsavgiften godkänner man också innehållet i Barn- och 

ungdomspolicyn.  

 

Läs mer om hur vi behandlar personuppgifter i avsnittet om Integritet. 
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8. MISSFÖRHÅLLANDE 

I LNIK tar vi ansvar för alla individer. Vi vill inspirera till goda värderingar hos spelare, 

ledare och föräldrar.  

Genom att coacha, uppmuntra och berömma vill vi lära ut allt ifrån sportsligt uppträdande 

till hur man tar hand om en lagkompis eller umgås i grupp. 

Bakgrund.  

Genom att rapportera missförhållanden ger du föreningen kännedom om eventuella 

problem i verksamheten och en möjlighet att lösa dessa. Att problem rapporteras ger LNIK 

en möjlighet att behålla en god miljö, där medlemmarna tar ansvar och kan känna sig trygga 

i att föreningen lever upp till sina värderingar. 

Om du, som myndig medlem i LNIK eller målsman till medlem som är yngre än 18 år, 

upptäcker missförhållanden i samband med LNIKs aktiviteter specifikt eller i verksamheten 

generellt, uppmuntras till att rapportera detta. 

Omfattning 

I huvudsak följande områden: 

Mobbning och kränkningar 

Rasism 

Sexism 

Exempel 

Exempel på missförhållanden som bör rapporteras är: 

• Om du ser någon som blir, eller om du själv blir, mobbad, kränkt, diskriminerad eller 

trakasserad 

• En ledare/förälder/spelare/funktionär uppträder illa och följer inte föreningens 

värderingar. 

• Säkerhetsrisker i samband med LNIKs aktiviteter 

• Andra missförhållanden 
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Vem kan rapportera och vem/vilka omfattas? 

I första hand är tanken att myndig LNIK-medlem, eller målsman till omyndig medlem, kan 

rapportera om missförhållanden. Dock kan även annan person rapportera om 

missförhållande i verksamheten. Tanken är att LNIK-WAY skall reglera vad som förväntas av 

olika intressenter i och kring LNIKs verksamhet. Anmälan/rapport bör i första hand gälla 

personer som är direkt involverade i löpande verksamhet (t ex ledare och funktionärer) men 

även föräldrar till spelare samt personer som innehar anställning eller ledande ställning inom 

LNIK. 

Vad bör vara med i en anmälan/rapport? 

1. Information om vad det är som har hänt/pågår 

2. Information om när och var det hände/sker 

3. Beskrivning av vem eller vilka som var/är inblandade 

4. Upplysningar om du tror att detta kan hända igen 

5. Bifoga gärna bilder, sms 

6. All annan information som du tror kan vara viktig 

Vem rapporterar jag till – vem tar emot anmälan/rapport? 

I första hand ska du rapportera om missförhållande till närmaste tränare/ledare, i andra 

hand till Ungdomssektionen eller Fotbollssektionen.  

Aktuella kontaktuppgifter finns på hemsidan. 

Vad händer när jag rapporterat ett missförhållande? 

Då man har gjort en anmälan/rapport får man en bekräftelse på att ditt ärende har 

mottagits, antingen direkt bekräftelse genom telefonsamtalet, alternativt via mejl om du 

själv anmält genom mejl. När en anmälan/rapport har kommit in görs en första bedömning, 

som kartlägger vad som hänt och om en utredning behövs. Du får sedan en återkoppling, 

vanligtvis inom fem arbetsdagar, med information om ärendet läggs ner eller om ärendet 

kommer att utredas. 

Frågor 

Har du frågor kring rapportering av missförhållanden kan du ställa dem till 

Ungdomssektionen respektive Fotbollssektionen. 
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9. INTEGRITET 

Integritetspolicy  
 
Lödöse Nygård IK, 802427–9500, är personuppgiftsansvarig för behandlingen av 
personuppgifter som sker inom ramen för föreningens verksamhet. I förekommande fall kan 
föreningen vara gemensamt personuppgiftsansvarig för behandlingar av personuppgifter 
som sker tillsammans med exempelvis Riksidrottsförbundet, och Svenska Fotbollförbundet.  
 
Varför behandlar vi dina personuppgifter?  
För att föreningen ska kunna bedriva sin verksamhet behandlas personuppgifter för olika 
ändamål kopplade till verksamheten. Föreningen finns till för sina medlemmar vilket innebär 
att personuppgifter kommer att hanteras för att kunna fullfölja det stöd och den service som 
föreningen tillhandahåller. Det handlar exempelvis om tävlings- och 
utbildningsadministration, ekonomiska transaktioner och statistik.  
 
Föreningen är personuppgiftsansvarig för behandlingen av de personuppgifter som sker vid:  
• Hantering av medlemskap i föreningen  

• Förbundsadministration  

• Deltagande och administrering av föreningens utbildningsverksamhet  

• Deltagande i tävlingsverksamhet  

• Administrering av tävlingslicenser  

• Föreningens arrangerade mötesplatser (utöver tävling och utbildning)  

• Ansökan och hantering av bidrag  

• Sammanställning av statistik och uppföljning  

• Kontakt med medlemmar  

• Besök på vår hemsida  

• Publicering av material på hemsida och sociala medier  
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Vilka delar vi personuppgifter med?  
Föreningen kan behöva dela personuppgifter med andra organisationer inom 
idrottsrörelsen, exempelvis Riksidrottsförbundet, Svenska Fotbollförbundet, Västergötlands 
Fotbollförbund och andra distriktsidrottsförbund. 
Om föreningen måste dela dina personuppgifter med tredje land kommer du att informeras 
särskilt om detta. Det kan exempelvis bli aktuellt om du anmäler dig till en tävling i tredje 
land eller på annat sätt representerar föreningen internationellt.  
 
Hur länge sparar vi dina personuppgifter?  

Föreningen kommer att genomföra en bedömning årsvis om ändamålet med behandlingen 
av personuppgifterna kvarstår. Om inte ändamålen med behandlingen av personuppgifterna 
kvarstår kommer uppgifterna att raderas.  

 

Vilka rättigheter har du?  

Du som registrerad medlem har flera rättigheter som du bör känna till. Du har rätt att få ett 
registerutdrag avseende föreningens behandling av dina personuppgifter. Föreningen ska vid 
begäran av registerutdrag förse dig med en kopia av de personuppgifter som är under 
behandling.   

Du har rätt att få dina personuppgifter korrigerade om de är felaktiga, ofullständiga eller 
missvisande och rätt att begränsa behandlingen av personuppgifterna tills de blir ändrade.  

Du har under vissa omständigheter rätt att bli raderad:  

• Om uppgifterna inte längre behövs för de ändamål som de samlades in för  

• Om behandlingen grundar sig på den enskildes samtycke och du återkallar samtycket  

• Om behandlingen sker för direktmarknadsföring och du motsätter sig att uppgifterna 
behandlas  

• Om du motsätter sig personuppgiftsbehandling som sker inom ramen för 
myndighetsutövning eller efter en intresseavvägning och det inte finns berättigade skäl som 
väger tyngre än dina intressen  

• Om personuppgifterna har behandlats olagligt  

• Om radering krävs för att uppfylla en rättslig skyldighet  

• Om personuppgifterna avser barn och har samlats in i samband med att barnet skapar en 
profil i ett socialt nätverk  

 

 

Vidare har du rätt att inge ett klagomål avseende föreningens behandling av personuppgifter 
till Datainspektionen. 

 

 


