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Forord

IFK Mariefred ar en anrik férening som
bildades redan den 17 juni 1908.
Ishockeyverksamheten har lange varit en
viktig del av féreningen vars verksamhet har
varierat over tid. Det finns goda skal for alla
som ar engagerade i féreningen att satta sig
in féreningens historia, verksamhetsidé,
policies och malsattning med ambition om
att féreningen ska fortsatta att leva och
utvecklas.

Varje spelare utgér en del av sitt lag,
respektive lag utgor en del av
ishockeysektionen och sektionen utgor i sig
en del av IFK Mariefred. Nagot som gor
lagidrottande i en férening unikt ar just det
att man utgdr en del av en helhet med
gemensamma farger, varderingar och mal.
Vi verkar inte bara foér oss sjalva utan aven
for att bidra till en del av en helhet.

Detta styr- och policydokument syftar till att
fortydliga det gemensamma, det som enar
oss och det som goér oss till en vaxande del
av SOrmlands storsta idrottsforening.
Dokumentet beskriver ishockeysektionens
verksamhet, pa vilka grunder denna verksamhet bedrivs och vilka varderingar som enar ledare
och aktiva.

Ishockeysektionens styrelse ansvarar for dokumentet och dess innehall. | syfte att dokumentet
skall halla over tid ar det kompletterat med en bilaga med sdsongsspecifik information.

Dokumentets med dess innehall ar viktigt, men langt ifran lika viktigt som den verksamhet som
vi bedriver for vara barn och ungdomar. Att vara med och bidra till barn och ungdomars hélsa
och valbefinnande ar ett synnerligen viktigt uppdrag. Att vara engagerad i barn- och
ungdomsidrott ar fantastiskt och ger otroligt mycket energi oavsett om du ar stéttande féralder,
publik pa laktaren eller ledare i nagot av vara lag.

Styrelsen hoppas att dokumentet skapar tydlighet och varde for dig! Saknar du nagot — tveka
inte att formedla detta sa att vi kan tillse att dokumentet blir sa fullstandigt som majligt!

Med hockeyhéalsningar

Styrelsen i Ishockeysektionen i IFK Mariefred
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1. Sasongsspecifik information



Overgripande verksamhetsinformation

Grunden for IFK Mariefreds verksamhet ar att s& manga som mdjligt ska idrotta sa lange som
mojligt. Féreningen bedriver huvudsakligen barn- och ungdomsverksamhet med fokus pa
breddidrott.

Ishockeysektionen bedriver verksamhet for barn med start i skridskoskolan som vander sig till
de yngsta, till ungdomar - upp till minst 15 ar. Sektionen vill skapa de basta férutsattningar for
att alla skall f& majlighet till att utvecklas som ishockeyspelare och lara sig kamratskap, laganda
och fair play.

Sektionen vill introducera barn- och ungdomar till hockeyn och utbilda dem pa basta satt for att
kunna ha gladje av spelet sa lange som majligt. Samtidigt vill vi bidra till att fostra vara barn- och
ungdomar till goda vuxna som tar hansyn till och bryr sig om andra och varandra.

Med ovanstaende sagt ar vart
huvudsakliga fokus att
utveckla hockeyspelare,
bade individuellt och som
lagspelare dar teknik,
motorik, styrka och spelsinne
ar viktiga inslag.

Vi ar dvertygade om att vi
kan ge vara spelare den
utveckling de behdver i
hemmamiljé for att kunna
utdva hockey, oavsett niva,
nar de kommit upp i junior- och
senioraldern. Detta kraver dock att vi foljer varje individs utveckling och ger var och en de

utmaningar som de bast behdver.

Till IFK Mariefred kommer spelare fran hela Strangnas kommun, men vart huvudsakliga
upptagningsomrade ar kommundelen Mariefred med sina grannar Stallarholmen och Akers
styckebruk. Utgangspunkten enligt dverenskommelse med Aker/Strangnds HC &r att IFK
bedriver skridskoskola i Aker/Mariefred och A/S i Strangnas och att spelarna darefter fortsatter
sin utveckling i respektive férening.

Foérutom alla barn och ungdomar i verksamheten sa engagerar sektionen drygt 40 ledare i olika
funktioner. En absolut nédvandighet for att kunna driva den har omfattande verksamheten ar att
vi ar manga som hjalper till.

Verksamheten &r foéretradesvis forlagd till de tva ishallarna i Akers Styckebruk och Mariefred. |
Mariefred finns ockséa var kanslilokal.



Hemmaplansmodellen — med individens basta for 6gonen

| lagsport anses hemmaplan vara en férdel. Men det ar inte bara den jublande publiken eller det
sista bytet som skapar fordelen. Utan framférallt tryggheten i att kdnna sig hemma. Det ar en
trygghet som hjalper till att skapa modigare beslut bade pa och utanfér isen. Som bygger
valmaende och presterande individer och lag. Som ger storre bredd och vassare spets.

Att komma in i hallen ska vara som att komma till sitt andra hem. Och nar det kravs — sitt forsta.
En plats anpassad efter varje individs unika férutsattningar, skapad for att ge de basta
resultaten i flera dimensioner. Med ratt verktyg, kunskap och stdéd kan vi skapa den platsen.

Vi vill ge alla spelare mgjlighet att lara sig fardigheter inom tekniska, taktiska, fysiologiska och
psykosociala delar. For att mojliggora detta maste tranare, foreningar och foraldrar tilsammans
vara med och skapa dessa miljéer. Darfor har Svenska ishockeyférbundet tagit fram
Hemmaplansmodellen — en vagvisare for tranare, féreningar och foraldrar med malet att skapa
ett livslangt intresse for hockey, personlig utveckling och prestationer i varldsklass.

Modellen pekar ut den riktning hockeyférbundet valt att ga med svensk barn- och
ungdomsishockey.

Modellen bygger pa fyra principer:

Satt manniskan i fokus

Ge alla chansen att utvecklas

Anpassa traning och match efter malgrupp
Bedriv en allsidig traning

Inom IFK Mariefred féljer vi hemmaplansmodellens intentioner i allt vi gor.




Hockeysektionens vardegrund & vardeord

Vardegrund

Detta avsnitt syftar till att klargéra vardegrunden for ishockeysektionen inom IFK Mariefred.
Ambitionen ar att vardegrunden ska kunna vagleda i fragor dar malkonflikter kan uppsta, men
framforallt ska den leda verksamheten och dess verksamma i en och samma positiva riktning.

Vardegrunden bestar av nedanstdende tre huvudprinciper med tillhérande beskrivningar och
bidrag till forstaelse.

e Barnen ar vart fokus
e Viartil for alla
e Vi utbildar langsiktigt

Barnen ar vart fokus

I IFK Mariefred &r barnen i fokus. Hér ser vi varje individ med sina specifika behov, styrkor och
utvecklingsmdjligheter.

Hockeysektionen med dess ledare har alltid barnens basta i fokus. Enligt barnkonventionen ska
vi se till varje barn och dess individuella behov. Vi balanserar barnens individuella behov med det
som kravs av den som ar en del av en grupp eller ett lag. Sektionens intakter gar alltid till nagot
som i slutdndan gynnar barnen.

Vi ar till for alla

Vi élskar att tévla, vi gbr det tillsammans och utan att det sker pa ndgons bekostnad. Héar ger vi
utveckling utifrén varje individs férutséttningar.

Vi ar en breddforening i ett litet samhalle och alla barn behdvs for att det ska finnas lag att spela
i. Hos oss erbjuds darfor en kvalitativ verksamhet for alla barn upp till och med hogstadiealdern
som vill agna sig at hockey. Det innebar att vi tillhandahaller utvecklingsmajligheter for alla oavsett
niva och oavsett vilken mojlighet barnen har av ekonomisk stéttning hemifran. Var stravan ar att
ingen ska sluta spela hockey i Mariefred for att verksamheten inte haller tillrackligt hog kvalitet
eller kostar fér mycket.

Vi erbjuder bl.a. féljande for att stimulera barnen pa ratt niva:

e Genomarbetade, val férberedda och nivaanpassade traningar med inslag av teknik,
styrka, kondition och skadeférebyggande dvningar pa och utanfor is enligt Svenska
ishockeyférbundets rekommendationer

e Mojlighet att trana och spela match med flera aldersgrupper och dar detta kanns
naturligt eftersom alla kédnner alla och vi ar ett IFK Mariefred

e Personliga utvecklingssamtal och -planer for varje spelare fran U12 och uppat

e Modjlighet till cuper, traningslager, osv

e Ledare som ar foreddmen och brinner for att barnen ska vaxa som manniskor och
hockeyspelare

e Fostra forberedelse



Vi utbildar langsiktigt

Vi élskar att tréna! Vi utbildar unga méanniskor som ska ma bra och agera féredémligt saval pa
som utanfér isen, inte bara for den tid de finns i nuvarande lag utan for livet.

Var verksamhet finns till for att vara utdvare ska ma bra hela livet. Vi tranar for att ha roligt,
utvecklas och skapa mdjligheter for att vinna hockeymatcher, men framférallt for att skapa en
grund for ett livslangt idrottande och ett halsosamt liv. Det ar positivt om barnen kan prova pa
och ges mojlighet att delta i olika fritidssysselsattningar, oavsett om det ar annan idrott,
kulturorienterade aktiviteter eller nagot annat som utvecklar dem som individer. | vara aldre
aldersgrupper kravs ett kontinuerligt och fokuserat deltagande (konkretisera fostran!) for att ges
mojlighet att delta i matchsammanhang, men huvudinriktningen &ar att aktiviteter i andra
sektioner i féreningen inte ska hindra matchspel i hockey.

Vardeord

Vara vardeord syftar till att ytterligare forstarka det som vi vill sta for:

e Gladje
e Kamratskap
e Malmedvetenhet

Glddje ar den kansla som far alla aktiva att vilja engagera sig i vart lag, anledningen till att vi
aterkommer till trAningarna, att orka uppbringa den energi som kravs for att genomféra de
stundtals kravande fysiska pafrestningar som sporten ishockey forutsatter.

Kamratskap ar en stor kalla till gladje. Vi som manniskor mar bra av att uppleva en kansla av att
tillhéra en grupp och ett sammanhang. | ordet kamratskap lagger vi in att behandla andra
manniskor respektfullt och att alla bidrar till att se och uppméarksamma de andra. Vi vill strava
efter att alltid vara bra lagkamrater.

Malmedvetenhet ar forknippat med att fokuserat arbeta for att uppna ett mal. | det langa loppet
ar det att utveckla hockeyspelare och medmanniskor, i det allra kortaste perspektivet ar det att
vinna en jamn match, gora ett bra byte eller att vinna en kamp mot sin motstandare. Att uppna ett
mal ar forknippat med gladje och stolthet.

Milet ir att ha roligt och det mélet &ir viktigare &in resultatel.

Det finns dock ingen konflikt i att vilja vinna matcher. Match &ir en kamp {or vinst och
roligast har vi niir vi vinner, tillsammans.



For dig som foralder

Som féralder ar du det viktigaste fundamentet i ditt barns liv och utveckling. Du utgdr aven en
viktig del i ditt barns idrottande. Som foralder ar du en stor férebild for ditt barn, saval i
hockeysammanhang som utanfér, varfor det ar oerhort viktigt att du verkar forebildligt i storsta
mdjliga utstrackning.

Engagera Dig och skaffa information om féreningens mal, regler och inriktning.

Stotta laget, ledarna och féreningen genom att stalla upp som funktionar, kiosk,
sekretariat mm

Stétta, uppmuntra och var alltid positiv till barnens idrott.

Upptrad som ett vuxet féoreddme och att tillat barnen vara barn.
Uppmuntra barnen till att préva pa flera idrotter.

Se till att barnen far ratt mat och tillrackligt med vila.

Lyssna till barnens funderingar kring spelet, kamraterna och féreningen.

Stotta barnen till att de sa tidigt som mgjligt klarar av de praktiska fragorna pa egen
hand, t.ex. kontakt med ledare, knyta skridskor, skota sin utrustning mm.

Skall eller skrik aldrig pa domare, ledare eller spelare. Daremot ge garna berém.
Skapa en trygg och positiv stamning bade runt arenan och pa planen.

Tillat barnen att misslyckas i deras forsok att praktisera det de lart sig och stotta dem till
fortsatt utveckling.

Respektera ledarnas satt att bedriva verksamheten och bidra garna genom att ge
feedback - garna i lugn och ro, vid sidan om.



For dig som ledare

Ledarpolicy
Som ledare i hockeysektionen:

e Foljer vi det som tas upp i
detta dokument

e Planerar och genomfor vi
aldersadekvata traningar i
enlighet med riktlinjer fran
Svenska Ishockeyférbundet,
samt basta praxis.

e Agerar vi som de forebilder
vi ar, som ledare och
manniskor, pa och utanfor
isen.

e Arbetar vi for att skapa en bra féraldrakontakt.

e Arbetar vi for att skapa bra relationer till motstdndare och domare.

e Gor vi vart allra yttersta for att se och hoéra alla, vi ar lyhérda for att forsdka upptacka
signaler i spelargruppen som behéver tas om hand om.

e Motarbetar vi all form av mobbning, krankningar, diskriminering och rasism.

e Ger vi feedback till vara spelare med respekt, nar de ar mottagliga for det och pa ett satt
som ger spelaren mojlighet att reflektera, respondera och ta in.

e Lar vi ut hockeyns grunder pa tréning och later spelarna testa det de lart sig i
matchsammanhang.

e Undviker vi att styra och lara ut genom att skrika till vara spelare éver sargen.

Ledarutbildning

Ishockeyforbundets utbildningsstege

IFK Mariefred Ishockey skall ha bra och valutbildade instruktérer och ledare. Féreningens
ledare far utbildning inom ramen fér Svenska Ishockeyférbundets utbildningsstege. Alla
istrAnare skall ga grundkursen. Huvudtranare behover, for att fa tranarlegitimation, ga den
utbildning som motsvarar den aktuella alderskullen. Da minst en ledare pa plats kravs for att
starta en match, bor varje lag ha atminstone tva ledare som har aktuell legitimation. Information
om utbildningar och legitimationer finns pa www.swehockey.se, som ar ishockeyférbundets
hemsida.




Fortbildning och interna tranarmoten

Utover ishockeyforbundets ledarutbildningar ges ocksa majlighet till fortbildning pa hemmaplan.
Tva ganger per sasong kommer hockeykonsulent fran forbundet och haller en temakvall med
teori och praktik i ett visst tema. Det rekommenderas starkt att varje lag finns representerade pa
dessa fortbildningstillfallen. Utéver detta samlas IFK Mariefreds tranare under sdsongen for
tranarméten. Varje lag bor representeras aven pa dessa moten som syftar till att utbyta
erfarenheter.

Spelarutveckling

Niva- och individanpassning

Niva- och individanpassning ar nar vi later alla tréna och spela pa en niva anpassad efter
individens egna foérutsattningar. TillAmpningen ar till for att na langsiktiga resultat sa att individen
skall f& basta mgjliga chans till att utvecklas som hockeyspelare genom att trdna med
jambordiga och att fa spela jamna matcher.

| de flesta lag finns en spridning av hur langt spelarna kommit i sin utveckling till hockeyspelare.
Nagra har kommit Iangre, manga ligger pa ungefar samma niva och ytterligare nagra har inte
kommit fullt s& I&ngt i sin utveckling. Vilka spelare som befinner sig i vilkken kategori kan variera
under ett lags resa fran barn, via junior upp till seniorniva.

Ledarteamet ar de som har bast koll pa "sina” spelare och var pa utvecklingskurvan de befinner
sig vid aktuell tidpunkt.

Inom hockeysektionen anvander vi flera olika metoder for niva- och individanpassning:
e Nivaindelning inom gruppen vid traning
e Spelarrotation mellan lagen vid traning och match

Da det beddéms som det basta alternativet for saval individ som lag tillampas i enstaka
undantagsfall aven ledarstyrd, sdsongsvis forflyttning mellan lag. Detta sker i sa fall efter
godkannande av berorda foéraldrar och ledare samt av styrelsen och endast da det inte bedéms
ge negativ paverkan for nagot av de berérda lagen.

Nivaindelning vid traning

Manga moment pa traning gors med férdel med hela gruppen utan att det paverkar den
individuella utvecklingen negativt. Men det ar ockséa viktigt att ge lagom svara utmaningar for
varje enskild spelare utifrdn var denna befinner sig i sin utvecklingsprocess. Darfor ar det viktigt
att ocksa gora nivaindelningar i vissa moment, dar varje spelare ges en lagom svar utmaning for
just den specifika spelaren. Det kan exempelvis rora sig om kamp- eller spelévningar. Har ar det
viktigt att pAminna sig som ledare att utveckling inte sker linjart, utan féranderligt och dynamiskt
dar utvecklingskliv sker pa inte helt férutsagbara eller likartade satt. Det innebar att ledare bor
bara vaksamma pa att inte cementera nivaer i laget, utan att vara lyhord for forandringar. Men
aven att det finns en social och lagkénslemassig aspekt att begrunda vid nivaindelningar.
Sammanfattningsvis betonas det faktum att bygga och varna kanslan av att tillhéra ett och
samma lag ar valdigt viktig for att bygga laget pa sikt, samtidigt som en nivaindelning ocksa ar
viktig for att stimulera den individuella utvecklingen inom laget.



Spelarrotation

I hockeysektionen tillampar vi sa kallad ledarstyrd spelarrotation som en del i att alla spelare
ska erbjudas utveckling pa ratt niva pa hemmaplan. | praktiken innebar spelarrotationen att vi
ledare tillser att spelare far tilifalle att trana och spela med annan aldersgrupp an sin egen.



Principer for spelarrotation

e Varje lag Oppnar for ett antal platser per traning for spelare fran andra lag

Malsattningen ar att platserna ska alterneras av olika spelare och inte heller bara av de

som kommit langst eller kortast i sin utveckling

Alla spelare boér erbjudas rotation under varje sasong

Varje lag/aldersgrupp utser ansvarig for sitt lags rotation (U9 - U15)

Rotationsansvarig kommunicerar regelbundet med 6vriga ledare inom respektive lag

Rotationsansvarig i spelarens ordinarie lag och i mottagande lag ansvarar tillsammans

for vilka spelare som ska ges méjlighet att delta med annan aldersgrupp

e Grunden for férslag pa spelare ar att valet ska gynna utvecklingen av saval spelaren,
ordinarie lag och mottagande lag

Att trana och spela med yngre lag

Har finns mojlighet for den aldre spelaren att:

agera foredome

visa évningar

fa lite mer tid, utrymme och halla i puck lite mer an vanligt
mer istid och darmed utdkad utvecklingspotential

starka sitt sjalvfértroende

hitta nya kompisar

For den aldre spelarens lag kan detta generera:

e eftt starkare lag, pa sikt
e kopplingar pa spelarniva som forenklar kommande lan vid tréningar och matcher

For det yngre laget kan detta generera:

nagon att "se upp till”

att bilden av de aldre som "6vermanniskor” mildras

att det inte ar sa stor skillnad mellan tva aldersgrupper

att spelare som vill testa att kéra med det aldre laget far ndagon man kanner att relatera
till

Att spela och trana med aldre lag

Har finns mojlighet fér den yngre spelaren att:

utmana sig mot mer utvecklade spelare

mer istid och darmed utdkad utvecklingspotential
starka sitt sjalvfortroende

hitta nya kompisar

For den yngre spelarens lag kan detta generera:

e eftt starkare lag, pa sikt
e kopplingar pa spelarniva som forenklar kommande lan vid tréningar och matcher

For det aldre laget kan detta generera:

e en medvetenhet om att det inte &r sa stor skillnad mellan tva aldersgrupper
e att spelare som vill testa att kora med det yngre laget far nagon man kanner att relatera
till



Malvaktstraning

Svenska ishockeyforbundet har allmanna tips om upplagg och metodik och mer specifika rad
om inlarning och traningsmetodik for unga malvakter.

Tre former av traning presenteras som viktiga komponenter:

e Speciell malvaktstraning som genomférs under ledning av malvaktstranare.

e Lagtraning som utgér basen for malvaktens individuella utveckling. Det ar den form av
traning som dominerar i mangd och har maste malvakten ges mojligheter att lara in och
trana funktionella rorelser och andamalsenliga beteenden genom en kombination av en
metodisk nétning av tekniska grunder och matchlika moment med varierad
svarighetsgrad.

e Egna évningar som malvakten genomfor sjalv pa isen fordras dessutom for en optimal
teknisk och fysisk utveckling.

Lagets malvakt ar dels en del av laget som alla andra, dels en valdigt utsatt roll som manga
ganger kraver speciellt fokus fran ledarhall pa flera plan.

| IFK Mariefred stravar vi efter att malvakter ska erbjudas samma majligheter att utvecklas inom
sin specialitet som utespelare inom sin. Var ambition ar darfor att, utéver lagtréaningen,
tillhandahalla regelbunden malvaktstraning med specialutbildade instruktérer, med fordel
sadana med egen malvaktserfarenhet.

Utover den egna malvaktstraningen inom IFK, finns mgjlighet att, efter dverenskommelse, delta
vid motsvarande pass med A/S HC.



Matchning

Matchning tillampas for att na kortsiktiga resultat med spelare som kan vaxa med uppgiften.

U9

Traningsmatcher -  Alla spelar lika

Poolspel - Alla spelar lika

Cupmatcher - Alla spelar lika

u11

Traningsmatcher -  Alla spelar lika

Poolspel - Alla spelar lika

Cupmatcher - Nivaanpassning

u13

Traningsmatcher -  Alla spelar lika

Seriespel - Nivaanpassning

Cupmatcher/DM - Nivaanpassning
Matchning sista 5 min

u15

Traningsmatcher -  Nivaanpassning

Seriespel - Nivaanpassning

Cupmatcher/DM - Nivaanpassning

Matchning sista 5 min

u10
Traningsmatcher -
Poolspel -
Cupmatcher -

U12
Traningsmatcher -
Poolspel -
Cupmatcher -

u14
Traningsmatcher -
Seriespel -
Cupmatcher/DM -

U16
Traningsmatcher -
Seriespel -
Cupmatcher/DM -

Alla spelar lika
Alla spelar lika
Alla spelar lika

Alla spelar lika
Nivaanpassning
Nivaanpassning

Alla spelar lika
Nivaanpassning
Nivaanpassning
Matchning sista 5 min

Nivaanpassning
Nivaanpassning
Nivaanpassning
Matchning sista 5 min



Foreningssamverkan

Regional samverkan

Sodermanlands ishockeyférbund ansvarar under Svenska ishockeyférbundet for verksamheten
inom regionen. IFK Mariefred har som medlemsférening vissa férmaner, men aven ataganden
och andra gemensamma forutsattningar att forhalla sig till. Las mer om det regionala arbetet pa
foérbundets webb: S6dermanlands Ishockeyférbund - S6dermanlands Ishockeyférbund
(swehockey.se)

Om inget annat beslutats representeras IFK pa férbundsniva av ishockeysektionens ordférande.

Inom Sérmland har féreningarna tecknat en dverenskommelse som i huvudsak bygger pa att
spelaren skall tillhéra sin moderklubb tom U16. Se avsnitt om hemmaplansmodellen langre upp
i detta dokument eller 1as 6verenskommelsen i sin helhet pa Laget.se.

https://www.laget.se/IFK Mariefred Ishockey/Document/Download/1828907/9587943

Lokal samverkan

P4 lokal nivéa har IFK en nara samverkan med Aker/Strangnas HC och féreningarna har tecknat
ett samarbetsavtal for att styrka detta.

Samarbetsavtalet finns sparat pa Laget.se.

https://www.laget.se/IFK Mariefred Ishockey/Document/Download/1828907/9587944




Domare

Till var hjalp att utbilda spelare finns, féorutom ledare och féraldrar, en hel del funktionarer varav
domarna ar synnerligen viktiga. Utan domare kan vi inte spela matcher.

Som férening har vi i uppdrag att rekrytera och utbilda domare i samverkan med
Sddermanlands ishockeyférbund.

Formellt skall féreningen utse en domaransvarig, DAIF (DomarAnsvarig | Férening) som agerar
lank mellan férbundet, féreningen och domarna avseende utbildning, domartillsattning vid
match, basfunktionarsutbildningar mm. Hockeyforbundet har tagit fram en handbok som
beskriver DAIF-rollens uppgifter: DAIF-Handbok (swehockey.se)

Inom IFK vill vi forma alla roller s& att de ska ga att kombinera med annat varfér vi utdkat DAIF-
rollen med en liten organisation med fler inblandade for att dela pa arbetsuppgifterna,

se nedan

i
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LS | Sowemen || Sepeson || Stspenon

Lag 1 Lag 2 Lag 3 Lag 4

DAIF Formell kontaktperson vs hockeyforbundet

Domarsamordnare Samordnar och instruerar stédpersonerna samt samlar domarna
nagon/nagra ganger per sasong

Domartillsattare Tillsatter domare till sitt lags hemmamatcher

Stoédperson Agerar stdd fér domarna innan, under och efter hemmamatch




Ekonomistyrningsprinciper

Inom IFK stravar vi efter att troskeln for att spela hockey ska vara sa lag som majligt, varfor
avgifterna for den enskilde spelaren skall hallas rimligt ldga. Den totala avgiften (medlemsavgift,
sektionsavgift, lagavgift och ev annan avgift) halls delvis nere genom att spelarna tillsammans
utfér olika arbetsinsatser som genererar bidrag till respektive lags verksamhet och som
samtidigt bidrar till att bygga teamkansia.

Huvudsakliga intakter och utgifter
Ishockeyverksamhetens huvudsakliga intékter ar féljande:
e Sektionsavgifter
e |Lokalbidrag
e Sponsring

Kostnaderna kopplade till hockeyn bestar huvudsakligen av féljande:
e Material (tr6jor, byxor, damasker, puckar mm)
e |stider
e Domaravgifter

Styrelsen ansvarar for att sektionens ekonomi halls i balans. D& sektionen haller med material
med langre teknisk livslangd an en sasong, finns behov att éver tid bygga upp kapital for att
kunna gora utlagg nar materialet natt sin slutliga livslangd. Av det skalet satts t.ex.
sektionsavgifter nagot hogre an det som skulle kravts for att na sdsongsvisa nollresultat.

Utlagg
Alla inkdp av material skall godkannas av sektionens materialansvarig, innan kép. Ovriga inkép
stdms av med kassor eller ordférande innan kop.

Alla utlagg som gors pa sektionens bekostnad ska styrkas med kvitto eller motsvarande
handling som godkanns av Skatteverket. Underlag for ersattning for gjorda utlagg ska inlamnas
till sektionens kassoér i samband med begaran om utbetalning.

Representationsklader for ledare

Sektionens verksamhet bygger pa att vara engagerade ledare som brinner for sitt uppdrag och
som lagger en stor del av sin fritid tillsammans med vara spelare. Det ar viktigt att varda dem
och samtidigt tydliggéra vem som ansvarar for de aktiviteter som genomfors. Detta gors bland
annat genom att tillse att de kan kla sig i féreningens klader anpassade for ishallskyla.

Samtliga ledare i vara lag erbjuds darfor representationsklader, delvis pa sektionens och delvis
pa egen bekostnad. Da kladerna slits, erbjuds nya klader vid behov - vart tredje ar som oftast.

Beloppet for den del som bekostas sjalv av ledaren andras arsvis och finns beskriven i Bilaga 1.



Sektionens erbjudande

Ishockeysektionen vill erbjuda en attraktiv verksamhet av hog kvalitet fér s& manga som majligt
sa lange som mgjligt.

For alla

Alla som erlagger avgift for att delta i hockeysektionens verksamhet erbjuds féljande:

e Utbildade och engagerade ledare

e En egen ishall pa gangavstand till samhallet och som endast nyttjas av féreningen och
som ger stora mojligheter till istider som passar bade barn och féraldrar

En modern idrottsplats i direkt anslutning till ishallen med mdjlighet till flera idrotter
Slipning av skridskor

Sjukvardsutrustning

Puckar, traningstréjor och diverse traningshjalpmedel (on och off ice)

Prylbytardagar med mdjlighet att kdpa nastan ny utrustning

For matchande lag
For de lag som spelar matcher erbjuds (utdver ovanstaende):

e Matchtider och domare
e Matchtrdjor och -damasker

For U12 och uppat

For lag fran och med U12 erbjuds (utdver ovanstaende):

e Hockeybyxor

For malvakter

For malvakter galler nedanstaende:

Upp till och med U12 (ej fasta malvakter)

Sektionen haller med utlaning av 2 kompletta mv-utrustningar per aldersgrupp

e Varje pryl blir en inventarie som registreras och hanteras av sektionen med en teknisk och
ekonomisk avskrivningstid (3-5 ar beroende pa typ av utrustning)

e Sektionen avsatter en viss peng varje ar for att kunna investera utifran ovanstaende tider.
Skicket avgér om nyinvestering behdver goras nar avskrivningstiden gatt ut.

From U13 (fasta malvakter)

e Muv:s star for utrustningen sjalva (med nedanstdende undantag)

e Muv:s far reducerad sektionsavgift till 1/3 (laget avgor sjdlva om man aven vill reducera
lagavgiften)

e Sektionen haller med mv-byxor

Alla inkép sker i forsta hand av battre begagnad utrustning, 1-3 &r gammal. | andra hand kops
ny utrustning in. Se bl.a. sidan pa FB - Kép och Salj Goaliegear Scandinavia.



Alkohol- och drogpolicy

IFK Mariefred Ishockey ar en ideell forening som bedriver verksamhet med barn och ungdomar.
Foreningens verksamhet skall bedrivas pa ett sunt och utvecklande satt som gagnar bade kropp
och sjal. Darfor tar féreningen kraftfullt stallning mot allt som ar halsomassigt skadligt och
nedbrytande.

IFK Mariefred Ishockey tillater inte nadgon som helst form av alkohol eller andra droger i
samband med féreningens verksamhet med barn och ungdomar. Féraldrar skall kunna kanna
tillit till foreningen och med fértroende lata sina barn delta i var verksamhet.

IFK Mariefred Ishockey accepterar inte att ndgon person upptrader paverkad av alkohol eller
droger i samband med féreningens verksamhet med barn och ungdomar. Det galler inte bara
ledare, funktionarer och spelare utan aven féraldrar och évriga intresserade.

IFK Mariefred Ishockeys alkohol- och drogpolicy skall arligen presenteras i samband med de
ordinarie informations- och upptaktstraffarna som halls med ledare, foraldrar och spelare.

Eventuella évertradelser av IFK Mariefred Ishockeys alkohol- och drogpolicy skall alltid och
omgaende rapporteras till foreningens styrelse.



Resepolicy

Malet med IFK Mariefred Ishockeys trafikpolicy ar att forening och foraldrar tar ansvar for en
Okad trafiksdkerhet. D& verksamheten innebar omfattande transporter av barn och ungdomar ar
det viktigt att resorna gors pa ett sa trafiksakert och riskfritt satt som maijligt. En policy ger ocksa
en tydlig signal till att vi maste hjalpas at for att fa en s saker trafikmiljo som majligt.

Egna transporter med motorfordon

Vid resor med personbilar skall samtliga i bilen anvanda sakerhetsbalte och att antalet
passagerare inte far dverstiga det som anges i bilens registreringshandlingar. Féraren bor ha
mangarig erfarenhet av bilkdrning. Vidare forutsatts naturligtvis att man foljer aktuella trafik- och
hastighetsregler. Den som tar pa sig ansvaret som forare skall stalla sig foljande fragor.

Forsok i storsta mojliga man att samaka till bortamatcher och cuper.
Ambitionen ar givetvis att dela pa resekostnaderna mellan foraldrarna.
Hur lang tid tar resan och hur utvilad kommer jag att vara.
Behdver jag avbytare och behdver vi planera for raster.

Hur ar vaglaget och standarden pa vagen.

Hur paverkar vaglaget restiden.

Ar jag tillrackligt erfaren for att kdra under radande forhéallande.

Hur &r bilens kondition.

Cyklist och fotgangare

Cyklister skall ha val fungerande belysning som skall vara paslagen vid mérker. Aven skalll
cykeln ha ekerreflex pa nagot av hjulen. Cykelhjalm skall anvandas enligt de regler som lagen
foreskriver.

Fotgangare bér anvanda reflexer i nagon form vid mérker. Det kan vara en reflexbricka eller i
nagon annan form som ar fastsatt pa klader eller vaska. Samtliga deltagare vid utomhustraning i
morker pa vag eller cykelbana skall bara reflex.

Kopta transporter

Vid bussresor anlitas endast auktoriserade bussféretag. Tank pa att alltid kontrollera att det ar
en buss med sakerhetsbalten. Krav skall stallas pa féraren att man inte 6verskrider de tillatna
hastigheterna. Skylten med "Kontrollerade bromsar” skall finnas uppsatt framtill pa bussen.



Reklam och sponsring

IFK Mariefred uppfattas som en mycket valorganiserad och valskétt forening, ishockeysektionen
inkluderad. Darfor ar varumarket IFK Mariefred, féreningens starkaste tillgadng och far endast
anvandas utifrén styrelsens godkannande och faststallda regler. Samtliga lag/team tillhérande
ishockeysektionen i IFK Mariefred far anvanda varumarket IFK Mariefred Ishockey under
féljande forutsattningar.

Budskap

Vid all form av sponsring far inte varumarket forknippas eller sammankopplas med verksamhet
som kan aventyra féreningens eller sektionens goda rykte eller fortroende. Som exempel kan
namnas reklam for alkohol, tobak och politisk verksamhet.

Emblem
Foreningens emblem skall alltid vara IFK Mariefred och/eller Griffins klubbmarke.

Sponsring pa profilklader

Da vi inom ishockeysektionen tillampar sa kallad ledarstyrd spelarrotation ar det viktigt att alla

spelare kanner tillhdrighet, oavsett vilket grupp man deltar i. Vi tillgodoser detta genom att b.la.
ha samma utseende pé lagjackor och overaller. Matchtréjor lagjackor och overaller ar saledes

sektionens ansvar.

Ishockeysektionen faststaller varje ar vilken kollektion som skall erbjudas samt layouten pa
dessa.

Lagen erbjuds att salja egen reklamplats pa ryggen pa overaller och jackor. Fragor kring detta
besvaras av ishockeysektionens sponsoransvarig.

Bestallning samt fragor kring kollektionen besvaras av ishockeysektionens materialansvarig.

Sponsring pa Hammarangens IP

Stodet fran vara lokala foretagare ar en viktig del i att kunna erbjuda och halla rimligt laga
spelaravgifter. FOretagare erbjuds att profilera sig och synas genom reklamplats i var fina och
valbesokta ishockeyarena pa Hammarangens IP.

Finns intresse att synas och samtidigt stétta var ungdomsverksamhet? Vanligen kontakta var
sponsoransvarig namngiven nedan i detta dokument.



Organisation

Styrelseformalia

Sektionerna i IFK leds av sektionsstyrelser som valjs vid respektive sektions arsmote. |
normalfallet genomférs dessa en kortare tid innan IFK Mariefreds arsmoéte som brukar
genomféras nagon gang i mars/april.

Sektionsstyrelserna har krav pa tre roller - ordférande, sekreterare och kassér, men kan i princip
utdkas med manga fler ledaméter, suppleanter och adjungerade.

Sedan arsmotet 2021 bestar hockeystyrelsen endast av ett mindre antal ledamoéter, var och en

med ett utpekat ansvarsomrade och med mdjlighet att etablera andra grupperingar/utskott for att
arbeta med fragor utanfor styrelsemétena.

Styrelsens roller, ansvar och utskott

Roll Ansvarsomraden Utskott ‘
Ordférande Overgripande Lagledarutskottet

Sekreterare Material Materialarutskottet

Kassor Budget, sektionsavgifter mm

Ledamot Sportansvarig Tranarutskottet

Ledamot Kommunikation, spelarrekrytering

Ledamot Sponsring

Ledamot Events, insamlingar, sportansvarig

For information om sittande styrelse, se bilaga 1.

Ledare i lagen

Forutom vara spelare sa ar vara ledare var storsta tillgang och ar de som verkligen skapar
varde i kontakten och utvecklingen av vara barn och ungdomar.

| IFK stalls féljande krav pa alla ledare:
e Genomgangen IFK Academy
e Regelbundna utdrag ur brottsregistret
e Undertecknat och foljande av féreningens forvantansdokument

For att spela match kraver forbundet att minst en ledare har utbildning pa ratt niva, men i 6vrigt
finns inga formella krav pa hur lagen formar sin organisation. Sektionsstyrelsen rekommenderar
dock att forsdka engagera sa manga foraldrar och andra som mdjligt runt laget och att ledarna
inom sig utser féljande roller:

e Huvudtranare och assisterande tranare

e Lagledare

e Materialare

For information om nuvarande ledare, se bilaga 1.



Principer for sektionens grupperingar

Hockeysektionen fokuserar huvudsakligen pa barn- och ungdomsverksamhet och grunden ar
att erbjuda verksamhet med en grupp per fédelsear frdn och med 7 ar upp till 15 ar.

Sektionens atervaxt sker huvudsakligen via skridskoskolan som erbjuder verksamhet fér barn
frdn ca 5 ar.

Start av nytt lag

D4 det finns underlag av spelare och ledare, kan styrelsen fatta beslut om att starta ett nytt lag.
Ett saddant beslut ska féregas av att de engagerade ledare/foraldrar som visat intresse av att
starta laget, anmaler detta till styrelsen och bjuds in till ett styrelseméte. De potentiella ledarna
ges mojlighet att redogéra for spelar- och ledarunderlag och styrelsen ges mdjlighet att
aterkoppla pa underlagen och férmedla sektionens varderingar och annat vasentligt for
sektionens verksamhet.

Formellt beslut fattas darefter av styrelsen.

Sammanslagning av lag

Under vissa forutsattningar t.ex. vid bristande spelarunderlag i en arskull, kan det bli aktuellt
med sammanslagning av lag. Beslut om sammanslagning av lag fattas av styrelsen pa
anmodan av lagledare i respektive lag. Vid eventuell sammanslagning av lag mellan féreningar
kravs att respektive foreningsstyrelse godkant detta.

Upphorande av lag

Under vissa forutsattningar t.ex. vid bristande spelarunderlag i en arskull, kan det bli aktuellt
med upphodrande av lag. Beslut om upphérande av lag fattas av styrelsen pa anmodan av
lagledare i respektive lag.



