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1. Det har ar IFK Bankeryd

IFK Bankeryd har i dagslaget drygt 350 aktiva spelare och drygt 70 ledare samt ett stort antal
utbildade féreningsdomare.

Foreningen bildades ar 1988 da handbollsintresserade inom Bankeryds SK (BSK) bildade en
separat handbollsklubb. Sedan ar 1995 har IFK Bankeryd bedrivit handbollsverksamhet for
bade flickor och pojkar.

Ar 1967 startade BSK en handbollssektion, men da enbart fér pojkar. Nagra ar senare
ansokte handbollssektionen hos BSK:s huvudstyrelse att starta upp dam/flickhandboll men
styrelsen sa nej. Flickorna som ville borja spela handboll tog kontakt med Lennart Karlsson
som var forestandare for ungdomsgarden, nuvarande Attarpsgarden. Ett damlag startade
med att spela korphandboll i J6nkdping under namnet Attarpsgarden IF. De bytte senare till
namnet HK Attarp och spelade sedan fram till ar 1994 i egen regi. Darefter Gvergick flick-
/damverksamheten till IFK Bankeryd.

1.1 Féreningsidé

IFK Bankeryd ar en forening for alla, bade ungdomar och foraldrar.

Alla som vill ska kunna trana och spela handboll pa sin niva. Vi ska vara féregangare nar det
galler etik och moral saval pa, som vid sidan av handbollsplanen. Vi har en val sammansatt
styrelse med sa bred kompetens som majligt. Vi utbildar vara ledare och tréanare pa basta
mojliga satt och vi har en sund ekonomi.

For att forverkliga var foreningsidé ska vi arbeta for att:

e Alla k&nner sig valkomna i foreningen.
e Flickor och pojkar har lika villkor.
o Foraldrar engageras tidigt i foreningsverksamheten.

e Ledare, trdnare och domare regelbundet deltar i olika utbildningar som ordnas av
Handbollsforbundet Vast.

e Fodreningen har tillrackligt med traningstider i tillg&ngliga idrottshallar.

e Prioritera och underlatta ledarrekrytering, dar handbollsskolan ar en viktig bas for det.

e Styrelsen bevakar att inkomsterna alltid ar storre an utgifterna genom att standigt séka
nya inkomstkallor.

1.2 Var organisation

IFK Bankeryds styrelse bestar av nio ledaméter inklusive ordférande Patrick Pettersson.
Styrelsen har moéte regelbundet ungefar en gang per manad samt moten i respektive
arbetsgrupp.



Arbetet i féreningens styrelse ar uppdelat i olika utskott som arbetar mer fokuserat kring
fragor som utveckling och utbildning, forsaljning och sponsring, arrangemang och cuper,
domare och funktionarer samt praktiska utskottet som hanterar material, kiosk och
foraldragrupper.

Pa foreningens webbsida pa laget.se finns en presentation av alla som ingar i IFK Bankeryds
styrelse samt aktuell arsberattelse.

1.3 Kansli

Kansliets har till uppgift att aktivt samordna och stédja foreningens aktiviteter och
verksamheter. Kansliet drivs av Bernt Eriksson som arbetar halvtid. Arbetstiden fordelas
under veckan nar behov av aktiv narvaro for arbetet behdvs mest. Du hittar kansliet pa
Attarpsgardens ovanvaning.

Kontakta Bernt pa kansliet pa telefon 070-574 03 95 eller mejla
bernt.eriksson@ifkbankeryd.se

1.4 Laget.se

IFK Bankeryd ar anslutna till laget.se vilket innebar att varje lag far sin egen lagsida pa
webben under www.ifkbankeryd.se. Har registrerar du som ledare dina spelare och deras
foraldrar. Sidan har funktioner for kalender, nyheter, dokumentlagring, anmalningar och
utskick.

Det &r rekommenderat att anvanda laget.se-appen for mobiltelefon och surfplatta. Aven
foraldrar och spelare kan ha appen sa att de kan svara pa anmalningar och se utskick.

1.5 Vardegrund

IFK Bankeryds vardegrundsplan revideras arligen genom Utvecklingsgruppen och beslutas
av styrelsen. Vardegrundsplanen finns publicerad pa féreningens sida under Dokument pa
laget.se. Alla ledare i foreningen ska kanna till vad som star i vardegrundsplanen och
efterleva det i sin roll som ledare.

2. Att vara ledare, spelare och foralder i IFK Bankeryd

2.1 Ledare

For att fa vara ledare/tranare i foreningen kravs ett godkannande av styrelsen. Vi vill ocksa
att alla vara ledare genomgar Svenska handbollsférbundets basutbildning med pabyggnad
av tranarutbildning (TU). Utbildningskostnad plus eventuell resa och logi betalar féreningen
for. Foreningen har ocksa som krav att alla ledare ska lamna in ett registerutdrag till
styrelsen infor varje ny sdsong. Nar dessa grundkrav ar uppfylida galler féljande:

e Entrékort och nyckel till materialskap kvitteras ut via kansliet.
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Ledaroverall kan bestéllas hos Intersport Asecs. Meddela kansliet innan bestallning.
Ny ledaroverall fas vart fjarde ar.

Alla nya ledare far en genomgang av sporthallen, domarrummet, materialférrad med
mera.

Vi forvantar oss att vara ledare foregar med gott exempel for vara barn och ungdomar:

Tranare ska vara solidariska med de riktlinjer och program som féreningen beslutar
om och inte tilldtas gora kortsiktiga I6sningar som avviker fran den policy som
foreningen har. Avsteg beslutas av styrelsen.

Vara en handbollsambassadoér for IFK Bankeryd och vara kladd i féreningskladsel vid
traning och representation av féreningen.

Sjalv forega med gott exempel genom att alltid passa tider till traning och match.

Upplysa spelarna om etik och moral. Upptrada pa ett bra satt mot domare och
spelare.

Upplysa spelarna om skadeverkningar av alkohol, tobak och évriga droger. Se till att
dessa droger inte forekommer i anslutning till verksamheter, som bedrivs i
foéreningens namn.

Upptrada respektfullt, rattvist och sportsligt och pa sa satt vara féredomen for
spelarna.

Anvanda ett vardat sprak.
Tydligt och aktivt ta avstand fran rasism, mobbning, utanforskap, droger och vald.

Sjélva vara medlemmar i féreningen.

2.2 Spelare

Alla som vill spela handboll ar valkomna till IFK Bankeryd och erbjuds en plats i ett lag. Som
spelare i féreningen:

Ska man vara medlem och betala medlems- och deltagaravgift.
Ar alla lagkompisar och hjalps at i laget.

Hjalps man at nar det borjar nya spelare i laget s att den nya spelaren kanner sig
valkommen till laget och féreningen.

Kommer man i tid till traningar och matcher.

Meddela man om man inte kan komma pa traning.

2.3 Foralder

Foraldrarna ar en viktig del av féreningen. Vi vill att varje foralder kanner sig delaktig i sitt
barns handbollsverksamhet och kanner fortroende fér handbollsverksamheten i féreningen.



Foreningen vill ocksa att foraldrar ar behjalpliga med olika uppdrag. For att vi alla ska kanna
foreningskéansla och for att vi ska fortsétta klara av att vaxa och bedriva en ideell
foreningsverksamhet. Det kan handla om att sta i kiosken, skjutsa till bortamatcher, stada
hallarna eller hjalpa till vid l&ger- och cuparrangemang.

Hur jag upptrader som handbollsforalder:

e Stod alltid ditt barn nar hen vill idrotta. Motion och rorelse i unga ar ar viktigt for en
god livskvalitet under hela livet. Uppmuntra alltid barnet att ga till traning och matcher.
Om barnet inte vill g& kontakta barnets ledare.

e F0lj med ditt barn pa matcher och resor, da far du ocksa kontakt med ledare och
andra foréaldrar.

e Lagg dig inte i vad ditt barn eller andra barn gor pa planen under pagaende match.
Det blir svart for barnet och ledarna eftersom barnet lart sig lyssna pa sin ledare och
lyda sina foraldrar.

e Kritisera aldrig ditt barn hemma efter en match och ge aldrig pengar eller annan
uppmuntran for gjorda mal. Handboll &r ett lagspel och for laget &r det inte viktigt vem
som gor malen!

e Kiritisera inte motspelare och domare fran laktarplats, utan motspelare och domare
kan vi inte spela handboll. Enda skillnaden mellan hemmaspelare, motstandarlag och
domare &r trojfargen — annars haller vi pA med samma sak.

e Pressa inte barnet till kortsiktiga segrar. Ge stod och uppmuntran i bade framgang
och motgang for att fa en harmonisk handbollsspelare, som vill fortsatta att idrotta
aven langt efter ungdomsaren.

2.4 Foraldramote

Infor varje sasong rekommenderar vi att lagen bjuder in till ett foraldramote. Det gar bra att
boka Attarpsgardens ¢vervaning for detta. Dar finns pentry med kaffekokare, projektor.
Kontakta kansliet for hjalp med bokningen.

Pa laget.se/Dokument/Information fran styrelsen finns en presentation med sadan
information som ar bra att ha med pa ett féraldramote. | man av tid kan nagon fran styrelsen
komma och beratta om féreningens arbete samt vad vi behdver hjalp av foréldrarna med.



3. Praktisk information

3.1 Oversikt Attarpshallen A

laktare laktare
klister-
IFK:s forrad toaletter boll- kiosk
forrad
X
noédutgang
? entré ?

3.2 Forrad och material

Inkép av material gors av forrad- och materialansvarig Linda Jigegard.

Allt forbrukningsmaterial forvaras i ledarskapet till vanster i forradet. Se x-markering pa
Oversikt Attarpshallen A. Klister och Klisterborttagning aterfinns i klisterbollforradet.

Varje lag ska ha en sjukvardsvaska som man sjalv ansvarar for att fylla pa. Saknar du vaska

till ditt lag kontakta ansvarig.

Har forbrukningsmaterial tagit slut eller du har férslag pa annat material som borde képas in

kontakta ansvarig via mejl linda.jigegard@gmail.com.

3.3 Nyckelrutiner vid hallvardskap

Nar vi har hemmamatcher i Attarpshallen sa ansvarar lagen for ppning och lasning av
hallarna. Rutiner for detta finns i dokumentet Nyckel-rutiner som finns publicerat pa klubbens

sida pa laget.se/Dokument/IFK Foraldragrupp.

3.4 Matchdrakter

Varje lag ansvarar for ett eget draktstall under sasongen. Infor varje sasong inventeras alla
stéll och fordelas ut till lagen beroende pa alder, storlek och antal spelare. Som ledare blir

man kontaktad av forrdd- och materialansvarig infor inventeringen.

Komplettering av drékter och strumpor till befintligt stall gérs av ledaren sjalv via Intersport
teamavdelning. Nybestallning av draktstall gors alltid av forrad- och materialansvarig.
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3.5 Ordningsregler i hall vid traning och match

Det ska alltid finnas en ansvarig ledare pa plats i hallen vid traning eller match. Ledaren
ansvarar for sin grupp bade pa och utanfor planen. Detta ska ansvarig ledare gora:

e Lasa upp ytterddrren med kort och personlig kod samt sla in lagets gruppkod. Lamna
inte ytterdorrarna 6ppna eller uppstallda. Da kan obehériga komma in. Denna kod far
inte delas med andra utanfor laget och behdver bytas regelbundet.

e Se till att hall och omkladningsrum ar i god ordning, exempelvis att skrap plockas upp
fran golv och slangs i avsedda papperskorgar.

¢ Rengor ytor under/efter varje traning eller match fran klister. Det galler bankar och
dorrhandtag i hallen, whiteboardtavlor i hallen samt handtag till omkladningsrum och
toaletter.

o Se till att belysning ar slackt, att fonster ar stangda samt att duschar och vattenkranar
ar avstangda.

e Lasa gruppkoden efter avslutad traning eller match. Detta maste man géra med
samma kort som man slog in gruppkoden med. Dra kort, sl personlig kod och *0*.

e Vara den som lamnar hallen och omkladningsrummen sist av alla.
e Lokalerna ska vara ordentligt Iasta efter uthyrningstiden. Kénn garna en extra gang
nar du anda passerar dorrarna.
3.6 Nycklar och passerkort

Som ledare far du en personlig nyckel till forrdd och passerkort till Attarpshallen. Dessa
bestéller du hos kansliet via mejl bernt.eriksson@ifkbankeryd.se

I hallen finns @ven andra nycklar i nyckelskapet i klisterbollforradet. Hang alltid tillbaka
nycklar efter att du anvant dem.

¢ Nyckel till musikskapen - Vit nyckel.
¢ Nyckel till Gym (Ingang B-hall) - Vit nyckel.
¢ Nyckel till skiljevagg - Bla nyckel.

o Nyckel till domarrum - Orange nyckel.

3.7 Lagskap

Varje lag har sitt eget lagskap dar lagets egna saker forvaras. Forrad- och materialansvarig
fordelar lagskap och kod. Koden till skapen far inte andras. | lagskapet forvaras:

o Matchklader
e Tréningsvastar

e Sjukvardsvaska. Rekommenderat innehall: Kylpasar, tejp, plaster, sax, liniment och
mensskydd
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o Egeninkdpt material

3.8 Utrustning vid match, filmutrustning samt EMP-utrustning
e Filmutrustning: IFK:s forrad i ett skap.
e EMP-utrustning: IFK:s forrad i ett skap.
e Sekretariatsvaska: Domarrummet.
e Matchklocka A-hall: Domarrummet i en svart vaska.

e Matchklocka B-hall: B-hallen vid mattorna i ett skap.

3.9 Kiosk

Vid A-hallen | Attarpshallen har féreningen en egen kiosk. Den bemannas av foraldrar i vara
ungdomslag vid hemmamatcher. Inkbp och bemanningsschema skots av praktiska utskottet.
| varje lag ska det finnas 1 - 4 foéraldraansvariga. Det ar de som fordelar kiosktiderna i "sitt”
lag samt ar kontakten till praktiska utskottet. Information till féraldraansvarig finns att ta del av
under Dokument/foraldragrupper pa laget.se.

3.10 Foraldrarepresentanter och IFK:s foraldragrupp

Varje lag har en eller flera foraldrarepresentant(er). Denna uppgift bor inte ligga pa en ledare.
Representanterna ingar i IFK:s gemensamma foraldragrupp som traffas ett par ganger per
sasong. Foraldrarepresentanterna tillsammans med IFK:s praktiska utskott bildar IFK
foraldragrupp. Foraldrarepresentanternas uppgift ar att:

¢ Halla koll pa stad- och kioskscheman. Ligger pa laget.se/Dokument/IFK
Foraldragrupp

e Hjalpa till med kdrschema till matcher och tvattschema for det egna laget.
e Hijalpa till med arbetsférdelning kring Hallbybollen och andra féreningsgemensamma
uppdrag.
3.11 Stadning av hallar

Varje sondag aret runt ansvarar IFK for att stdda bada hallarna i Attarpshallen. Arbetet
fordelas mellan alla lag. Rutiner och schema for stadet finns pa laget.se/Dokument/ IFK
Foraldragrupp.

3.12 Hallbybollen

Varje ar arrangeras handbollscupen Hallbybollen. Huvudarrangér &r IF Hallby och IFK
Bankeryd ar medarrangér. Detta innebar olika arbetsinsatser av alla vara lag som deltar i
cupen. féreningens foraldragrupp ansvarar for information till foraldrarepresentanterna och
fordelar arbete mellan lagen. Denna aktivitet hanteras separat fran évriga IFK:s verksamhet.


http://laget.se/

4. Handbollsverksamhet, traning och tavling

4.1 Traning

Handbollssasongen inomhus raknas fran 1 oktober till 30 mars. De yngre lagen brukar
vanligtvis inte trana utanfor ordinarie sdsong med vetskap om att manga barn och ungdomar
haller pa med fler idrotter.

Pa senvaren planeras traningstiderna infor kommande sasong. Tilldelning av traningstider
foljer vissa principer. De yngsta lagen och handbollsskolan har traning under helg och tidiga
eftermiddagar. Foérdelningen sker i block dar flera lag sjalva kommer éverens om
fordelningen inom blocken. Detta for att gynna samarbete mellan lag inom féreningen. Likasa
foljer antalet traningstimmar per vecka med aldern pa spelarna dar lag med aldre spelare far
mer traningstid &n de yngre.

Alla traningstider finns publicerade pa laget.se/Dokument

4.2 Inbjudan bortalag

Infor hemmamatch ska bortalaget fa en inbjudan dar relevant information finns med. Detta &r
sarskilt viktigt i borjan av sasongen. Mall for inbjudan av bortalag ligger pa
laget.se/Dokument/Ledare.

4.3 Resor till bortamatch

Foreningen star for nastan alla kostnader vid seriespel. Vid bortaresor langre an 10 mil enkel
resa star foreningen for buss. Ovriga bortaresor ordnar laget sjéalva utan milersattning.

Rekommendationen &r att ta fram ett kérschema till bortamatcher. | manga lag finns en
inofficiell regel att ledarna inte ska behdva kora vid bortamatcher.

Jourtelefon bussbolag
Habo Hjo Buss, jourtelefon 070-850 27 01
4.4 Handbollsskolan

IFK Bankeryds handbollsskola ar till fér barn som borjar forskoleklass (6 ar). Genom
handbollsskolan vill vi skapa en trygg och bra grund for framtida handbollsspelare och
ledare. | handbollsskolan fokuserar vi framfor allt pa att handboll ska vara kul.

Barnen lar sig ocksa saker sa som grundmotorik, balans, koordination, spelforstaelse, "vi-
kansla” och att vi alla ar i samma lag och hjalps at. Vi valkomnar foraldrar att komma ombytta
4.5 Cuper

Varje lag bestammer sjélva vilka cuper man vill delta i och star for alla kostnader inom laget.
Vissa cuper brukar foreningen ¢nska att alla lag aker pa gemensamt och da kan féreningen
sté for vissa kostnader som till exempel féreningstélt pa Ahus beachhandboll.
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4.6 Ungdoms SM (USM)

Ungdoms SM spelas av ungdomar mellan 14 och 18 ar. For det aldsta laget i varje arsklass
betalar foreningen for resor (det billigaste alternativet), anméalningsavgifter samt ledarnas logi
och mat. Féreningen ger varje spelare ett bidrag pa 100 kronor, darutdver betalar spelarna
sjalva for mat och logi. | Gvriga arsklasser betalar laget sjélva allt utom anmalningsavgiften.

4.7 Beachhandboll

Foreningen har tillgang till tva beachhandbollsplaner bredvid Attarpshallen. Infor varje
sommarsasong hjalps vi at att stada planerna. Traningstider for beachplanerna bokas via
kansliet. Information om stadning och traningstider kommuniceras via laget.se till alla ledare
under varen. Bollar, vastar, koner och lite annat material finns i en bod som star bredvid
skaterampen pa Attarpsgarden. Det ar samma nyckel till det laset som till bollférradet i
Attarpshallen.

4.8 Toft Hansen Summer Camp

IFK Bankeryd ar initiativtagare till och ordnar varje ar Toft Hansen Summer Camp som ar ett
handbollslager for tjejer och killar U13-U16 samt dagléager for U12. De instruktorer som
medverkar vid Toft Hansen Summer Camp ar meriterade fran landslag, elitseriespel eller ar
TS-utbildade. Mer information finns pa webbplatsen tofthansensummercamp.se.

5. Ekonomi

5.1 Medlems- och deltagaravgift

Medlems- och deltagaravgift bestams pa arsmoétet i juni och ska vara betald senast den 1
november. Mer information och aktuella avgifter finns pa laget.se/Dokument/aktuell sésong
5.2 Traningsforman gym

Som aktiv ledare eller spelare i IFK Bankeryd far du rabatt pa traning pa Nordic Wellness.
Las mer om aktuellt erbjudande pa laget.se/Dokument/NordicWellness.

5.3 Lagkassor

| alla traningsgrupper stoter man forr eller senare pa knepiga fragor kopplade till hur man ska
hantera lagets kassa. Har far du ett antal riktlinjer och fortydliganden fran styrelsen.

Hur och var lagkassan ska administreras

Av skattetekniska eller bokforingstekniska skal samt for att féreningen ska ha full insyn i
respektive lags ekonomi har styrelsen fattat beslut om att lagens lagkassor ska redovisas
och skoétas via foreningens huvudkonto. Det innebar att all férséljning och arvoderat arbete
skall redovisas via féreningens huvudkonto.
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Varje lag har sedan ett eget lagkonto i féreningen. Ledarna kan lI6pande begéra ut
kontoanalys for sitt lags kassa. Inga pengar far ligga pa privata konton hos nagon ledare eller
foralder.

En ekonomisk transparens skapar trygghet for medlemmarna, féraldrarna, lagkassoren,
lagens ledare samt for féreningen.

Exempel pa situationer som kan uppsta:

e Det hander att ledare forsvinner av olika skal och om pengarna ligger pa privata
konton sa férsvinner de med ledaren.

¢ Det hander att pengar forskingras och da kan ingen géra ndgot om pengarna ligger
hos en enskild ledare.

e Det hander att spelare slutar och da ska pengarna bli kvar i kassan, da de inte tillhor
spelaren.

e Det hander att lag slas ihop och da ska lagkassorna slas ihop.
e Det hander att lag lagger ner och da ska pengarnas anvandning beslutas av
styrelsen.
5.5 Forsaljning
IFK Bankeryd samlar in pengar till foreningens och lagens kassor bland annat genom
forsaljning av olika slag:

e Bingolotter —per lott gar 5 kronor till laget och 10 kronor till foreningen. Nar vi saljer
Bingolotter vid ICA infor jul och nyar gar allt ekonomiskt dverskott till foreningen.

e Julkalendrar - All bestéllning sker via féreningen. All ekonomisk redovisning sker via
Foreningen. Laget far 100 procent av fortjansten.

e Arbete pa ICA - Detta ingar i Sponsoravtal med ICA.

e Restaurangchansen - All bestéllning sker via féreningen. All ekonomisk redovisning
sker via foreningen. Laget far 100 procent av fortjansten.

e Ovrig gemensam forsaljning i féreningen — styrelsen informerar infor varje sasong.

5.6 Sponsring

IFK Bankeryd har manga sponsorer som bidrar till att vi kan halla god kvalitet i var férening
exempelvis har alla lag uppdaterade matchklader. Vara storsta sponsorer finns namngivna
pa laget.se/sponsorer.

Om du vill vara med och sponsra var forening ska du kontakta sponsoransvarig Jonas
Malmgren eller ordférande Patrick Petersson. Kontaktuppgifter finns under Styrelse pa
laget.se.
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6. Utbildning

En hog utbildningsniva bland ledarna ar nagot som vi alltid efterstravar. Vi erbjuder vara
ledare internutbildning med olika teman regelbundet samt tréanarutbildningar (TU) inom
Svenska Handbollsforbundet. Malet &r att ha alla vara tranare utbildade fér den niva de ar
verksamma pa.

6.1 Utbildning for foreningsdomare och funktionarer

Vi erbjuder en utbildning som tillgodoser féreningens behov av domare. Det betyder att vi har
foreningsdomare som domer alla vara hemmamatcher.

| alla matcher U12 till U16 ska det finnas tva utbildade funktionarer. Vi anvander elektronisk
match registrering (EMP). Det &r varje lag som ansvarar for tillsattning av matchfunktionarer
pa egna hemmamatcher. Varje lag uppmanas att utbilda 6—8 funktionarer.

7. Sociala medier

Foreningen har riktlinjer for hur du som ledare ska ténka kring sociala medier. Riktlinjerna
ska hjalpa oss att ha ratt beredskap och kompetens for att kommunicera pa ett lampligt och
lagenligt sétt i sociala medier bade pa foreningsniva och lagniva.

Riktlinjerna ligger pa laget.se/Dokument/Vardegrund.
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