Verksamhetsberattelse for Harryda Hockey Club
Verksamhetsaret 2022-2023

1) Organisation

Styrelsen

Styrelsen leder foreningens verksamhet i enlighet med stadgar och de beslut som tas pd arsmotet. Styrelsen har for
tiden 1 juni 2022 till 31 april 2023 bestatt av Mathias Nilsson, vice ordfdrande Ase Rosenqvist, samt ledaméterna
Daniel Lofgren (sekreterare), Anette Bengtsson (kassor), Peter Forsberg, Caroline Wikstrom och Par Lundqvist.

Huvudtranarradet

Den sportsliga verksamheten i Harryda HC leds av forenings ungdomsansvarige (UA). Robert Lillbacka var UA
fram till december och ersattes fran februari av Eddie Bennergard. Ungdomsansvarig dr sammankallande for
huvudtrénarradet, i vilket utvecklingen av den sportsliga verksamheten diskuteras och forankras. Beslut om storre
fordndringar fattas av styrelsen.

Ovrigt

Valberedning: Mathias Emanuelsson och Andreas Ljungstrom

Revisor: Per Olsson

Ungdomsansvariga: Robert Lillbacka (t.0.m. november) och Eddie Bennergard (fr.o.m. februari)
Junioransvarig: Peter Forsberg

Senioransvarig: -

Trygghetsrad: Malin Ronnfors / Helena Sprengel med Peter Forsberg som sammankallande
Kaféansvarige: Linda Thorin, Adam Coyle och Stefan Gren

2) Foreningens ekonomi

Styrelsens kassor uppréttar varje manad en rapport som sammanfattar foreningens ekonomi. Rapporten gas igenom
och godkénns av styrelsen pa det efterfoljande styrelsemotet.

Féreningens ekonomi ir god. Arets resultat uppgick till 71.876 Kr. Foreningens tillgdngar uppgar till 982.804 Kr.
Foreningen saknar skulder.

Det positiva resultatet forklaras i huvudsak av att vi dr noga med vilka investeringar vi gor och att vi alltid dvervager
vad vi ska satsa foreningens resurser pa.
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Det positiva resultat, tillsammans med en sedan tidigare sund ekonomi, skapar goda mdjligheter for foreningen att
utvecklas de kommande &ren, med sikte p& den nya ishallen som forvéntas byggas i Harryda inom 3 ar. Féreningens
tillgdngar skapar ocksa en trygghet for att kunna moéta ovéntade ekonomiska péfrestningar.

3) Moten, kommunikation

Styrelsen har under aret haft 15 protokollférda méten.

Styrelsens viktigaste kommunikationskanal gentemot foreningens medlemmar och ledare dr hemsida pa och utskick
via laget.se. Foreningens Facebooksida dr en annan kanal for information, da styrelsen ocksé nér intresserade
utanfor foreningen. Under dret har styrelsen arrangerat ett uppstartsmote i augusti for samtliga ledare i foreningen.

4) Medlemmar

Foreningen hade under sdsongen haft 233 betalande medlemmar.

5) Verksamhet

Sésongen 2022/2023 har efter 2 sdsonger i Pandemin tecken atergatt till den normala verksamheten. Tréning och
seriespel har kunnat bedrivas som normalt.

Sésongen startade 1 augusti med det sedvanliga uppstartslagret i Skara. Seriespelet drog i gdng i oktober ménad. Med
den géngna sdsongen fick vi ocksa en aterstart efter Covid-19 av caféet, med ny cafegrupp ledd av Linda Thorin

HHC har dven éterupptagit camp verksamheten framgangsrik under sdsongen.

Flickhockeyn har kommit i gang bra under sdsongen. HHC anordnade en dag for samtliga klubbars flickor for
gemensam traning och spel i alla &ldrar. Ett véldigt uppskattat arrangemang.

Ut6ver den ordinarie traningssdsongen sa anordnades traningar ledda av externa trinare under eftersdsongen. Detta
pa prov for att utvirdera om det dr nagot klubben skall satsa pa framgent.
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En trygg idrottsmiljo

Harryda HC har ett stort ansvar att ta hand om de barn och ungdomar som viljer att trana och spela i foreningen.
Foreningen har under sdsongen haft ett fortsatt samarbete med Réddda Barnen och High five. Inom féreningen finns
ett trygghetsrad dit fordldrar, barn och ledare kan vénda sig for att fa hjilp i olika situationer dir det finns risk att
barn eller ungdomar rakar illa ut.

Vision 2025

Under sdsongen har styrelsen fortsatt ett malbildsarbete syftandes till att starka och bygga upp foreningen med sikte
mot 2025. Malbilden tar avstamp i Harryda HC:s vision om att vara en forening dér alla kan kénna sig vdlkomna och
dér alla har mojlighet att utveckla sina formagor utifrén sina egna forutséattningar. Styrelsens ambition &r att under
den kommande sdsongen inleda arbetet med att forankra och implementera méalbilden.

Ny ishall

I'mars 2021 fattade kommunstyrelsen i Harryda beslut om att en ny ishall ska byggas i Harryda samhille.
Inriktningen &r att det ska bli en anldggning som bestar av tre delar; en arena med cirka 1 000 sittplatser, en
traningsrink samt en idrottshall med cirka 200 sittplatser. Beslutet &r mycket vilkommet for Harryda HC da vi redan
med dagens verksamhet har vuxit ur Landvetter ishall, dar det idag ar brist pa saval istider som omkladningsrum.
Med en ny ishall far féreningen goda mojligheter att vixa och utvecklas.

Sportslig verksamhet

Seniorlag

Efter beslut i styrelsen 2021 har féreningens seniorverksamhet pausats. Att ha en seniorverksamhet inom Héarryda
hockey ér dock fortsatt en sjdlvklar del i foreningens langsiktiga strategi. I den vision for 2025 som arsmétet fattade
beslut om i juni 2021 fanns malet om "uppslutning kring ett vinnande a-lag" kvar som en central pusselbit. Styrelsen
kommer att arbeta vidare med en plan for att sdsongen 2024/2025 kunna sétta ett nytt seniorlag pa isen i Landvetter
ishall. Karntruppen kommer da att bestd av vart duktiga J20 lag.

Juniorer

Huvudtrinare J20: Christopher Panic
Lagledare J20: Peter Forsberg
Huvudtrinare J18: Henrik Hedlund
Lagledare J18: Conny Malm

Bada juniorlagen gjorde mycket bra sdsonger, dir J-18 lyckades att behalla sin plats i dversta serien. J20-laget vann
sin serie i div 1 och gick vidare till Juniorettan vilket var en véldigt bra erfarenhet. Motstandet var pa en helt annan
niva och man lyckades vinna 3 matcher av totalt 18. Men erfarenheten att gé vidare har varit ovarderlig.
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Ungdomsverksamhet

Huvudtrénare Lagledare
A-gruppen: Johan Wistrand Johannes Loid
B1: Terho Koskela Daniel Lofgren
B2: Kristoffer Eriksson Victor Johansson
Cl: Mattias Luukkonen Daniel Pettersson
C2: Dennis Manninger Beatrice Svensson
DI: Eddie Bennergérd Helena Sprengel
D2: Niclas Elfstrom Caroline Wikstrom

Alla ungdomslag fick mgjlighet till seriespel denna sdsong. Fér D2, D1, C2 och C1 gillde spel 3 mot 3 i enlighet
med hemmaplansmodellen som inférdes denna sésong. Vara ungdomslag gjorde sportsliga framgangar, dar bland
annat B2-laget vann GP-pucken och C2-laget kom pa andra plats.

Samtliga lag har, sett 6ver hela sdsongen, fatt minst det antal traningstillfdllen som foreskrivs i féreningens
styrdokument. Under jul-, pask- och sportlov genomfordes camp for D1 samt C- och B-grupper med externa ledare
fran Glader Powerskating, Blue Crease eller Power Skating. Camperna var i princip fulltecknade och de fick i
huvudsak positiv respons fran deltagarna.
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Hockeyskola

Huvudtrénare: Eddie Bennergérd
Lagledare: Marcus Claudelin

Verksamheten i hockeyskolan har genomforts i stort som planerat. Deltagarantalet har varit stort, men en viss
minskning har skett sedan tiden fore pandemin. Deltagarantalet har paverkats av att skridskoskolan under pandemin
varit mindre Oppen dn en vanlig sdsong samt av att kommunen under stora delar av sdsongen inte haft ndgon
allmanhetens dkning.

Kommande sasong

Harryda HC star starkt infor den kommande sdsongen. Sett 6ver de fem senaste sdsongerna har vi sett ett 6kat antal
betalande medlemmar, vilket utéver en utdkad verksamhet, ger féreningen en stabil ekonomisk bas och goda
forutsittningar att fortsitta att utveckla Harryda HC. Dock har denna utveckling brutits de tva senaste sdsongerna,
varfor att fortsatt arbete krévs for att locka fler spelare till foreningen och att behélla vara spelare inom foreningen.

Nista sdsong planerar féreningen for att fortsatt ha lag i alla ungdoms- och juniorserier. Genom strivan att vara en
hel forening skapas goda mdjligheter att behélla spelarna inom foreningen langre och det ger foreningens spelare
mojligheten att spela ishockey i Hérryda fran de forsta stapplande skdren i hockeyskolan till det forsta malet i
seniorlaget.

Inom foreningen finns ett stort engagemang, inte minst ser vi detta i alla duktiga ledare som dagligen genomfor
aktiviteter som utbildar barn och ungdomar till bittre ishockeyspelare och samhéllsmedborgare. Det finns ocksa ett
stort engagemang bland alla fordldrar, som spenderar dagar och kvéllar med kafétjinst, sekretariatpass och hejar pa
sina barn i kalla ishallar. Inget av detta engagemang kan tas for givet, men det dr samtidigt en nédvéndighet for att
kunna driva en ideell ishockeyforening.

De kommande aren stér féreningen infor en rad utmaningar. Den nuvarande ishallen &r en starkt begridnsande faktor,
dar vi lider en stor brist pa istider. Vi kan fortfarande vdxa som forening, men detta stéller stora krav pé véra ledare
att anpassa traningar och dvrig verksamhet. Den nya ishallen kommer att 16sa dessa problem, men féreningen
behover ha en plan for att klara att utvecklas dven under de sista aren i Landvetter ishall.

Hérryda har, som pépekats tidigare, en stark ekonomi, men omsattningen behover dka for att foreningen ska kunna
utvecklas ytterligare. De kommande aren behover arbetet med att stirka intékterna till foreningen intensifieras. Det
handlar bland annat om att 6ka sponsorintékter, genomfoéra cuper och camper samt starka evenemanget kring
representationslagets matcher. Mélet ar 6ka intdkterna utan att slippa ambitionen att, utifran en jamforelse med
grannforeningarna, ha laga medlems- och tréningsavgifter.

6) Utbildningar

Till £6]jd av pandemin stilldes huvuddelen av de utbildningar som Gé&teborgs Ishockeyforbund en normal sdsong
erbjuder till féreningarna in. Enstaka ledare har direfter genomgétt utbildningar, men kommande sdsonger kommer
insatser behdvas for att ge fler ledare mojligheter till utbildning. Att 6ka utbildningsnivan 4r en prioriterad fraga i
foreningens utvecklingsarbete.

Foreningen har vid tva tillfdllen anordnat utbildning av foreningsdomare tillsammans med instruktorer fran
Goteborgs ishockeyforbund. Totalt deltog ett 30-tal spelare pa utbildningen. Rekrytering av domare &r en prioriterad
fraga de kommande sésongerna da det under delar av sdsongen varit svart att bemanna alla matcher.
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