Bilaga 1.1

Punkt 1 Vardegrund

Hur arbetar vi med vardegrundsfragor?
| vara stadgar framgar vart huvudsakliga andamal:

Foreningen har som andamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med ”Idrottsrorelsens
verksamhetsidé”, samt med sarskild malsattning:

* Att verka for social fostran av vara ungdomar

* Att lara ut grundforutsattningarna for fotbollsspelet

* Att utveckla vara ungdomar till att bli aktiva och duktiga foreningsméanniskor

* att skapa en "vi-kdnsla" och gladje inom var férening

Foreningen skall i sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

Forutom att vi 6vergripande har med skrivning ovan i stadgarna har vi ett
policy/vardegrundsdokument ”Malgang” som vi utgar fran. Det gas igenom av fotbollsutskottet med
ledarna infor varje ny sdsong, och ev justeringar gors da i dokumentet och styrelsen tar beslut. Till var
hjalp har vi dven Vastergotlands fotbollsforbunds hjalp i vardegrundsfragor ”Sa har spelar vi 7-
mannafotboll” mm. Malgang innehaller vardegrundsarbete men dven att exempelvis alkohol och
droger inte ar tillatet i var verksamhet.

Vid varje ledartraff tar vi upp fragan om nagot hant sedan sist som vi behover diskutera och agera i,
exempelvis uppforande, sakerhet mm.



