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Frosta Hockey star for gemenskap, glddje
och fair play och vi har som malsdttning
att alla barn skall bli sedda och fa ta plats i
var foérening.

Vi ar jatteglada att du och ditt barn har valt Frosta Hockey.
Hockey ar en utvecklade och rolig lagsport som stimulerar
bade fysisk rorelse, bygger gemenskap, och har spannande
tavlings- och kampmoment bade pd match och under
traning.

Vi vill att alla vara aktiva ska kunna stanna och spela hockey
hos oss, sa lange de vill. For att kunna gdra det vill vi skapa en
miljo dar alla ska trivas och kunna utvecklas som
ishockeyspelare med bra vanor och varderingar, bade pa och
utanfor isen.

| Frosta Hockeys styrdokument Hockeyresan vill vi samla vara
arbetsatt och visioner for tydlighet och for att Du som valt
Frosta Hockey som férening ska veta vad du kan férvanta dig
for dig och ditt barn, men aven vilka férvantningar vi har pa
ledare, spelare och féraldrar.

Frosta ar en breddférening dar samtliga av vara lag ar
breddlag upp till U16 niva. Vi arbetar efter Sveriges
Ishockeyforbund 2030 mal for att ha tjej-& damhockey i
samma utstrackning.

Som férening jobbar vi aktivt for fulla arskullslag pa alla nivaer,
och vi valkomnar alla barn som kommer till oss.

Vi har som mal att erbjuda alla basta mojliga utsikter for ett
livslangt ishockeyintresse
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1969 grundades Club 69 i H&6r, en samlingsforening for flera
sporter dar vi som ishockeyforening ingick. Under 80-talet
delade féreningen pa sig och vi blev Frosta Hockey Polar bears.

Hos Frosta Hockey arbetar alla ideellt for att fa var vaxande
forening att fungera, och sdsongen 22/23 har vi dver 200 aktiva
spelare i alla aldrar. Alla som engagerar sig i vart arbete, med fa
undantag, ar foraldrar till vara aktiva spelare.

Vi arbetar efter Svenska Ishockeyforbundets
Hemmaplansmodel och tranar efter Hockeyns ABC.

Hemmaplansmodellen arbetar efter fyra grundprinciper; att
satta manniskan i fokus, ge alla chansen att utvecklas, anpassa
traning och match efter malgruppen och bedriva en allsidig
traning.

Som férening ar vi medlemmar i Skanes Ishockeyférbund, och
darmed aven Sveriges Ishockeyforbund.

Alla vara ledare p3 isen har den grundutbildning som kravs, och
minst en ledare per lag ar utbildade i de aktivas alderskategori,
allt enligt Svenska Ishockeyférbundets utbildningstrappa.

Alla lag har lagledare, materialare och tranare.

Varje ar ber vi om utdrag ur belastningsregister pa alla vara
ledare for alla vara aktivas trygghet.

Hos Frosta Hockey finns fyra stycken sportchefer (Ungdom Flick,
Ungdom Mix, A-niva och for hockeyskolan) som ansvarar for att
bilda lagen. De tillsatter vara ledare och aven ta bort ledare om
det ej fungerar med Styrelsens medgivande De ar de enda som
har mandat att flytta spelare mellan lag, sjalvklart i samrad med
ledare, spelare och foraldrar till spelaren.

FORENINGEN

Sportcheferna bildar vart Trygghetsrad, det finns dar for vara
aktiva och ledare om de vill ta upp nagot de kanner ar otryggt
eller inte fungerar i sitt lag och/eller i féreningen. Lagledarna
rapporterar till Trygghetsradet om de sdker stod i sitt ledarskap.
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Frosta Hockey kraver att medlem- och traningsavgiften ar
betalad for att fa spela match och trana hos oss. Man har dock
mojlighet att fa provtrana tre ganger innan man bestammer sig.

Vi hoppas att detta dokument ska ge alla engagerade i Frosta
Hockey tydliga riktlinjer sa det inte bildas 6éar med lag som agerar

pa eget bevag.

Hockeyresan ar ett levande dokument som kommer att
kompletteras och uppdateras vid behowv.

Organisationen

STYRELSE _ISHALLSBOLAGET

Har finns ordférande, vice o, kassor, sekreterare, kommunikator Ansvarig for driften av ishallen
och ledamoter. Ytterst ansvariga for foreningen. och dess personal. Ags av Frosta
ordforande@frostahc.se \ SLI
Ansvarar far bokning av ishallen
och dess administration.
- kansli@frostahc.se
TRYGGHETSRADET —— SPORTCHEFER -
Bestar av vdra sportchefer som ser till att vi bedriver en trygg och a@;ﬁ;ﬁg; iec:r;s;;(f: Jg{‘; £ T:::en;gens VAKT MASTARE
i iva. Tillsatter | ) : -
vilkomnande wrkswm:egc;; e: ra vira aku;u“ illsatter ledare. Boortche conclS SERoror for SRR
JEs e sportchefungdom@frostahc.se och underhdll av lokalerna.
hockeyskolan@frostahc.se
teamtjefer@frostahc.se

SPONSORGRUPPEN

Arbetar med sponsring till foreningen A
sponsor@frostahc.se mgfﬂog:ag !;gn'ngen,
tillsaitter domare till matcherna CAFETE RIAGRU PPEN

Ansvarig for bemanning och inkop till kiosk-

ALBEREDNING cofeterangfrestancse

VARA LEDARE
MATERIALARE TRANARE LAGLEDARE

Har hand om klubbens och lagens Ansvariga pd isen Overgripande ansvarig for
5P utrustning samt slipning av skridskar.  for barnens utbildning. respektive lag

FORENINGEN
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For att tydliggdra ansvaret for roller utanfor
ledarepolicy.

Styrelsen

Har den overgripande ansvaret for var forening. Ser till att
finanserna ar goda och ekonomin skdts som den ska.
Tillsatter Sportchefer och andra nédvandiga roller.

Har ansvaret for foreningens framtidsvisioner och mal.

Satter policyn, och ansvarsférdelning for vara ledare.
Samarbetar med dotterbolaget Ishallsbolaget AB och H&6rs
Kommun.

Sportchefer

Har overgripande ansvar for vara lag, sa att dom och vara
spelare far de resurser och den vagledningen som de
behover. Sportchefer ar de enda som far flytta spelare mellan
lagen, i samarbete med ledare, nar det ar aktuellt. Satter vart
istraningschema sa att det rimmar med foreningens
langsiktiga plan for alla lag och spelare. Pusslar in matcherna
nar serierna for sasongen har satts av forbundet.

Agerar lanken for information mellan styrelsen och vara
ledare.
Har (minst) tva moten per sdsong med respektive lag.

DAlfare (Domar ansvarige i féreningen)

Ser till att vi har tillrackligt med utbildade domare upp till B
niva. Bemannar vara hemma matcher med domare (upp till B
niva).

Foreningen tillsatter och avsatter ledare.
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Vi har arbetat fram en ledarpolicy som alla
ledare hos oss skiver under pad, hdar dr nagra av
punkterna i den. Las hela har!

e Som lagledare, tranare och materialare i Frosta Hockey har ni
alla lika stort ansvar att se till att vara spelare behandlas rattvis,
har goda forebilder och |ar sig vara bra teamspelare.

e Din roll ar att skapa basta majliga forutsattningar for spelarna
att larain.

e Satt tydliga mal for traningen ihop med era spelare och valj
dvningar som leder till de malen.

e Lat barnen testa hur Dom ldser 6vningen, det finns inga ratt
eller fel.

e Ge positiv feedback. Ni ar dar for barnens skull, inte er.

e | Frosta Hockey ger vi alla spelare samma chans. Alla som
tillhor ett lag ska bli kallade och fa spela matcher.

e Ingen toppning far ske under ngt skede av matchen (under
A/U16-niva)

e Niledare ar forebilder for vara barn och ungdomar! Agera som
du vill att barnen ska agera, pa och av isen, vid match &
traning.

e Viarbetar gemensamt for en stark féorening med langsiktiga
mal fér alla barn.

e Var uppmarksam pa hur era spelare mar, be om hjalp om ni
kanner det ar dver er kunskapsniva att hantera situationen.

LEDARNA

e Viarbetar aktivt tillsammans for att barnen ska stanna i Frosta
Hockey och kanna stolthet och gladje i att de gér det.

e Talangen skall ligga i foreningen, ledarna och var formaga att
se och slussa fram sa manga barn som mojligt till bade bredd
och forhoppningsvis en framtida topp.
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e Nar du ar ledare ute med dit lag pa match eller andra aktiviteter
representerar du Frosta Hockey och du ska bara vara loggade
Frosta klader.

e Var forbereda infor matcher (& traningar) hemma - se sa ni har
omkladningsrum till alla lag, ha bemanning en av de olika
posterna klara mm.

e Som ledare i Frosta Hockey férvantas du vara palast och insatt i
vara framtagna policy och sportsliga riktlinjer vi arbetar for
(Hemmaplansmodellen och Hockeyn's ABC).

e Vi har alltid en vuxen ledare i ert lags omkladningsrum nar vara
aktiva ar dar.

e Lar er vara adminverktyg och ta narvaro pa alla aktiviteter,
traningar & matcher.

e Att du e brukar alkohol eller andra droger i samband med
traning/match/cup eller andra barn och ungdomsverksamheter
knutna till Frosta Hockey.

e Du forknippas inte pa nagot satt med religidsa, ideologiska eller
politiska budskap i verksamheten knuten till Frosta Hockey, det
galler bade i den sportliga verksamheten (traning och tavling)

och i sociala medier.

e Verkar for en bra relation med domare och motstandare pa och
utanfor isen.

e Verkar for en bra relation med era aktivas foraldrar, ni ar ocksa
foraldrar.

e Du aren god ambassador for Frosta Hockey.
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SPELARNA

Frosta spelare varnar om sina lagkamrater och
var vardegrund. Vi bdr Frosta mdrket med
stolthet, och vill hjdlpa var forening av vdxa och
vara stark.

Var vardegrund i Frosta Hockey ar:

Gladje

Skapa gladje genom att spela Ishockey saval i Lek som
Traning och Match, dar vi forsdker lyckas med nagot nytt.
Vi peppar varandra att samarbeta, som ett lag.

Gemenskap

Var gemenskap i Ishockey galler alla, har tar vi hand om
varandra. Oppenhet ar en sjalvklarhet och vi respekterar
varandras olikheter. Har kan vi lita pa varandra och alla far
komma till tals.

Fair Play

Hos oss har vi rent spel dar vi féljer gallande regler samt
domare och ledares beslut bade i med- och motgang.
Vi haller en schysst ton pa- och utanfor isen.

Som spelare hos Frosta skriver du under pa att:

inte bruka tobak under traning eller match
e respekterar samling- & traningstiderna och kommer i tid

e agera respektfullt mot andra manniskor och tar helt avstand fran
mobbning, diskriminering, pennalism, krakningar och rasism

e anvander ett vardat sprak, sd aven under matcher

e att du ar en god lagkamrat som hjalper, stéttar och skapar en bra
lagkansla i gruppen

e ta ansvar for din egen utveckling, kampar och gor ditt basta.
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ESKALERINGSTRAPPA

GALLER FRAN HOCKEYSKOLAN TOM JUNIORER

Det finns olika tillvdgagangssatt att hantera aktiva, ledare och/eller
foraldrar, vilka inte lever upp till vara forhallningssatt enligt faststalld
policy.

Eskaleringstrappan anvands som vagledning nar vi hanterar handelser
som inte foéljer policy. Vi agerar alltid, oavsett det handlar om en enskild
incident eller upprepade handelser. Handelser som nar niva 3 och 4
innebar alltid att konsekvenser vidtas.

SPELARE

1. Tillsdgelse fran ledare.

2. Tillsagelse fran ledare samt kontakt med féraldrar.

3. Méte med ledare, berdrda aktiva, foraldrar samt Ungdoms- eller
Junioransvarig for att uppratta en handlingsplan.

4. Om inget av ovan namnda atgarder 1-3 |6ser problemet ager
foreningsstyrelse ratt att, pa initiativav Ungdoms- eller junioransvarig,
stanga av aktiv tidsbestamt.

LEDARE

1. Tillsagelse till berérd ledare utav Ungdoms- eller Junioransvarig

2. Mote med berord ledare samt foreningsstyrelsens ordforande.

3. Mote med Ungdoms- eller Junioransvarig samt foreningsstyrelsens
ordférande fér att uppratta en handlingsplan.

4. Om inget av ovan namnda atgarder 1-3 |6ser problemet dger
foreningsstyrelse ratt att, pa initiativav Ungdoms- eller Junioransvarig,
stang av ledare tidsbestamt.

FORALDER

1. Tillsdgelse fran ledare.

2. Méte med ledare och Ungdoms- eller Junioransvarig

3. Mote med ledare och Ungdoms- eller Junioransvarig for att uppratta
en handlingsplan.

4. Om inget av ovan namnda atgarder 1-3 |6ser problemet dger
foreningsstyrelse ratt att, pa initiativav Ungdoms- eller junioransvarig,
stanga av foralder fran ishallen tidsbestamt.

OVRIGT
Juniorer fyllda 18ar kontaktas direkt istallet for via malsman.
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Frosta Hockey Polar bears existens ar beroende
av att fordldrar till vara aktiva engagerar sig i
foreningsarbetet. Det finns ALLTID plats fér
flera engagerade, runt cafeterian,
sponsorarbetet och styrelsearbete.

Som foralder till Frosta Hockey spelare ar ni representanter for
foreningen nar ni ar med pa cuper, matcher eller andra aktiviteter
dar ert barn medverkar. Darfor beter ni er juste mot domare,
motstandarlag och volontarer runt alla matcher.

Ni har en stottande och positiv attityd till vara spelare, domare och
ledare.

Ni hjalper till med bemanningen runt hemma-matcherna, som tex i
utvisningsbas, sekretariatet och cafeterian.

Ni hjalper foreningen att bemanna Allmanhetens akning, och med
av foreningen vald forsaljning for att pa sa satt finansiera att barnen
kan aka pa cup och gora roliga aktiviteter tillsammans utanfor isen.

Undrar du 6ver nagot eller har fragor, prata med din ledare. Detta
gér du i samband med traningar och matcher. Respektera ledarnas
fritid.

Behover du prata med nagon om ledarna eller behdver stod, vander
ni er till vart Trygghetsrad som bestar av vara Sportchefer, de agerar
som neutral part och kan eskalera saker till Styrelsen om det skulle
behovas.




For att kunna spela hockeymatcher kravs det
domare. Varje forening har ett domaransvar
som syftar till att foreningen frdmst ska vara
sjalvférsériande pa domare till sina
ungdomsmatcher.

Frosta Hockey har en domaransvarig - en sk DAIF'are.
Vederbdrande ansvarar for att vara hemma matcher bemannas
med domare.

Vi letar alltid efter nya domare och uppmuntrar vara aktiva att ga de
domarutbildningar som Skanes Ishockeyforbund arrangerar. Sa att
vi kan bemanna alla hemmamatcher med vara egna domare.

Som domare i Frosta Hockey forvantas du:

Vara i tid till match

Vara rattvis

Upptrada korrekt och juste

Vara engagerad i ditt uppdrag

Ha en vilja att utvecklas och lara dig.

Frostas domare far betalt efter Skanes Ishockeyférbunds satta
tariffer. Vid hemmamatcher & poolspel bjuder vi aven vara domare
pa dricka och tex toast, om de vill.
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Frostas hockeyskola har tva steg, Kul pad is och
Tre Kronors Hockeyskola som ar en lekfull
skridsko- och hockeytraning for alla barn, som
grundtraning infor senare placering i lag. Hit ar
alla barn, pojkar och flickor, valkomna oavsett
alder.

Vi erbjuder flera olika madjligheter for ditt barn. Dels en traditionell
mixad hockeyskola for bade pojkar och flickor, i tva olika nivaer; Kul
pa is och hockeyskolan.

Nar man ar redo flyttas men fran Kul pa is till Hockeyskolan.

Vi erbjuder aven En Hockeyskola for flickor, pa en helt egen
traningstid, for enbart tjejer.

Du stannar i hockeyskolan tills aret du fyller 7 ar, barn i hockeyskolan
flyttas aldrig upp innan det.

2022 prisades Frosta Hockeys Hockeyskola av Svenska

Ishockeyforbundet som en av de tre basta i landet. TRE KRONORS
HOCKEYSKOLA
Lagbildning

Det aret barnet fyller 7 ar gar man upp i lagbildning, och da ar
samtliga barn i aktuell arskull som tranar i hockeyskolan, valkomna
till detta lag oberoende av kunskapsniva och flyttas per automatik
hit.

Vanligtvis sker detta strax efter nyar, sdsongen innan seriespelet dra
igang, som ett satt att komma samman som grupp redan tidigt.

Inga barn yngre an aktuell arskull flyttas till detta nybildade lag, eller
ar med och tranar har.

Overariga barn (max en arskull éver) kan kommma att folja med vid
behov.

HOCKEYRESAN

Barn i ratt arskull som annu kanner sig tryggast pa Kul pa is, kan
komma att ansluta lite senare.
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Aldre nybérjare

Undantag fran arskullsmodellen gors for aldre nyborjare. P3 ett
nivaanpassat vis placeras aldre nybdrjarbarn tillfalligt, eller
permanent iniyngre lag efter sin tid i hockeyskolan. Detta for att
barn skall trana pa lamplig niva, pa sin for stunden kunskapsniva, i
sin resa att avancera till ratt arskullslag.

Barn som kommer in lite senare skall som utgangspunkt placeras
EN arskull under sin egen (om de inte kan ga rakt in i sin egen
arskull), nar de tar steget fran Hockeyskolan ut till lag. |
undantagsfall som lagst tva arskullar under.

Malet ar att aldre nyboérjarbarn skall ut sa snabbt som moajligt i lag,
och aldrig trana mer an hogst ett ar i var hockeyskola. Helts endast
en termin.

| Frosta jobbar vi med rena arskullslag. Detta innebar att alla barn
tillhor sin egen arskull som utgangspunkt fran det att de bildar lag.
Vi tranar och spelar matcher med vart eget arskullslag.

Vi bygger istéllet 1angsiktigt for fungerande och motstandskraftiga
lag med en stabil grupp som utvecklas, vinner och forlorar
tillsammans fér att ta alla lag anda upp till U1, och forhoppningsvis
langre.

Vi vet av erfarenhet att barn vill spela men sina jamnariga kompisar,
sa lange som mojligt, och det ar detta som utgoér grunden for ett
langvarigt idrottande.
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NIVABESKRIVNING

Foljande galler samtliga nivaer.

Aktivt jobba in barn som sladdar narvaromassig, peppa, och
forstarka det positiva for att de skall fastna och vilja vara med och
trana ofta.

Satta en inkluderande kultur och hjalpa barn i framkant bara en
inkluderande och ansvarstagande roll fér att skapa en
valkomnande kansla for nyare barn.

Anpassa tranings- och matchsituationer sa alla barn far ut nagot av
det, aven om de ar pa olika nivaer inom laget.

| Frosta Hockey har vi INTE lagkassor - vi vill att alla barn ska ha
samma forutsattningar for att kunna adka cuper och goéra aktiviteter,
det ska inte vara beroende av hur manga man ar i sitt lag, eller hur
aktiva féraldrarna i ett visst team ar att dra in pengar.

Alla lag far mojlighet att aka pa cup och géra teambildande
aktiviteter utanfér isen.

D Hockey - Bygg volym, vikansla och lusten for hockey.

Tva traningspass per vecka.

1-2 cup/sdsong

P4 denna nivan ar det centrala att ha laga trosklar in, locka fler
arskullsbarn till lagen, inspirera och vacka lust for hockey och slussa
in dem sa fort som det ar lampligt.

Ingen krav pa traningsnarvaro, utan alla barn kallas som
utgangspunkt till alla matcher.

Namnskyltar till matchtrojor erhalls forst pa D1 niva.

D-lagen spelar endast i blaa hemmastall, aven pa bortaplan.
D-lagen delar pd malvaktrustning puckar, och matchstall.




HOCKEYRESAN

C2 och C1 Hockey - Alla skall med. Utveckla och spela in.

Tre traningspass per vecka.

1-2 cup/sasonag.

Man forvantas trana regelbundet, helst en gang innevarande vecka for
att erbjudas matchspel till helgen, men inget absolut krav.

Malet ar att alla skall med upp pa C niva och vilja ta nasta
utvecklingssteg.

Aldre lite nyare barn skall spelas in om de ar pa lagom niva (dock ej
aldre an tva ar aldre) for att ytterligare bredda truppen.

Om laget ar moget uppgiften, erbjuds bade B2 och C1 serie for Cl laget.
Inbjudan till malvaktstraningspass sker forst nar man ar pa C2 niva
C-lagen spelar i blaa stall hemma, vita borta.

De delar matchstall och férrad.

B - Svetsa samman och behall.

Tre traningspass per vecka

2 cuper

P3 B-niva forvantas man trana tva ger per veckan. Minst en gang ar
grundkrav fér att kallas till match innevarande vecka.

Fortsatt jobba med att svetsa samman gruppen, jobba inkluderande
som utgangspunkt for att alla skall vilja och kunna lara sig spel pa
helplan. Viss aktiv coachning under matcher ok behov.

B-lagen spelar i blda stall hemmma, vita borta

De delar matchstall och forrad

A - Utveckla och behall.

Tre-fyra traningspass per vecka

2 cuper

Vitranar for att spela hockey, vi spelar inte hockey for att trana.

P3 A niva forvantas hég narvaro och minst tva gang i veckan kravs for
att vara matchaktuell till helgen.

Ett eget inre driv som bygger pa lust ar nyckeln, och ledarna skall
fortsatt inspirera att visa och lara ut spelet for att fa lust till traningsflit.
Vi delar pa matchtid, men aktiv coachning vid specifika matchmoment
ar helt ok, sdsom pp, boxplay och viktiga tekningar.

A-lagen spelar i blaa stall hemma, vita borta.

De delar matchstall och forrad.
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Flickor.

Vi arbetar for att skapa jamstalldhet samt tillhandahalla
forutsattningar for att trana och utbilda vara tjejer i syfte att bibehalla
dem inom sporten och utveckla flickhockeyn i klubben och i regionen,
landet.

Flickor erbjuds samtliga traningspass med sina mixade lag och minst
ett extra flickpass, beroende pa niva.

Flickspelare skall erbjudas en cup per sasong med flicklag, utdver
medverkan med sitt mixade lag.

Alla flickor fran D niva och aldre skall erbjuds spel i mixade lag, i sin
egen arskull som utgangspunkt. De skall ses som fullvardiga
medlemmar i mixadlagen och bjudas in till samtliga matcher for sitt
lag.

Flickspelare har ratt att spela i mixed och flickserie sammma dag, och
ager ratt valja match vid krockar.

Dock bér match med ej fullt manskap prioriteras om maojligt, men kan
aldrig bli ett tvang. Flickor som endast kan och vill trédna/spela med
flicklag skall fa gora sa.

Klubben skall uppmuntra flickor att inga i vara mixade lag, och
erbjudas spela nivaanpassat i yngre alderskull, om de ar mer bekvama
med det.

Flickor fran andra klublbar betalar ingen avgift for att medverka i
seriespel eller flicktraningar. Dock betalar de sin del av avgifter for att
medverkan pa cup.

Damjunior och Flick A har i Frosta Hockey ett eget matchstall de delar
pa.




Flytt av spelare och utlaning

| Frosta dr det endast vara Sportchefer som har mandat att flytta
barn mellan lag. Detta gors i samrad med évriga ledare och i
dialog med foéraldrar och aktuellt barn. Flyttas ett barn till ett lag,
tillhor barnet det laget fullt ut, och bjuds in till matcher och alla
traningar.

Val flyttad till ett nytt lag, ar barnet en fullvardig medlem av laget
och kallas till matcher, samt skickas aldrig tillbaka igen. (Utom i
undantagsfall om barnet inte trivs och vill tillbaka igen)

Barn fran Hockeyskolan lanas aldrig upp till ndgot av vara lag for
att spela matcher. Barn skall alltid prioritera sitt eget lags matcher
forst.

e Endast tillfallet dd barn fran annan aldersgrupp far delta i andras
an sin egna matcher, ar da det saknas spelar fran ordinarie
aldersgrupp

Barn i egna aldersgruppen ska alltid erbjudas plats forst
Alla barn/ungdomar skall som utgangspunkt erbjudas samma
antal matcher och cupdagar, dock kan barn behoévas lanas ut till

andra alderslag vid spelarbrist

e Barn uttagna till match spelar i stort sett lika mycket oavsett
utgangen i matchen (upp till A2 niva).

e Viuppmuntrar samarbeten mellan vara arslag, dock ska det
galla ALLA spelare i respektive lag, inte vissa utvalda.
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Varmt
Valkomna till
Frosta Hockey

Polar bears!
Vi hoppas du
har roligt pa isen

NOS Oss.

Styrelsen 22/23:

Malin P3hlsson, ordférande (ordforande@frostahc.se)

Daniel Lindstrand, vice ordférande (v.ordforande@frostahc.se)
Frida Emmertz, kassor (kassor@frostahc.se)

Sara Ponnert, kommunikator (webadmin@frostahc.se)
Johanna Hégberg, sekreterare (sekreterare@frostahc.se)
Adrienn Szabo, ledamot

Pierre Ekelund, ledamot

Vi arbetar helt ideellt for att alla hos oss ska trivas, fa nyttig
traning och spela varldens roligaste sport.

Arbetet bakom en forening behover alla krafter som har
maojlighet, och vi soker alltid nya engagerade.

Kontakta hos via kansli@frostahc.se om du vill var med och bidra.




Vara ambitioner dr;

e Fulla arslag i hela lagtrappan

o Att ha sa mycket istid & spelare att vi har
plats for bade herr- & dam- A-lag

e Attvara blivande A-lag har i huvudsak Frosta
fostrade spelare.

e Fortsatt gott samarbete med Ho66rs Kommun

e Att viisamarbete med ishallsbolaget och
kommunen far en till isyta.
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"Vi stodjer Frosta Hockeys Hockeyresa!
Enkelt, tydligt och genomtankt."

#=h SKANES
i/’ ISHOCKEYFORBUND
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KONTAKT

FROSTA HOCKEY
BOX 42
24330 HOOR

FROSTA HOCKEY | HOCKEYRESAN 2023

www.frostahc.se
kansli@frostahc.se
@frostahc_69




