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Förhållningsregler och Policys för FK Bosna seniortrupp 

1. Respekt och Fair Play 

• Spelare och tränare ska vara exemplariska förebilder i respekt och fair play. Visa respekt för 
motståndare, domare, lagkamrater och publik i alla situationer. 

• Vi är ett föredöme på plan där alla som är involverade i och runt våra matcher och träningar ska få en 
positiv upplevelse. 

• Inga former av verbalt eller fysiskt våld, rasism, diskriminering eller mobbning kommer att tolereras. 

• Respekt internt inom seniortruppen innefattar god närvaro på aktiviteter, träningar och dylikt samt 
passa överenskomna tider. Kan man inte närvara eller om man blir sen förväntas man meddela 
ansvariga i god tid. 

2. Spelarutveckling och Föreningens Mål 

• Vårt främsta mål är att skapa en positiv och utvecklande fotbollsmiljö för alla medlemmar i FK Bosna. 

• Målet för breddfotbollen är att alla ges lika möjlighet att utvecklas och bidra till föreningens 
utveckling. I representationslaget är däremot målet att bästa lag ska bidra till lagets och föreningens 
sportsliga framgångar. Därför är nivåindelning vid träning och match att föredra. 

• Svårighet på träningar ska anpassas efter spelartruppens skicklighetsnivå. 

3. Tränarens Uppdrag 

• Tränarnas huvudansvar är att utveckla spelartruppen på och utanför planen för att uppnå sportsliga 
resultat med en underhållande fotboll. 

• Tränare bör prioritera positiva resultat genom en kombination av teknisk, fysisk och taktisk träning, 
samarbete och positivt ledarskap. 

• Kommunikation med spelarna ska vara konstruktiv, öppen och uppriktig. 

• Tränarna skall arbeta för att sprida positivitet och glädje inom och runt laget samt i förlängningen 
positivitet och glädje i hela föreningen. 

• Tränarna förväntas hålla individuella utvecklingssamtal med spelare samt delta på utvecklingssamtal 
för tränarna själva. Tränarna förväntas ta till vara på konstruktiv, utvecklande feedback och se till att 
detta återspeglas på fotbollsplanen. 

4. Matchförberedelser och Laguttagningar 

• Tränare för representationslaget kommer att ta laguttagningar baserat på skicklighet, prestation, 
engagemang och laganda som bidrar till positiva sportsliga resultat. 

• Spelare som inte är uttagna uppmanas att fortsätta arbeta hårt och stötta sina lagkamrater. Detta 
gäller oavsett om man spelar, är avbytare, utanför matchtrupp, spelar på ovan position eller dylikt. 

• Spelare förväntas betala vid var tids gällande tränings- och medlemsavgifter för att vara 
uttagningsbara. Gäller även för träningar. 

• Vi hjälps åt med material kring aktiviteter. 

5. Filborna IP och Anläggningspolicy 

• Filborna IP är kommunal mark och det är viktigt att vi följer deras regler och riktlinjer. 

• Lämna anläggningen och föreningslokal i bättre skick än du hittade den och visa respekt för området. 
Detta innefattar att städa och plocka undan efter användning av exempelvis klubbstuga. 

• Nedskräpning av anläggning och området accepteras ej. 

• Spelare och ledare förväntas bidra till upprätthållandet av representativa föreningslokaler. 
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6. Klubbidentitet och Samhällsengagemang 

• FK Bosna representerar våra medlemmar, sponsorer och vår stad Helsingborg. Vi är stolta företrädare 
för detta. 

• Spelare och tränare förväntas i största möjliga mån använda sig av kläder och ställ med lagets profil vid 
match och träning. 

• Delaktighet i samhällsengagemang är uppmuntrat för att stärka våra band med lokalsamhället. 

• Spelare och tränare förväntas delta på av föreningen anordnade evenemang och aktiviteter som 
bidrar till föreningens ekonomi. 

• Vi tar aktivt avstånd från organiserad kriminalitet och alla former av terrorism. 

7. Öppen Kommunikation 

• Spelare och tränare bör känna sig bekväma att dela åsikter, frågor och förslag med föreningens 
styrelse eller av styrelsen utsedd representant. 

• Kommunikationen inom föreningen bör vara transparent och konstruktiv. 

8. Alkohol och Drogpolicy 

• Vi konsumerar inte alkohol vid tränings- och matchtillfällen och tar avstånd från olagliga droger. Vi 
förväntar oss att spelare och tränare agerar som föredömen i detta avseende. 

9. Skydd av Minderåriga 

• Vi har en nolltoleranspolicy gällande övergrepp och trakasserier mot minderåriga. 

• Alla tränare och funktionärer som arbetar med minderåriga måste genomgå nödvändiga 
bakgrundskontroller. 

Genom att följa dessa regler och policys, tillsammans med föreningens stadgar, skapar FK Bosna en stark och 
positiv förening där spelare och tränare har möjlighet att växa och uppnå framgång på och utanför 
fotbollsplanen.  

Sanktioner vid överträdelser av bestämmelser och förhållningsregler avgörs i första hand av tränare, 
exempelvis uteslutande ur spelartrupp under en viss tid. Vidare sanktioner avgörs av en av styrelsen utsedd 
disciplinnämnd eller utsedd roll. En sådan roll kan innefatta en så kallad ”sportchefsroll” eller ”senioransvarig” 
som i så fall skall vara tränarnas tränare ute på plan och skall finnas tillgänglig som bollplank till tränare och 
ledare samt vara en länk mellan tränare och styrelse. I en sådan roll följer man upp och kvalitetssäkrar 
verksamheten samt ansvarar för att verksamheten följer föreningens bestämmelser. Spelatruppen uppmanas 
även välja egen spelarrepresentant/råd som länk mellan spelare och styrelse samt välja att ha egen intern 
böteslista för att upprätthålla regelverk, förutsatt att även den följer föreningens riktlinjer och bestämmelser. 

Styrelsen kommer att agera i enlighet med sina mandat för att upprätthålla föreningens integritet. Vi är 
förebilder för våra medlemmar och sponsorer och tar oss an utmaningen att ta vårt representationslag uppåt i 
seriesystemet med entusiasm och beslutsamhet. Vi är övertygade om att med en gemensam insats kan vi 
uppnå våra mål och skapa en positiv miljö för alla inblandade.  

 

 


