Inledning

[ Ahlafors IF ar alla vdlkomna. Verksamheten vander sig till alla - oavsett om man siktar pa
att bli proffs en dag eller om man vill spela fotboll for att det ar kul. Hos oss skall fotbollen
vara en positiv och meningsfull sysselsattning for bade spelare, ledare och foraldrar.

Ahlafors IF ar en ideell forening vars verksamhet forutsatter ideellt arbete. Bade spelares
och férdldrars engagemang ar avgorande for klubbens verksamhet.

Verksamma inom féreningen skall dela vara grundlaggande varderingar och vara beredda
att arbeta for foreningens mal och riktlinjer.

Denna foreningspolicy, "Den Gulsvarta traden" ar ett rattesnore for alla inblandade i
Ahlafors IFs verksamhet, fran Boll&Lek till seniorverksamheten.

Alla ledare, spelare och fordldrar skall vara insatta i det gulsvarta dokumentet, som
innehdller anvisningar om vart sociala engagemang och att utbilda ungdomarna pa ett
pedagogiskt satt till att bli bra fotbollsspelare och goda lagkamrater.

Individen

Laget Fireningen

i Ahlafors IF satter vi individen i centrum. Varje spelare skall ges mojlighet att utvecklas i
sin takt och det ar viktigt att alla blir sedda och far kdnna att de bidrar till laget. Men
individens utveckling maste ocksa ske pa ett satt sa att det fungerar for laget. Det innebar t
ex att en spelare som utvecklas tidigt skall fa mojlighet att trana och spela med de som ar 1
ar aldre eller 1 ar yngre om det fungerar med det egna laget. Men det far inte ske pa egna
lagets bekostnad, t ex att spelare alltid spelar med en dldre aldersgrupp samtidigt som egna
laget har svart att fa ihop lag till match. P4 samma satt maste ocksa individens och lagets
utveckling ske i samstimmighet med foreningens utveckling. Ett exempel kan vara att
juniorer och seniorer pa damsidan tranar tillsammans for att juniorerna skall vdxa in i
seniortruppen for att enklare kunna ta steget upp och fylla pa i A-laget.

VISION

Ahlafors IF dr kommunens ledande fotbollsforening vad gdller seniorfotboll,
ungdomsfotboll och organisation.

Seniorfotbollen innehdller huvudsakligen spelare med anknytning till kommunen och



ungdomsfotbollen kdinnetecknas av vilutbildade ledare och instruktérer.

Féreningen dr en viktig aktor i samhdillet Alafors och genomfér arrangemang vilket
bidrar till invanarnas livskvalitet.

Ahlafors IF dr ett sjdlvklart féreningsalternativ for ALLA. Hdr behandlas alla lika.

FORENINGSPOLICY
Ahlafors IF skall som idrottsforening vara ett foredéme i samhdillet.
Detta innebdr att:

Vid de tillfillen som ledare och spelare representerar féreningen skall detta goras pa
ett sctt som skapar respekt for foreningen och dess medlemmar.

Upptrddandet mot motstdandare, funktiondrer och publik skall vara sddant att
foreningen far gott rykte.

Foreningens ledare skall vara uppskattade och identifierade i sina ledarroller. Ledar-
och spelarutveckling skall vara prioriterade omrdden i foreningen.

Féreningen skall séka samarbetspartner och sponsorer som kan stédja
foreningspolicyn och arbetet mot féreningens framtida vision.

Féreningens ungdomsverksamhet skall prdglas av gott kamratskap och brett
fordldraengagemang.

Om en spelare eller ledare agerar pa ett sitt som inte dr forenligt med foreningens
virderingar sa skall detta meddelas respektive kommitté som skall agera.

Féreningen skall ha en sund och balanserad ekonomi ddr alla dldrar viirnas.

Foreningen skall jobba for att...

... alla barn och ungdomar som vill ska ha méjlighet att spela fotboll aret runt. Vi
uppmuntrar ungdomar under 15 ar att hdlla pd med andra idrotter. Men nar det ar
fotbollssdsong sa prioriteras fotbollen och pa vintern ar det OK att prioritera vinteridrotter.

... att vi har roligt nar vi spelar fotboll. Vi vill tona ner allvaret inom barn- och
ungdomsfotbollen.

... barn och ungdomar far spela pa olika positioner i laget for att utvecklas som
fotbollsspelare. Mer fasta positioner till spelarna rekommenderas forst det aret de borjar
spela 11-manna.



.. innehallet i fotbollsutbildningen anpassas sa att barnen och ungdomarna klarar av dem
med tanke pa kunskap, utveckling, kon och alder.

... fotbollstraningen bidrar till barns och ungdomars allsidiga fysiska utveckling.

... vara ledare ar positiva och uppmuntrande for att skapa gladje, engagemang och
framgang.

... vi framja kamratandan men att vi for den delen inte glommer bort individen.

... vi uppmuntrar barn och ungdomar att jamte sitt fotbollsspel delta i andra idrotter. Men
ocksa informera om vikten av dterhdmtning mellan traningarna.

Ahlafors IF:s strdvan dr att:
e Det varje ar startar en nyborjargrupp for flickor och pojkar.
e Foreningen har minst ett lag i varje aldersgrupp.

e Uppmuntra foreningens ungdomar att delta i "spelarlyftstraningarna” for att fa en
bredare kunskapsbas och skaffa “nya fotbollsintresserade” kompisar.

e (GoOra miljon omkring Sjovallen attraktiv for barn, ungdomar och foéraldrar.
e Aktivt ansvara for ungdomsutbildning och uppfostran.
e Arbeta aktivt mot droger och vald.

e Fostra blivande ungdomsledare. Uppmuntra spelare/medlemmar till att bli domare.
Aven om man inte vill spela fotboll s& finns det andra roller i féreningen.

e Fostra vilutbildade ungdoms- och juniorspelare.

e Fostra A-lags spelare.



TILL SPELARNA

[ Ahlfors IF ar alla som gillar fotboll vilkomna. Alla spelare skall fa moéjlighet att trana upp
sin formaga och kdnna hur man successivt lar sig nya saker och utvecklas inom fotbollen.

Du far uppleva allt roligt som en lagidrott kan ge i form av kamratskap, laganda, stéd och
uppmuntran i motgang och en harlig, delad gladje nar det gar bra for dig, dina kamrater och
laget.

Att vara fotbollsspelare ar bade roligt och utvecklande, men det ar ocksa ett ansvar. Du
representerar inte bara dig sjalv utan ocksa din férening och ditt lag.

Ahlafors IF forvantar sig att du tycker att det ar roligt att lara dig en idrott, &r ambitids och
att du ar stolt 6ver och vill stalla upp for ditt lag och din klubb - Ahlafors IF.

Alla spelare som deltar i seriespel skall vara medlemmar i Ahlafors IF for att fa spela.
Trdning

o Komi tid. Var ombytt och klar innan traningen bérjar.

« Dina ledare har planerat traningen for att du skall utvecklas. Lyssna, titta, 6va och
repetera.

o Fokusera pa din uppgift.

« Ha alltid ratt utrustning, beroende pa vader, underlag etc

Tank pa att ata i god tid infor traning

Foreningen arbetar for att alla spelare skall fa mojlighet att trana upp sin individuella

formaga att bli bra fotbollsspelare.

Match

o Var koncentrerad och tdnk pa just din uppgift for att kunna forbattra dig som
fotbollsspelare.

o Spela pa den plats du blir uttagen till och lyssna till trdnarens instruktioner. Tank pa att
det ar utvecklande att prova olika positioner.

o Kadmpa, var positiv och pusha pa dig sjalv och dina lagkamrater.

« Var kreativ och ta tillfallet att diskutera forandringar i spelet med tranaren och
medspelare under alla lite langre pauser i spelet. Allt for att forbattra en bra och
mindre bra insats till det battre.

o Domaren domer. Lagg ingen kraft pd domarens beslut.

o Strunta i provocerade motstandare. Visa gott upptraddande dven i motgang.

o Var stolt 6ver din klubb.

o Tank pa att ata, dricka och vila ratt infér match.



Till Fordldrarna
I Ahlafors IF:s ungdomsverksamhet satter vi barnen och ungdomarna i centrum.

Det innebar att var verksamhet skall ha kvalitet, bade innehallsmassigt och pedagogiskt. Vi
forsoker utforma verksamheten sa att alla barn och ungdomar skall trivas.

Det dr intresset och engagemanget som ar det viktiga - inte prestationerna!

Vi staller krav pa dig som foralder. For att ditt barn skall trivas med idrottandet, maste du
visa dem ditt intresse. Var lyhord for ditt barns signaler. Det dr barnets intresse som skall
styra deltagandet.

Hjalp ungdomarna att prioritera och organisera sin vardag, sa att de hinner med bade laxor
och traning. Hjalp ocksa till att valja ratt kladsel och utrustning och att packa frukt och
smorgdsar som kan dtas i skolan om han eller hon gar direkt till traningen. Folj med till
ndgra traningar och matcher och prata om hur det har varit. Det viktiga ar att det kdnns
gladjefullt, sa fraga inte bara "Vem som vann"? Byt nagra ord med ledarna och andra
foraldrar.

Stotta laget och foreningen genom att avlasta ledarna med t ex transporter och att ta fram
material, t ex vastar, koner och fylla pa vattenflaskor. Prata med ledarna och ta pa dig sma
uppgifter. Idag ar tid en bristvara for de flesta och det ar darfor viktigt att vi hjalps at runt
egna laget. Alla kan bidra med nagot.

Férdldragrupp och kontaktombud

En foraldragrupp skall bildas inom varje lag. Denna foraldragrupp bildas vid ett
uppstartsmote for laget. Ledarna for respektive lag ansvarar for att kalla till
uppstartsmotet.

Minst ett foraldramote skall hallas per sdsong.

Pa detta mote utses ocksa 2 st. kontaktombud, vars uppgift blir att bli lagets kontakt mot
ungdomssektionens styrelse. Uppgiften innefattar ocksa att fordela de ev. arbetsuppgifter
som laget tilldelas, infér cuper och kioskbemanning. Kontaktombuden maste vara betalande
medlemmar i AIF.

TILL LEDARNA

[ Ahlafors IF ar du vart ansikte utat. Det ar din entusiasm, ditt kunnande och ditt
upptradande som gor det moéjligt for oss att fullfolja var vision och att halla vara ambitioner
och mal levande - att alla tjejer och killar tycker att fotboll ar roligt.

Att vara idrottsledare ar en svar och kravande, men ocksa oerhort rolig och stimulerande
uppgift. Vi stottar dig med utbildning, kurser och ledartraffar och ger dig uppmuntran, med



ett gott kamratskap ledare emellan.

Vi vill att ALLA ledare skall kdnna sig uppskattade och betydelsefulla i Ahlafors IF. Hela
vagen fran styrelsemedlemmar till fordldrar. Din insats i Ahlafors IF ar oerhort viktig bade
for ungdomarnas och féreningens fortsatta utveckling.

Alla ledare maste vara betalande medlemmar i AIF.

Fotbollens grunder

Inom Ahlafors IF skall vi verka for en positiv utveckling av fotbollens grunder samt
respektera "Fair Play”. Vi anser att passningsspelet ar en av de viktigaste byggstenarna
inom fotboll. En spelare som har en val utvecklad teknik har bra férutsattningar for att
kunna delta och ocksa utvecklas som fotbollsspelare.

En grundpelare ar att se till varje individs utveckling och att forséka se alla individer i laget.
Ge hellre berom an kritik. Forsok att beromma varje spelare for nagot han eller hon ar bra
pa. Alla kan fa berém for nagot!

Sa har trianar vi

Det ar viktigt att se till att traningen innehaller bade kvalitet och kvantitet samt att vi
premierar kvaliteten. Det ar viktigt att spelarna forstar en 6vning och gor den ratt. Nar vi
tranar teknik ar det viktigt att tempot ar 1agt, eftersom trotthet 6kar risken for att inte
hinna med och gora 6vningen pa fel satt.

Borja traning med en kort genomgang av traningens innehall och syfte. Jobba med
upprepningar for att nd sa hog kvalitet som mojligt. Barn och yngre ungdomar ar inte sma
vuxna. Barn kan behéva upp till tre ganger langre tid dn vuxna att forsta en instruktion. Det
ar darfor viktigt att praktiskt visa hur en 6vning skall ga till. Visa och férklara en sak i taget.

Vi tranar korta passningar innan vi tranar langa. Och smalagsspel innan vi tranar fullstort
spel. Noggrannhet fore kraft.

Nar man borjar spela 7-manna kan man borja forklara for spelarna hur man skall spela pa
olika positioner och vad som ar viktigt att fokusera pa i den rollen.

Efter traningen ar det bra att samla laget fér en sammanfattning av det ni tranat pa. Fraga
spelarna vad ni tranat pa sa att de sjdlva far fundera. Ge garna en "hemldxa”, ndgot att trana
pa tills ndsta traning.

Har hittar du bra évningar och filmer. Du registrerar dig sjalv for att fa atkomst till
materialet.
https://utbildning.sisuidrottsbocker.se /fotboll /tranare/

http://gbgfotboll.se /tranarutbildning/s2s/



https://utbildning.sisuidrottsbocker.se/fotboll/tranare/
http://gbgfotboll.se/tranarutbildning/s2s/

Losenord for inloggning ar Anvandarnamn: Talangtranare l16senord: Spelarlyftet
http://d01.fogis.se/svenskfotboll.se /ImageVault/Images/id 141281 /scope 0/ImageVault
Handler.aspx160701083253-uq

Sa har spelar vi match

Foreningen rekommenderar att man inte tar med sig for manga spelare till match. Detta for
att de spelare som ar med pa en match skall fa sa mycket matchtid som méjligt. De spelare
som ar med pa matchen skall fa spela ungefar lika mycket. De spelare som far sta 6ver
matchen ska uppmuntras att komma och titta. Traningsnarvaro raknas in vid uttagning till
match. Det ar lagom att ta med 4 avbytare nar man spelar 5-manna, 3 avbytare i 7-manna, 5
avbytare i 9- respektive 11-manna.

Det ar viktigt att alla far kdnna fortroendet av att starta i matcherna och att vara lagkapten
om man vill.

Att rensa bort bollen eller spela taktiskt for att vinna matcher eller ta podng ar nagot som
inte 6verensstimmer med foreningens fotbollsfilosofi. Det ar viktigt att alla forstar att alla
matcher ar traningspass och ett led i spelarnas utveckling.

Under 5- och 7-mannatiden lagger vi storst vikt vid anfallsspelet. Lat alla fa testa olika
positioner och situationer, t ex att fa lagga hornor och frisparkar.

Upp till minst 12 ars alder uppmuntrar vi malvakterna till att starta spelet genom att rulla
ut bollen pa kanten, for att fa igdng ett bra uppspel.

Uppmuntra viljan att vinna. Fa spelarna att kdnna sig duktiga. Det finns alltid positiva saker
att peka p3, aven nar det gar daligt. Men som fotbollsspelare maste man ocksa lara sig ta en

forlust. Det ar viktigt att vi inte fokuserar pa resultat och tabeller utan pa att vi spelar match
som en del i utvecklingen att bli battre fotbollsspelare och lag.

Fore match ska laget alltid ha en matchgenomgang. Den skall vara ganska kort och innehalla
det man tranat pa under senaste tiden och som nu skall tranas vidare pa i matchsituation.
Man kan ha ett tema for laget eller enskild spelare, t ex halla bollen inom laget.

For att fa fokus i laget kan man garna anvanda sig av KAFFE-metoden (Koncentration,
Avspanning, Forestallning, Forstarkning, Eget tempo och ansvar). Metoden gar i korthet ut
pa att man samlar spelarna i en ring och ber dem blunda, vara tysta och koncentrera sig pa
sin in och utandning. Samtidigt skall man fokusera pa en positiv malbild. Ledaren ger
malbilden genom att be spelarna tanka pa att man lagger upp bollen pa straffpunkten. Man
tar sats, slar till bollen och ser den ga i mal.


http://d01.fogis.se/svenskfotboll.se/ImageVault/Images/id_141281/scope_0/ImageVaultHandler.aspx160701083253-uq
http://d01.fogis.se/svenskfotboll.se/ImageVault/Images/id_141281/scope_0/ImageVaultHandler.aspx160701083253-uq

Ansvar

Det ar Ahlafors IF:s styrelse som har det 6vergripande ansvaret for foreningens
fotbollsutveckling. Det ar respektive ansvarig tranare i lagen som ansvarar och beslutar om
vad som ska trdanas och hur lagen skall stédllas upp vid matcher, cuper mm enligt faststalld
spelarutvecklingsplan.

For att skapa en gynnsam fotbollsutveckling inom féreningen ar det viktigt att respektive
tranare och ledare har mojlighet att lamna forslag pa forbattringar. I forsta hand 6verfors
erfarenheter och forslag till forbattringar inom respektive kommitté (herr, dam, junior,
ungdom). Bra kommunikation skapar fortroende och férebygger missforstand.

Tréanare och ledare

Det dr viktigt att alla tranare och ledare ar bra foredéme for fotbollen. Utbildade tranare
enligt Svenska fotbollsforbundets normer utgér en mycket bra grund for att bedriva en
lyckad fotbollstraning och fotbollsutveckling i en férening.

Inom Ahlafors IF ar malsattningen att alla lag skall ha tva tranare och minst tva lagledare.
Ahlafors uppmuntrar foraldrar att vara tranare och ledare fér vara ungdomslag. Ahlafors
malsattning ar att from att spelarna ar 15 ar ska huvudtranaren inte vara foralder till nagon
i den grupp som han eller hon ar ansvarig for.

En av trdnarna i respektive lag skall ha genomfort ndgon eller nagra utbildningssteg enligt
Svenska Fotbollforbundets nya tranarutbildning som du hittar pa forbundets hemsida:

http://www?2.svenskfotboll.se/goteborg/t2.aspx?p=98415

SAMARBETSSTEGEN

Forslag till gemensam och strukturerad samarbetsform inom ungdomsverksamheten i AIF,
starker moéjligheterna for barn och ungdomar att fortsatt medverka och stimuleras samt
utvecklas i sin takt inom féreningen.

Modellen bor dven bidra till att ledare far mojlighet till stottning, utbyta erfarenheter,
traningsévningar mm.

mmmmmmmam

Match: Boll Ev.3- 65- 11- Manna.
&
lek


http://www2.svenskfotboll.se/goteborg/t2.aspx?p=98415

Spela: |1 |2 13 4 |5 6 17 8 ]9

Traning: Egen Egen Gemensam Gemensam Gemensam Ale
dag dag& dag&tid dag & tid dag & tid United
& tid tid

Personlig utveckling

Spelare som utmarker sig och ar duktiga i sin dldersgrupp kommer att fa mojlighet att
trana nagra pass med en dldre grupp, sa lange kroppen ges mojlighet till aterhamtning
och sa lange det inte inverkar pa dennes ordinarie traningstillfillen. Fran det aret som
man borjar spela elvamanna fotboll (13 ar) kommer det att finnas mojlighet till att trana
med aldre traningsgrupper. Spelaren tillhor fortfarande sin aldersgrupp och genomfor
de flesta traningarna, samt matcher i sitt lag. Deltagandet i dldre dldersgrupps traningar,
anpassas efter individens utveckling. Det dr tranaren i laget som tar ut vilka som ska
erbjudas ytterligare mojlighet till att trana med dldre traningsgrupp.

- Alla parter skall vara 6verens, ledare, spelare, fordldrar och férening. Spelare som ar
sjuka eller skadade ska inte delta i traning eller matcher.

Matcher

Uttagning av spelartrupp samt uppstallning av laget gors av ansvarig tranare i respektive
lag. Alla trdnare, ledare och funktionarer i foreningen maste komma ihag att de
representerar Ahlafors IF. Det ar sarskilt viktigt da foreningen gastas av andra lag, domare
och besokare. Var forening skall pa ett aktivt satt vilkomna gisterna sa att de har en positiv
bild av var férening och var anlaggning.

Det ar speciellt viktigt i de yngre aldrarna eftersom barn och ungdomar tar efter
vuxenvarlden. Vi har ett gemensamt mal, namligen att utveckla fotbollen i en positiv
anda. Detta géller dven foraldrar, anhoriga och bekanta som foljer matcherna.

Fair play

e Inom Ahlafors IF verkar vi for "Fair Play” - Rent Spel. Det innebar f6ljande:
e Vi foljer fotbollen regler och uppmuntrar till juste spel

e Virespekterar domarens beslut

e Vi hejar pa och stottar vart eget lag och vi hdnar inte motstandarna.

e Vi halsar pd varandra fore matchen

e Vi tackar motstandarna och domare efter matchen.

e Viarbetar for att hdlla fotbollen drogfri.

e Vi har god stil pa och utanfér planen.



Mobbning, trakasserier, rasism och svordomar

Samhallsutvecklingen paverkar aven foreningslivet. Den negativa samhallsutvecklingen
med mobbning, trakasserier, vald, rasism och svordomar hor inte hemma inom
idrottsrorelsen. Det dr allas var skyldighet att motverka den negativa utvecklingen.

Ahlafors IF accepterar inte mobbning, trakasserier, vald eller rasism. Det ar foreningens
skyldighet att motverka den negativa utvecklingen. Alla trianare, ledare och funktionarer
skall motverka mobbning, trakasserier, vald, rasism och svordomar.

Om det skulle uppsta problem med ovanstdende vidtas foljande atgarder:

1. Tranare eller ledare talar med inblandade spelare.

2. Om inte det hjalper kontaktar trdanare eller ledare spelarnas féraldrar

3. Inblandade kan bli hemskickade fran traning, match, cup eller lager.

4. Om inte det hjdlper, informeras huvudstyrelsen som kontaktar inblandade.
5. Om det fortsatter kan inblandade bli avstangda fran traning och matcher.

6. Om det fortsatter finns det risk for att inblandade anmals féor mobbning, trakasserier eller
rasism. Anmalan till polis ansvarar féreningens huvudstyrelse for.

7. Som sista utvag kan de som ar orsaken till mobbning, trakasserier eller rasism bli
uteslutna ur féreningen.

Atgirderna bor ske i den f6ljd som ar uppstilld enligt ovan.

Maskotar

Till herrarnas A-lags matcher ar olika lag kallade som bollkallar och boll lisor. Detta startar
for 7-arsgruppen och pagar upp till dldersgruppen 13 ar. Att ha bollkallar och lisor vid sidan
av planen ar en rekommendation fran Svenska Fotbollsférbundet. Men det dr ocksa en
mojlighet for de yngre spelarna att knytas samman med de dldre spelarna. Féreningen vill
att i den man det gar mojliggora for de yngre spelarna att vara med en stund i
omkladningsrummet infér och efter matchen for att kinna samhorighet med A-lags
spelarna och for att gora de aldre spelarna till idoler.

AIF Flickor och Pojkar 6 ar

Boll och Lek. Startas under hosten och blir fadderbarn till aldersgruppen 7 ar.
(Bildar en egen grupp under varen, for att bli faddrar nast kommande host till
nastkommande Boll och Lek grupp)

Aktiviteter:
En avslutningsmatch mellan barn och féraldrar tillsammans med 7 drsgruppen pa Sjovallen
i september/oktober som arrangeras av laget.



Organisation:
Huvudtranare/lagansvarig per 10-15 spelare, min 2 st.

- Sdsongs- och detaljplanering
- Hallai sammankomster
- Material
- Ekonomi
Lagorganisator/Kontaktombud
- Administration. Lagga upp nya medlemmar pa laget.se.

AIF Flickor och Pojkar 7 ar
Boll och Lek. Bildar en egen grupp under varen, for att bli faddrar hosten till ndstkommande
Sexaringar.

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldsning om droger av Vakna for foraldrar och ledare maj.

En sommarlovsmatch mellan barn och féradldrar pa Sjovallen juni, arrangeras av laget.
Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad.

En match mellan barn och forédldrar tillsammans med 6 arsgruppen pa Sjovallen i
september, arrangeras av laget.

Organisation:
Huvudtranare/lagansvarig, 1st per 10-15 spelare, dock minst 2 st.

- Sasongs- och detaljplanering
- Hallai sammankomster
- Material
- Ekonomi
Lagorganisator/Kontaktombud
- Administration av laget och samtliga medlemmar pa hemsidor, laget.se och
idrottonline.se



Flickor och Pojkar 8 ar

Forsta aret med fotbollstraning och 5 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host
och ev. inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb

(AIF rekommenderar foretrade for andra inomhussporter under vinterperioden)

Aktiviteter:

Fordldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldsning om droger av Vakna for foraldrar och ledare maj.

Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad.

Forslag pa Cuper och lager:
Ett endagars traningslager dagtid pa Sjovallen maj/juni, arrangeras av laget

Zcooly Cup augusti, Alvingen cup december

Organisation:
- Huvudtranare/lagansvarig, 1st per 10-15 spelare, dock minst 2 st.

- Sdsongs- och detaljplanering
- Hallai sammankomster
- Material
- Ekonomi
Lagorganisatér/Kontaktombud
- Administration. Lagga upp nya medlemmar pa laget.se. Registrera alla "handelser”
- Fordela arbetsuppgifter i fordldragruppen kring kioskverksamhet, forsaljning etc
- Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna
- Bokainlaget infor cuper och lager
- Fordela arbetsuppgifter i foraldragruppen infor cup och lager
- Boka domare och planer for hemmamatcher. Betala ev. domaravgifter ur AIF’s kassa.

Flickor och Pojkar 9 ar

Forsta aret med fotbollstraning och 5 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host
och ev. inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb

(AIF rekommenderar foretrade for andra inomhussporter under vinterperioden).

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare maj.

Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad.

Forslag pa Cuper och lager:



Ett tvaddagars traningsldger med 6vernattning pa Sjovallen maj/juni, arrangeras av laget.
Zcooly Cup under augusti, Alvingen cup i December.

Organisation:
- Huvudtranare/lagansvarig, 1st per 10-15 spelare, dock minst 2 st.

- Sasongs- och detaljplanering
- Hallai sammankomster
- Material
- Ekonomi
Lagorganisator/Kontaktombud
- Administration. Lagga upp nya medlemmar pa laget.se. Registrera alla "hdndelser”
- Fordela arbetsuppgifter i fordldragruppen kring kioskverksamhet, forsaljning etc
- Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna
- Bokainlaget infor cuper och lager
- Fordela arbetsuppgifter i foraldragruppen infér cup och lager
- Boka domare och planer for hemmamatcher. Betala ev. domaravgifter ur AIF’s kassa.

Flickor och Pojkar 10 ar

Fotbollstraning och 7 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host och ev.
inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb

(AIF rekommenderar foretrade for andra inomhussporter under vinterperiod)

Vid ca 10 ar alder brukar det finnas nagra i varje lag som vill bli malvakter. Da ar det dags
att borja med sarskild malvaktstraning. Traningen handlar forst och framst om placering,
grepp- och fallteknik.

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under april,
maj

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for fordldrar och ledare i maj.
Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad

Forslag pa Cuper och lager:
Delta i Ulva-cupen i Skévde under juni med tva évernattningar.

Delta i Zcooly Cup pa Sjovallen i augusti
Delta i AIK-cup i januari och/eller Nolcupen i november

Organisation:
- Huvudtranare/lagansvarig, 1st per 10-15 spelare, dock minst 2 st.

- Sasongs- och detaljplanering



- Hallai sammankomster

- Material

- Ekonomi

Lagorganisator/Kontaktombud

- Administration av laget och samtliga medlemmar pa hemsidor, laget.se och
idrottonline.se. Registrera alla "hdndelser”

- Fordela arbetsuppgifter i foraldragruppen kring kioskverksamhet, forsaljning etc

- Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna

- Bokainlaget infor cuper och lager

- Fordela arbetsuppgifter i foraldragruppen infér cup och lager

- Boka domare och planer for matcher. Betala ev. domaravgifter ur AIF’s kassa.

Varderingsombud

- Lagets kontakt mot foreningens centrala varderingsombud

- Prata med laget om Ahlafors IF’s varderingar kring rokning, mobbning, trakasserier,
vald, rasism och svordomar.

- Fanga upp handelser som rokning, mobbning, trakasserier, vald, rasism och
svordomar i laget.

- Kanna till och agera enligt AIF’s kommunikationsvag gallande mobbning,
trakasserier, vald, rasism och svordomar.

- Bokain moéten med Friends och Vakna genom Attityd minst ett tillfalle per ar.

- Organisera Friendsmatningarna genom Attityd for laget.

Flickor och Pojkar 11 ar

Fotbollstraning och 7 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host och ev.
inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb

(AIF rekommenderar foretrade for andra inomhussporter under vinterperiod)

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under april,
maj.

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for foraldrar och ledare i maj.
Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad.

Forslag pa Cuper och lager:

Delta i Ulva-cupen i Skévde under juni med tva évernattningar.
Delta i Zcooly Cup pa Sjovallen i augusti.

Delta i AIK-cup i januari och/eller Nolcupen i november.

Organisation:
- Huvudtranare/lagansvarig, 1st per 10-15 spelare, dock minst 2 st.



- Sdsongs- och detaljplanering

- Hallai sammankomster

- Material

- Ekonomi

Lagorganisator/Kontaktombud

- Administration av laget och samtliga medlemmar pa hemsidor, laget.se och
idrottonline.se. Registrera alla "handelser”

- Fordela arbetsuppgifter i fordldragruppen kring kioskverksamhet, forsaljning etc

- Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna

- Bokainlaget infor cuper och lager

- Fordela arbetsuppgifter i foraldragruppen infor cup och lager

- Boka domare och planer for matcher. Betala ev. domaravgifter ur AIF’s kassa.

Varderingsombud

- Lagets kontakt mot foreningens centrala varderingsombud

- Prata med laget om Ahlafors IF’s varderingar kring rokning, mobbning, trakasserier,
vald, rasism och svordomar.

- Fanga upp handelser som rokning, mobbning, trakasserier, vald, rasism och
svordomar i laget.

- Kanna till och agera enligt AIF’s kommunikationsvag gallande mobbning,
trakasserier, vald, rasism och svordomar.

- Boka in moten med Friends och Vakna genom Attityd minst ett tillfille per ar.

- Organisera Friendsmatningarna genom Attityd for laget.

Flickor och Pojkar 12 ar
Fotbollstraning och 9 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host och
inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb.

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under april,
maj.

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for foraldrar och ledare i maj.
Individuellt deltagande i AIF’s fotbollsskola under juni manad.

Forslag pa Cuper och lager:

Uppstartslager i Tanumstrand med en 6vernattning i april.

Delta i Eskils-cupen i Helsingborg under juli med tre 6vernattningar.
Delta i Zcooly Cup pa Sjovallen i augusti.

Delta i AIK-cup i januari och/eller Nolcupen i november.

Organisation:



Huvudtranare/lagansvarig per 10-15 spelare, min 2 st.
- Sdsongs- och detaljplanering
- Traning
- Matchcoachning och spelarutveckling
Tranare/ledare
- Sasongs- och detaljplanering
- Ekonomi
- Material
- Administration: Ligga upp nya medlemmar pa laget.se. Lagga in spelschema for
sasongen. Registrera medlemmar i Fogis. Registrera alla "handelser”
Lagorganisator/Kontaktombud
- Lagets kontakt mot foreningens centrala lagorganisatérsombud
- Bokainlaget infor cupér/lager
- Fordela arbetsuppgifter i foraldrargruppen infér cupér/lager.
- Fordela arbetsuppgifter i foraldrargruppen kring kioskverksamhet, férsaljning etc.
- Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna
- Stotta vid uppldagg av nya medlemmar pa laget.se
- Boka domare och planer. Betala domaravgift ur AIF’s kassa.
Varderingsombud
- Lagets kontakt mot foreningens centrala varderingsombud
- Prata med laget om Ahlafors IF’s varderingar kring droger, mobbning, trakasserier,
vald, rasism och svordomar.
- Fanga upp handelser som droger, mobbning, trakasserier, vald, rasism och
svordomar i laget.
- Kanna till och agera enligt AIF's kommunikationsvag géallande droger, mobbning,
trakasserier, vald, rasism och svordomar.
- Boka in moten med Friends och Vakna minst ett tillfille per ar.
- Organisera Friendsmatningarna for laget.

Flickor och Pojkar 13 ar
Fotbollstraning och 9 manna seriespel. Utomhusfotboll var, sommar, host och
inomhusfotboll under vinterperioden nov-feb

Aktiviteter:

Foraldramote under april manad. AIF’s ungdomskommitté bjuds in for att bland annat
beskriva foreningens tankar kring organiseringen runt laget, AIF’s sociala ansvar och
engagemang i Attityd.

Foreldsning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under
april/maj.

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for fordldrar och ledare i maj.

Forslag pa Cuper och lager:
Uppstartsldger i sodra Sverige med en 6vernattning i april.

Delta i Eskils-cupen i Helsingborg under juli med tre 6vernattningar.



Delta i Tomtecupen i Goteborg i bérjan pa januari.

Organisation:
Huvudtranare/lagansvarig per 10-15 spelare, min 2 st.

Sasongs- och detaljplanering
Traning
Matchcoachning och spelarutveckling

Tranare/ledare

Sasongs- och detaljplanering

Ekonomi

Material

Administration: Lagga upp nya medlemmar pa laget.se. Ligga in spelschema for
sdsongen. Registrera medlemmar i Fogis. Registrera alla "handelser”

Lagorganisator/Kontaktombud

Lagets kontakt mot féreningens centrala lagorganisatérsombud

Boka in laget infor cupér/lager

Fordela arbetsuppgifter i foraldrargruppen infér cupér/lager.

Fordela arbetsuppgifter i fordldrargruppen kring kioskverksamhet, férsaljning etc.
Kontaktperson for laget mot de olika cup-/lagerarrangérerna

Stotta vid upplagg av nya medlemmar pa laget.se

Boka domare och planer. Betala domaravgift ur AIF’s kassa.

Varderingsombud

Lagets kontakt mot foreningens centrala varderingsombud

Prata med laget om Ahlafors IF’s varderingar kring droger, mobbning, trakasserier,
vald, rasism och svordomar.

Fanga upp handelser som droger, mobbning, trakasserier, vald, rasism och
svordomar i laget.

Kanna till och agera enligt AIF’s kommunikationsvag gillande droger, mobbning,
trakasserier, vald, rasism och svordomar.

Boka in moten med Friends och Vakna minst ett tillfdlle per ar.

Organisera Friendsmatningarna for laget.



Ale United
For Ale United finns ett kompletterande dokument ”"ledardirektiv Ale United”.

Ale United - Flickor och Pojkar 14 ar

Aktiviteter:

En foraldratraff under april.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under
april/maj

Presentation av resultatet i Friends kartldggningen for foraldrar och ledare i maj.

Forslag pa Cuper och lager:
Uppstartslager pa Sjovallen el. Vimmervi med en 6vernattning i april

Delta i Gothia-cup i Géteborg i juli, eller Dana Cup i Danmark i juli.
Delta i Kycklingcupen i Alingsas i oktober.
Delta i Tomtecupen i Goteborg i borjan pa januari.

Ale United - Flickor och pojkar 15 ar

Aktiviteter:

En foraldratraff under april.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under
april/maj.

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for fordldrar och ledare i maj.

Forslag pa Cuper och lager:
Uppstartslager pa Sjovallen el. Vimmervi med en 6vernattning i april.

Traningslager med minst 2 6vernattningar i Ale kommuns vanort Kaufungen i Tyskland.
Delta i Kycklingcupen i Alingsas i oktober.
Delta i Tomtecupen i Goteborg i borjan pa januari.

Ale United - Flickor och Pojkar 16 ar

Aktiviteter:

En foraldratraff under april.

Foreldasning om droger av Vakna for foraldrar och ledare i maj.

Delta i foreningens Friends kartlaggning avseende mobbing och krankningar under
april/maj

Presentation av resultatet i Friends kartlaggningen for foraldrar och ledare i maj.

Forslag pa Cuper och lager:
Uppstartslager pa Sjovallen el. Vimmervi med en 6évernattning i april.

Delta i Gothia-cup i Géteborg i juli, eller Dana Cup i Danmark i juli.
Delta i Kycklingcupen i Alingsas i oktober.



Delta i Tomtecupen i Goteborg i bérjan pa januari.

Ale United Junior flickor och pojkar (17-19) samt AIF herr och damlag.

Utbildningsplatser 17-18 ar
Juniorer skall fa spela I seniorer - I samrad mellan ledare och styrgruppen I Ale U
Seniortrdanare ar med pd ndgon juniortraning

Forslag pa Cuper och lager:
Uppstartslager pa Sjovallen el. Vimmervi eller i niromradet med en 6vernattning i april.

Besok for dessa grupper till Ale kommuns vanort Bertinoro i norra Italien skulle kunna vara
en bra exempel pa aktivitet.

Exempel pa Finansieringsalternativ:
- Forsdljning av Newbody produkter

- Hantering av parkering vid Ale Invite event i Alebacken

- Genomforande av Ale United Disco (drogfritt tillsammans med vakna)

- Arrangera minifotbollsturnering pa Sjovallen

- Genomforande av arbetsuppgifter eller sponsring fran foraldragrupperna

- Specialpaket: sponsring av tre foretag i Ale till Ale United lagen som gors reklam for
exempelvis annonsering i Alekuriren

Slutord

[ Ahlafors IF vill vi att alla skall fa mojlighet att spela fotboll och traffas for att ha roligt
tillsammans. Vi har mycket goda forutsattningar for att utveckla var fotbollsverksamhet. Vi
har ocksa en idrottsanlaggning som utan tvekan ar en av Sveriges vackrast beldgna. Vi skall
tillsammans, tranare, ledare, funktionarer, spelare och foraldrar ta initiativet i Ale kommun
for att for att bli den basta och mest eftertraktade foreningen, saval for seniorer som for
ungdomar.



